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2 Kurse 2022 Sachsen

Chronologische Ubersicht aller Kurse Sachsen 2022

Beginn Kursnr. Veranstaltung ort Seite
09.02.22 2400 Schulvorbereitung in der Offenen Arbeit Dresden 74
08.03.22 2401 Eingewdhnungen, die herausfordern Dresden 63
14.03.22 2402 Heute nutze ich meine Wutkraft, um aufzurdumen... Dresden 121
14.03.22 2403 Kinderschutz in Einrichtungen der Jugendhilfe konzeptionell verankern Dresden 120
16.03.22 2404 Multiplikator*innenschulung Qualitatsentwicklung Dresden 114
17.03.22 2425 Naturnahe Padagogik in der Stadt Dresden 19
18.03.22 2405 Werkeln mit Holz in der Kita Chemnitz 23
21.03.22 2406 Regenbogenfamilien Dresden 91
24.03.22 2407 Nein zu Diskriminierung! Ja zu Unterschieden! Dresden 49
29.03.22 2408 Das Lernen sichtbar machen Dresden 57
30.03.22 2409 Kita-Fachberater*innen-Kurs Leipzig 110
31.03.22 2410 Tablet, Apps und Co. in der Kita Dresden 79
05.04.22 2411 Jedes Kind hat ein eigenes Entwicklungstempo - aber was ist normal? Dresden 52
06.04.22 2412 .Belastete Eltern, belastete Kinder" Dresden 94
07.04.22 2413 »Wie Mitter und Vater zu einer gelingenden padagogischen Arbeit Dresden 12
beitragen kdnnen - Zusammenarbeit mit Eltern, die Freude macht"
11.04.22 2414 Was heiBt hier schulfahig?! Dresden 64
26.04.22 2415 Kindeswohl als Leitprinzip Chemnitz 43
28.04.22 2416 Kinder entdecken ihren Korper Dresden 61
29.04.22 2417 Beobachtung - kindliche Entwicklung im Blick behalten Chemnitz 55
03.05.22 2418 »Anders ist nicht Anders" Chemnitz 48
03.05.22 2419 Beobachtung und Dokumentation in der Offenen Arbeit Dresden 58
10.05.22 2420 Von der Natur lernen - der Waldkindergarten Dresden 28
11.05.22 2421 Konflikte gehdren dazu! Dresden 95
12.05.22 6000 Ausbildung zur Anleitung von Praktikant*innen online 116
13.05.22 2422 Betriebsfiihrung von Kitas Chemnitz 106
18.05.22 2423 ,Der Raum als dritter Pédagoge" Leipzig 14
19.05.22 2424 ,Los geht’s — Aufbau einer qualitativen Kita-Arbeit" Bannewitz 10
02.06.22 2426 Praxisanleitung weiterdenken Dresden 107
07.06.22 2427 Cybermobbing - Hintergriinde, Folgen und Praventionsmdoglichkeiten Chemnitz 81
10.06.22 2428 Kunst - Medien - Technik Chemnitz 20
14.06.22 2429 Entwicklungspsychologische Grundlagen von Kindern von 0-6 Jahren Dresden 53
15.06.22 2430 Sprachbildung - immer und uberall Dresden 82
15.06.22 2431 P&dagogische Fachtagung ,Spielwelten? - Lernrdume!™ Einsiedel 18
17.06.22 2432 Kollegiale Fallberatung Chemnitz 103
20.06.22 2433 Brennen ohne Auszubrennen - Wie geht das? Dresden 99

24.06.22 2434 Stress mit dem Mittagsschlaf? - (K)ein Thema! Chemnitz 69



Kurse 2022 Sachsen 3

Beginn Kursnr. Veranstaltung ort Seite

01.07.22 2435 Typisch Junge! - Typisch Madchen! - Typisch Kind? Dresden 85
04.07.22 2436 Von der Fotomappe zur individuellen Entwicklungsdokumentation Dresden 59
»Ich-Buch®
05.07.22 2437 »~Starke statt Macht™ Chemnitz 38
08.07.22 2438 Freudvolle Bewegung fir Schulkinder in der Hort-Betreuung Dresden 27
12.07.22 2439 Eingewdhnungen, die herausfordern Dresden 63
06.09.22 2440 Wie viel ,Nein" darf sein? Chemnitz 76
07.09.22 2441 Phanomen Widerstand Dresden 100
09.09.22 2442 Inklusion in Kitas Dresden 44
09.09.22 2443 Bewegungsfreude im Kita-Alltag Dresden 26
12.09.22 2444 Beobachtung von Gruppenprozessen in Kindertageseinrichtungen Chemnitz 118
15.09.22 2445 Schreckgespenst Konfliktgesprach Dresden 93
16.09.22 2446 Kunst und weg...?! Chemnitz 21
19.09.22 2447 Vom Eigensinn des Lernens Dresden 36
22.09.22 2448 ,Das kann ja heiter werden!™ Dresden 66
27.09.22 2449 ,Offene Arbeit — wie viel Planung und wie viel Freiraum braucht es?" Dresden 11
27.09.22 2450 Smartphone, Apps und Co. im Hort Chemnitz 80
28.09.22 2451 Jedes Verhalten hat seinen Grund Dresden 51
29.09.22 2452 AuBenseiter*innen: Mittendrin und nicht dabei Dresden 50
04.10.22 2453 Zusatzqualifikation Sozialmanagement Dresden 112
06.10.22 2454 Kinderlieder, die nicht nerven Dresden 72
10.10.22 2455 ,Partizipation in der Praxis - Methoden zur Umsetzung in der Praxis™ Chemnitz 37
11.10.22 2456 Zwischen Verschweigen, Angst und Panik... Dresden 87
13.10.22 2457 Musik geht immer!!! Dresden 71
03.11.22 2458 Gewaltfrei fihren und leiten Chemnitz 105
03.11.22 2459 Wie Offene Arbeit in der Krippe wunderbar gelingen kann Dresden 41
04.11.22 2460 Unsere Stimme - unser wichtigstes Instrument Dresden 70
09.11.22 2461 »~Kann - Kann nicht.." Chemnitz 56
10.11.22 2462 Sprachentwicklung von Kindern Dresden 60
18.11.22 2463 Bewegung auf kleinstem Raum Chemnitz 84
29.11.22 2464 ,Ich gehore dazu...!™ Dresden 90
06.12.22 2465 Entwicklungspsychologie 6-10-Jahrige Dresden 54
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4 Kurse 2022 Thdringen

Chronologische Ubersicht aller Kurse Thiiringen 2022

Beginn Kursnr. Veranstaltung ort Seite
14.03.22 2466 Der positive Blick auf das Kind - Entwicklungsgesprache als Chance Jena 89
gelingender Erziehungspartnerschaft
22.03.22 2467 Mitarbeiter*innen in der Kita erfolgreich fihren, fordern und unterstiitzen Jena 104
01.04.22 2468 Jager und Sammler Weimar 22
04.04.22 2469 Nichts fiir Feiglinge! Sich ehrlich mitteilen im Team und inklusiv handeln  Jena 102
09.05.22 2470 Auf der Suche nach meinem Ich Jena 78
12.05.22 2471 Kindheit ohne Abenteuer ist mdglich, aber sinnlos Jena 68
16.05.22 2472 Teilhabe in der Kita Jena 46
07.06.22 2473 Das Haschen wohnt jetzt im Himmel Jena 88
15.06.22 2474 ,Offene Arbeit - Wie kann das gehen?" Erfurt 13
20.06.22 2475 DU hast einen Fehler gemacht! Jena 101
05.07.22 2476 Mit Kindern in Kontakt kommen - wertschétzende Gespréche im Kita- Jena 65
Alltag
08.07.22 2477 Mittendrin — Umgangsstreitigkeiten Umgangsstreitigkeiten und Konflikte  Jena 96
um das Kind
11.07.22 2478 Offen fiir die Themen der Kinder Jena 39
09.09.22 2479 Waldtage, Waldwochen, Waldgruppen im Kindergarten... — los geht’s! Jena 73
15.09.22 2480 Vielfalt bereichert Jena 45
26.09.22 2481 ...und dann geschah etwas Ungeheuerliches! Jena 86
30.09.22 2482 Motorische Entwicklung bei Kindern in der Kita Jena 62
06.10.22 2483 Ligen haben lange Beine Jena 77
07.10.22 2484 Den Alltag 6ffnen, Perspektiven erweitern Jena 40
10.10.22 2485 Im Garten der Phantasie Weimar 24
03.11.22 2486 ,Nicht nur zwischen Tir und Angel" Jena 92
07.11.22 2487 Erziehung mit und zur Achtsamkeit Jena 42
14.11.22 2488 »Macht man das?" Jena 75
01.12.22 2489 Fotografieren - so wird’s! Jena 98

Institut 3L

bildung + soziales









Auf ein Wort

Liebe Fachkrafte der Kinder- und Jugendhilfe,

mit diesem vorliegenden 13. Bildungsplaner stellen wir Ihnen unser Programm fiir das Jahr 2022
vor, in der Hoffnung, die von uns erarbeiteten Formate in Prasenz mit Ihnen durchfiihren zu
kénnen.

Vertraute Referent*innen mit beliebten Formaten konnten wiedergewonnen werden, neue sind
hinzugekommen. Jedes Mal ist die Erarbeitung ein spannender kreativer Prozess, in dem wir
selbst viel lernen.

Verlasslich finden Sie auch 2022 die Rubriken

~Praxis fiir Praxis™

mit der Gelegenheit, den Alltag ausgewahlter Kitas in Form von Konsultationen zu erleben und
in den Austausch mit den Fachkréaften vor Ort zu kommen,

~Ortswechsel™

als Moglichkeit, Fortbildung auch einmal auBerhalb von Seminarrdumen zu erleben,
~Fortbildungen im Team™

fir die wir bei unseren Kund*innen seit Jahren bekannt sind, in denen Sie sich als Team die
Fortbildung zusammenstellen, die Sie konkret benétigen: von inhaltlichen Updates bis
Teamcoachings,

~Tagesseminare™

in denen sich wieder die Vielfalt der von uns in den Blick genommenen Themen abzeichnet und
»Zusatzqualifikationen/Fortbildungsreihen™

welche Ihnen die Chance fir eine intensivere fachliche Weiterqualifizierung eréffnen.

Nach anféanglichem ,Fremdeln® haben wir uns 2021 auch der digitalen Fortbildung gestellt. Dies
ist uns nicht leicht gefallen, denn unsere Fortbildungen verstehen wir als fachlichen Dialog mit
unseren Teilnehmer*innen. Erwachsenenbildung setzt an den konkreten Fragen und am Wissen
der Fachkréafte an — das gemeinsame Ringen um Multiperspektivitat und individuelle Strategien ist
der Lernprozess. Wir kdnnen nun von uns sagen, dass uns dies auch digital gelingt: unsere Web-

Formate bauen auf die konkrete Begegnung der Menschen.

Fur das Jahr 2022 wiinschen wir uns und Ihnen authentische Begegnungen, maximale
Inspirationen und Gesundheit!

Ihr Team des Institut 3L






Praxis fur Praxis



Die Kita wurde 2017 fertiggestellt; sie liegt in einem typischen Neubaugebiet im ,Speckgurtel* von
Dresden. Der Ort verzeichnet einen enormen Zuzug junger Familien. In enger Kooperation von
Trédger und Gemeinde fand der Bau der Kita statt. Ein weiterer Zuwachs wurde mit dem Ausbau
des Dachgeschosses und der Kapazitdtserweiterung kompensiert. Damit wachst die Zahl der Krip-
pen- und Kindergartenkinder, die hier betreut werden, von 105 auf ca. 150.

Thema: , Los geht's — Aufbau einer qualitativen Kita-Arbeit"

Der Aufbau einer Kindertageseinrichtung birgt Herausforderungen in sich - besonders aber, wenn
sich ein Team auf den Weg macht, Padagogik neu zu denken. Innovative Ideen in der Arbeit der
Einrichtung verunsichern Eltern und GroBeltern. Oft werden tradierte Formen der Arbeit erwartet,
was sich an Lernformen, Festgestaltungen, Rdumen u. v. a. m. deutlich macht. Nun ist also das
Team einerseits gefordert, sich ,nach innen" zu stabilisieren und gemeinsam feste Grundlagen der
Arbeit zu entwickeln und andererseits, ,nach auBen" Vertrauen in die Padagogik der Fachkrafte
anzubahnen. Die Konsultation gibt die Mdglichkeit, einen Einblick in die Arbeit der Padagog*innen
zu bekommen und Uber die Erfahrungen des Aufbaus in den Austausch zu kommen.

Kursnummer: 2424

Termin: 19.05.2022, 08:30-14:00 Uhr
Kursgebiihr: 79,00 Euro

Anmeldung: bis 20.04.2022

Die konkrete Adresse der Einrichtung geht Ihnen mit der Anmeldebestatigung zu.




Die Kita im Dresdner Stadtteil Seidnitz befindet sich in einer sanierten 70er-Jahre-Kinderkombi.
Gelegen in einem gewachsenen Wohngebiet, in einer ruhigen NebenstraBe, bietet sie maximal 80
Kindern ab 2 Jahren Platz. 8 Pddagog*innen und die Leiterin kimmern sich darum, dass die Kin-
der das ganze Haus und das schone groBe AuBengelénde fir ihre Selbstbildungsprozesse optimal
nutzen kdénnen. Gelebte Inklusion ist die Basis der Konzeption -, Bedlrfnisorientierte Padagogik
heiBt fur uns, jedes Kind ist einzigartig und individuell zu sehen." Die Kita ist auf dem Weg zu ei-
ner Integrativen Kindertageseinrichtung.

Thema: ,,Offene Arbeit - wie viel Planung und wie viel Freiraum braucht es?"

Offene Arbeit — chaotisch, planlos, ziellos: dies sind die schwersten Vorwirfe an dieses Konzept.
Dabei ist es das Anliegen dieser Idee, den Bedirfnissen jedes Kindes gerecht zu werden und der
Einschrankung von Selbstbildungsprozessen und der Ko-Konstruktion der Kinder entgegenzuwir-
ken. Wie muss sich ein Haus verandern, welches vielen Kindern mit unterschiedlichsten Bedarfen
gerecht wird? Die veranderten Raume sind dabei eine Antwort. Kinder brauchen aber auch Orien-
tierung und Sicherheit. Hier sind Strukturen und Ablaufe sowie klare Regeln hilfreich. Die Konsul-
tation folgt der Frage nach der Notwendigkeit von Struktur und Planung in der Offenen Arbeit im
Spannungsfeld mit Spontanitét und Bedurfnisorientierung.

Kursnummer: 2449

Termin: 27.09.2022, 08:30-14:00 Uhr
Kursgebiihr: 79,00 Euro

Anmeldung: bis 28.08.2022

Die konkrete Adresse der Einrichtung geht Ihnen mit der Anmeldebestatigung zu.

T
.|1i.'.! | I.




Praxis flr Praxis

Konsultation Dresden/Sachsen

Das Kinderhaus in der Dresdner Neustadt wurde in Tragerschaft einer Elterninitiative vor 10 Jah-
ren erdffnet. Seitdem préagen unterschiedlichste Menschen mit ihren Ideen und ihrem Engagement
den Alltag des Hauses. In einem offenen Konzept, in welchem 0kologische Grundgedanken eine
wesentliche Rolle spielen, werden 90 Kinder im Alter von 1,5 bis 6 Jahren von einem buntge-
mischten Team begleitet.

Thema: ,,Wie Miitter und Viter zu einer gelingenden padagogischen Arbeit beitragen
konnen - Zusammenarbeit mit Eltern, die Freude macht"

Eltern vertrauen ihre Kinder Uber einen langen Zeitraum des Tages ,fremden" Menschen an. An
wichtigen Entwicklungsschritten kdnnen sie oftmals nur durch Erzéhlen oder anhand von Bildern
Anteil nehmen. Und doch sind sie die wichtigsten Menschen im Leben eines Kindes. Sie haben
Ideen, was ihrem Kind gut tut, sie haben Winsche fir ihre Zukunft, sie wissen um Sorgen und
Note, sie kennen Eigenheiten und Geschichten - Eltern sind die Experten fiir ihr eigenes Kind. Wie
|&sst sich die groBe Vielfalt an Experten in den Alltag einbinden, wie kénnen sich Eltern beteiligen,
wie lasst sich Erziehungspartnerschaft leben? Wie kénnen Pddagog*innen als Fachkrafte und El-
tern im Ehrenamt vertrauensvoll zusammen arbeiten? Eine Elterninitiative hat daftir besondere
Rahmenbedingungen und bietet Mdglichkeiten zum Ausprobieren unterschiedlichster Formate von
Elternarbeit. Die gesammelten Erfahrungen, auch im Umgang mit herausfordernden Situationen,
kénnen in diesem Konsultationsangebot weitergegeben werden.

Kursnummer: 2413

Termin: 07.04.2022, 08:30-14:00 Uhr
Kursgebiihr: 79,00 Euro

Anmeldung: 08.03.2022

Die konkrete Adresse der Einrichtung geht Ihnen mit der Anmeldebestatigung zu.




Die sanierte Plattenbau-Kita liegt zentral und verkehrsgiinstig unmittelbar vor dem Altstadtkern
Erfurts. Die Einrichtung in freier Tragerschaft ist zertifizierte Kneipp-Einrichtung und eine Konsul-
tations-Kita im Rahmen des Projektes ,Thiringer Eltern-Kind-Zentrum®. Die Offene Arbeit ist
Grundlage, sich auf den Weg der gelebten Inklusion zu begeben. Allen Kindern sollen gleichbe-
rechtigte Wege eréffnet werden, um ihre individuellen Méglichkeiten und Begabungen auszu-
schopfen. 19 Mitarbeiter*innen kiimmern sich um 111 Kinder.

Thema: ,,Offene Arbeit - Wie kann das gehen?"

Offen - teiloffen — bedurfnisorientiert: Auf dem Weg zu einer neuen konzeptionellen Ausrichtung
kursieren unklare Begrifflichkeiten und Missverstandnisse. Die Kita bietet einen authentischen Ein-
blick, wie das Team fir sich die Prinzipien der Offenen Arbeit umgesetzt hat. Im Rahmen der Kon-
sultation wird deutlich, dass es vor allem eine Frage der Haltung gegeniber Kindern ist: Kénnen
wir auf kindliche Selbstbildungsprozesse vertrauen und sind wir bereit, Macht abzugeben? Die Kol-
leg*innen freuen sich, diese Fragen mit den Besuchern zu diskutieren.

Kursnummer: 2474

Termin: 15.06.2022, 08:30-14:00 Uhr
Kursgebiihr: 79,00 Euro

Anmeldung: bis 16.05.2022

Die konkrete Adresse der Einrichtung geht Ihnen mit der Anmeldebestatigung zu.




Die Einrichtung im Zentrum von Leipzig zeichnet sich durch eine fiir Kitas besondere Architektur
und raumliche Struktur aus: zwei vorhandene 3-geschossige Backsteinbauten, verbunden durch
eine moderne Glas-Stahl-Konstruktion werden ergénzt durch einen erdgeschossigen Anbau. Hier-
durch ergeben sich weitldufige Moglichkeiten und logistische Herausforderungen - das gefllgelte
Wort vom ,,Raum als dritten Padagogen™ erhdlt eine konkrete Bedeutung. In freier Trdgerschaft
werden 151 Kinder betreut; die Kita hélt 6 Integrationsplatze vor.

Thema: ,Der Raum als dritter Padagoge™

Die Kindertageseinrichtung als Bildungseinrichtung hat die Aufgabe, Kindern ihre Bildungsprozesse
zu ermdglichen: Was interessiert sie? Welche Materialien und Anregungen benétigen sie, um mit
ihren individuellen Themen weiter zu kommen? Die Kita ist der Ort, an dem Kinder auf Kinder
treffen. Sie soll Schutz bieten, aber auch Raum fiir Begegnungen schaffen und Bildungsanregun-
gen fur Bewegung, Wahrnehmung und Aktivitdt er6ffnen. Die R&ume missen der Vielfalt kindli-
cher Bedurfnisse gerecht werden. Die Kindertageseinrichtung ist ein Haus fur Kinder, welches Kin-
dern Moglichkeiten zur Partizipation, Identifikation und zum Wohlbefinden eréffnen soll. Jede Kita
ist einmalig und hat je spezifische Herausforderungen zu bewéltigen, diesem Anspruch gerecht zu
werden. Wie dies in Leipzig angegangen wurde, kann in der Konsultation erlebt werden.

Kursnummer: 2423

Termin: 18.05.2022, 08:30-14:00 Uhr
Kursgebiihr: 79,00 Euro

Anmeldung: bis 19.04.2022

Die konkrete Adresse der Einrichtung geht Ihnen mit der Anmeldebestatigung zu.
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Auf und mit der Kulturinsel

Thema: ,,Die Geschwister Langeweile und Kreativitat™...

...kénnen nicht mit und nicht ohne einander - wie dies bei Geschwistern oft so ist. Da diese Ge-
schwister nur noch wenig Platz haben in einer Welt der stédndigen Termine, Angebote und des Kon-
sums, entstehen zunehmende Kreativitatslicken, die wir mit unserer Fachtagung fillen wollen.

Nachdem wir uns nun zwei Jahre in Folge pandemiebedingt nicht auf der Kulturinsel Einsiedel
treffen konnten, mdéchten wir endlich wieder allen Liebhaber*innen von Natur, Bewegung, Spaf3
und verrickten Ideen die Chance geben, sich in zwei intensi-

ven Tagen mit neuer Energie und vielen Ideen fiur die pad-

agogische Praxis aufzuladen.

Die Entschleunigung, die einsetzt, wenn man sich auf die In-

sel einldsst, wird den Boden bereiten fir kreative Prozesse:

ob in der angewandten Kunst, der Dichtung oder der Kunst,

mit Menschen zu arbeiten. In verschiedenen Workshops kdn- P

nen sich Teilnehmer*innen wie gewohnt unter professioneller MTWR g B SL
Anleitung ausprobieren. Neben den Workshops wird Zeit

sein, die Insel und deren Umgebung zu erkunden.

Ort: Kulturinsel Einsiedel
Kursnummer: 2431
Termin: 15.06.-16.06.2022
Kursgebiihr: 180,00 Euro
(inklusive Pausengetranken, 2x Mittagsimbiss und 1x Abendessen)
Anmeldung: bis 16.05.2022

Die Ubernachtung ist im Preis nicht inbegriffen. Auf der Kulturinsel stehen Ubernachtungsméglich-
keiten unterschiedlichster Kategorien zur Verfigung und kénnen unter buchung@kulturinsel.de /
www.kulturinsel.com extra gebucht werden.

Aus den Erfahrungen der letzten Jahre empfehlen wir eine Anreise schon am Vortag, um die Insel
ausreichend erkunden zu kdnnen - ein einmaliges Erlebnis.




Die fortschreitende Moderne mit den damit einhergehenden Verdnderungen in den Lebenswelten
von Familien fihrt zu einer zunehmenden Entfremdung von der Natur. Spiel- und Streifrdume fir
Kinder verringern sich immer starker.

Padagogik hat immer auch die Aufgabe, auf veranderte Lebenswelten und Kontexte zu reagieren
und Konzepte zu verandern. Wie kdnnen Kinder zu mehr Bewegung angeregt werden? Wie kénnen
wir ihnen den Zugang zur Natur ermdglichen, ihnen einen Zugang zum 6kologischen Bewusstsein
schaffen?

Freirdume fehlen vor allem Stadtkindern; Raume, in denen sie unbeobachtet spielen, die Natur
entdecken kdnnen. Besonders in Stadten sind diese unberitihrten Naturrdume verschwunden. Doch
es braucht nicht immer tiefe Wélder; auch Wiesen, Garten und Parks sind hervorragende Orte, um
die Natur erleben zu kénnen.

Warum also nicht die Griinflachen der Stadt nutzen?

Neben padagogischen Kompetenzen braucht es hierflir Fachkenntnisse zu Naturthemen, das
Wissen um den Umgang mit moglichen Risiken in der Natur sowie die Bereitschaft und Motivation,
sich auf den Lern- und Erfahrungsraum Natur einzulassen.

Schwerpunkte:

Naturnahe Bildung und Erziehung im Kontext stadtischer Umgebung
Planung und Umsetzung von Konzepten in der Natur- und Waldpadagogik

Zielgruppe: Padagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen
Ort: Dresden
Referentin: Katja Kaupisch

Diplom-Geographin,
Griinderin und Geschaftsfihrerin von Nature & Transition

Kursnummer: 2425
Termin: 17.03.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro

Anmeldung: bis 18.02.2022



Inspirationsworkshop

Seit Jahrtausenden benutzen Menschen Hilfsmittel, um schneller zum Erfolg zu kommen. Daraus

entwickelten sich Werkzeuge und Maschinen. Technische Losungen werden in fast allen Bereichen
des taglichen Lebens angewandt. Overhead-Projektor, Schallplattenspieler und IPad unterstitzen

unser Bedirfnis nach Kommunikation und Unterhaltung; Kiichen- und Bohrmaschine bringen uns

schneller ans Ziel...

Wie kdnnen Hilfsmittel und Werkzeuge kiinstlerische Prozesse unterstlitzen? Dieser Fragestellung

ist der Workshop im Atelier der Kinstlerin auf der Spur. Durch das Selbst-Ausprobieren entstehen
Aha-Effekte fir die Teilnehmer*innen, welche durch Projektideen und Anregungen bereichert wer-
den.

Zielgruppe: P&dagog*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen
ort: Werkstatt & Atelier 87, FREI:RAUM

Erfenschlager StraBBe 173, 09125 Chemnitz
Referentin: Kerstin Lesselt

Diplom-Designerin, Werkstatt und Atelier 87
Kursnummer: 2428
Termin: 10.06.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro

Anmeldung: 11.05.2022

|



Kiinstlerische Projektideen fiir Nachhaltigkeit

Asthetische Bildungsprozesse sind in erster Linie Wahrnehmungserfahrungen - mit allen Sinnen
und vollem Koérpereinsatz werden Materialien erforscht, Farben erfahren und Effekte erlebt. Kinder
eignen sich lustvoll die Welt an und erleben, wie sie durch ihre Tatigkeit die Realitat verandern
kénnen. Sie probieren ihren Kérper, ihre Stimme aus und erschaffen neue Welten, in denen ihre
Phantasie spazieren gehen kann.

Fur diese Prozesse brauchen Kinder einen Reichtum an Materialien. Ein ,Nimm nicht so viel" frus-
triert und engt ein. Im Sinne der Wertevermittlung der Nachhaltigkeit ist es wichtig, hier Wege
aufzuzeigen, wie Materialgewinnung alternativ und 6kologisch stattfinden kann.

Temporare Kunst lebt vom Moment; die Eindriicke und Erinnerungen, die fir die Kinder das Kost-
barste sind, bleiben. Sie kbnnen dokumentiert werden, aber es muss nicht mehr eine Flle von
,Produkten™ verwaltet werden.

Die Fortbildung in der Werkstatt erdffnet die Moglichkeit, selbst aktiv Projekte auszuprobieren und
diese Ideen fir die eigene padagogische Praxis zu besprechen.

Zielgruppe: Pddagog*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen
ort: Werkstatt & Atelier 87, FREI:RAUM

Erfenschlager StraBBe 173, 09125 Chemnitz
Referentin: Kerstin Lesselt

Diplom-Designerin, Werkstatt und Atelier 87
Kursnummer: 2446
Termin: 16.09.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro

Anmeldung: bis 17.08.2022




Wir begeben uns auf die Spuren der Jager und Sammler, finden in Stadt und Umfeld viele verges-
sene und weggeworfene Dinge, die wir mitnehmen. In dieser Phase geht es um Inspiration, Fin-
den, Sammeln und sich ,treibenlassen". Das Visuelle und Haptische steht im Mittelpunkt. An-
schlieBend wird zusammengetragen und die Wahrnehmung riickt in den Mittelpunkt. Hier geht es
um Erkennen, Identifizieren, Ordnen und Differenzieren. In der letzten Phase entstehen regelrech-
te kleine Kunstwerke. Die gefundenen Dinge verwandeln sich in Schétze, bekommen eine neue
Bedeutung und werden so zu etwas ganz Besonderem und Eigenem. Nicht selten entsteht am
Ende ein Museum, in dem diese Schatze gezeigt und bewundert werden kdnnen.

Das lustvolle Ausprobieren steht im Vordergrund der Veranstaltung, um sich so einen Zugang zu
ahnlichen Projekten mit Kindern zu erarbeiten: Mit welcher Zielgruppe geht was? Was ist in der
Kita zu beachten?

Zielgruppe: P&dagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen
Ort: Atelier in der JakobstraBle 2 a, 99423 Weimar
Referentin: Beate Wuigk-Adam

Diplom-Sozialpadagogin, Kunsttherapeutin (M.A.), Supervisorin, Coach
Kursnummer: 2468
Termin: 01.04.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 28.02.2022




Eine Werkbank sollte in jeder Kita stets verfligbar sein. Kinder wollen tatig werden und ihrer Phan-
tasie Ausdruck verleihen. Kein Flugzeug zu finden fiir das Spiel? Schnell an die Werkbank und eins
nach den eigenen Vorstellungen gebaut! Der Krach, die Spane und die Diskussionen gehdren ge-
nauso dazu wie gutes Werkzeug und eine Werkstattordnung, damit auch jeder alles einsatzbereit
vorfindet. Neben den Werkzeugen macht auch der Umgang mit Kleinmaschinen den Kindern SpaB,
denn es stellen sich hier schnell Erfolge ein.

In der Fortbildung geht es darum, padagogischen Fachkréften die Auseinandersetzung mit Materi-
al und Werkzeug néher zu bringen, Angste im Umgang mit ,handfesten® Tatigkeiten und Profi-
werkzeugen abzubauen und Inspirationen fir die eigene padagogische Praxis zu bekommen.

Schwerpunkte:

Eigenschaften des Werkstoffes Holz

Anregungen der Sinne durch den Umgang mit dem Werkstoff
Geeignete Werkzeuge

Kindgerechte Werkzeuge und Sicherheit

Von den Themen und Ideen der Kinder zum handwerklichen Tun finden
Alternativen zur HeiBleimpistole — Holz miteinander verbinden

Dialoge mit Kindern, die ihren kreativen Prozess voranbringen

Zielgruppe:

ort:

Referentin:

Kursnummer:

Termin:
Kursgebiihr:
Anmeldung:

Padagog*innen fur 0-10-Jahrige, Leiter*innen, Fachberater*innen
und Multiplikator*innen

Werkstatt & Atelier 87, FREI:RAUM
Erfenschlager StraBBe 173, 09125 Chemnitz
Kerstin Lesselt

Diplom-Designerin, Werkstatt und Atelier 87
2405

18.03.2022

89,00 Euro

bis 19.02.2022



Kreative Gestaltungsprozesse begleiten

Pippi Langstrumpf ist eine groBartige ,Sachenfinderin® und auch Pablo Picasso sagt: ,Ich suche
nicht, ich finde ..." und beschreibt so (s)einen sinnlich-kreativen Ansatz. Asthetische Erfahrungen
machen ohne eine standige Zielorientierung oder ,férdernde™ Absicht zu verfolgen, fallt nicht im-
mer leicht, aber lohnt sich.

Phantasie ist ein wichtiges Mitteilungs- und Ausdrucksmittel, welches immer wieder neu angeregt
werden muss. Die menschliche ,Aneignungstatigkeit™ braucht Zeit und Raum fir die Entwicklung
von Ideen, Vorstellungen und Originalitat. Zur Verwirklichung braucht es aber auch geeignete
Werkstoffe, Werkzeuge und vor allem die Erlaubnis und die Freiheit, den Zauber der alltaglichen
Phé&nomene entdecken zu dirfen. Es gilt, Orte zu schaffen, an denen Kinder die Welt untersuchen
und erforschen. WelterschlieBung erfolgt ganz oft in kleinen, scheinbar unbedeutenden und ab-
sichtslosen Sequenzen. Es erfordert einfiihlsames Beobachten und das Gespiir, wann Hilfestellung
notig wird, oder wo eher Raum zum Ausprobieren und ggf. Scheitern die ,richtigen™ padagogi-
schen Interventionen sein kdnnen. Vormachen und Korrigieren stehen den eigenstéandigen Akti-
ons- und Lésungsversuchen der Kinder gegentiber. Die richtige Balance zu finden und der Aus-
tausch dariber, welche Anregungen Kreativitat fordern, ist Inhalt des Workshops.

Zum wertschatzenden Umgang mit den im kreativen Prozess entstandenen Werken ist es wichtig,
sich auBerdem mit dem Thema Prasentation und Dokumentation auseinanderzusetzen.

Schwerpunkte:

Theorien der Kreativitatsentwicklung
Absichtsloses und zweckfreies Tun
Inspirationen schaffen

Selbst kreativ sein

Prasentation und Dokumentation

Zielgruppe: Erzieher*innen, Padagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen
Oort: Atelier in der JakobstraBe 2 a, 99423 Weimar
Referentin: Beate Wuigk-Adam

Diplom-Sozialpadagogin, Kunsttherapeutin (M.A.), Supervisorin, Coach
Kursnummer: 2485
Termin: 10.10.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 11.09.2022






Bewegung ist eine lebendige Sprache und zeigt den Kindern, wie sie mit der Welt, mit sich selbst
und mit anderen Kindern in Beziehung treten kdnnen. Kinder entwickeln sich zu gesunden und
selbstbewussten Menschen, indem sie sich regelméaBig bewegen, entspannen und die Moglichkeit
erhalten, verschiedene Materialien, Gerate und Medien zu entdecken.

Die padagogische Praxis gerat haufig an ihre rdumlichen Grenzen, den unterschiedlichen Bedrf-
nissen nach Bewegung gerecht zu werden. Es braucht hier kreative Ideen und Anregungen, um
psychomotorische Bewegungsangebote im Kita-Alltag zu schaffen.

Sie sind eingeladen, genau diese in den Praxisrdumen von Frau Krause kennenzulernen und selbst
auszuprobieren.

Bringen Sie bitte bequeme Kleidung, Sportschuhe oder ABS-Socken mit.
Schwerpunkte:

Einflihrung in das Thema Motopéadie und Psychomotorik

Einsatz von Psychomotorik- und Alltagsmaterialien flir Bewegungsangebote im groBen und
kleinen Raum

Spielideen aus der Psychomotorik

Spiele zur Kérperwahrnehmung

Kennenlernen von unterschiedlichen kindgerechten Entspannungstechniken
Selbsterfahrung zum Ausprobieren und sofortigen Umsetzen in die Praxis

Zielgruppe: Padagog*innen aus dem Kitabereich

ort: ~Bewegungsfreude" - Praxis fiir Motopadie und Psychomotorik
Barensteiner StraBBe 27-29, 01277 Dresden

Referentin: Ina Krause
Psychomotorikerin, Motopadin mit eigener Praxis

Kursnummer: 2443

Termin: 09.09.2022

Kursgebiihr: 89,00 Euro

Anmeldung: bis 10.08.2022



Psychomotorische Geschichten zu den Themen ,,Reise nach Afrika™ und ein ,,Besuch auf
unserem Planeten™

Der Hort stellt fir viele Kinder einen Lebens- und Erfahrungsraum zwischen Elternhaus und Schule
dar. Die Kinder erhalten hier die Chance, sich weiteres Wissen anzueignen und ihre Lernprozesse
zu vertiefen. Der Hort hat die Aufgabe, den Kindern nach dem Schulalltag sowie in der Ferienzeit
soziale Lernerfahrungen zu vermitteln, Entfaltungs- und Spielraum zu gewahren und Mdglichkei-
ten zur Freizeitgestaltung zu erweitern. Hier haben Bewegungs- und Sportangebote eine besonde-
re Bedeutung.

Wenn Hortkinder aus der Schule kommen, haben sie meist ein ibermaBig groBes Bedurfnis nach
Bewegung. Hohe Konzentrationsleistungen und langes Sitzen kdnnen fir Hortkinder belastend
sein. Sie sind bereits fahig, ihre Freizeit selbststandig zu gestalten, Aktivitaten und Spiele mit
Gleichaltrigen auszuwahlen und durchzufiihren. Die pddagogische Arbeit von Fachkréaften besteht
darin, unterschiedliche Materialien und Raume (drinnen und drauBen) zur Verfligung zu stellen.
AuBerdem kann sie dafiir sorgen, dass jedes Kind seinen Erfahrungsbereich erweitern kann.

In dieser Veranstaltung mit dem Fokus auf Grundschulkinder werden wir die Theorie der Psycho-
motorik kennenlernen und praktische Ubungen der drei Kompetenzbereiche (Selbsterfahrung, Ma-
terialerfahrung und Sozialerfahrung) sowohl drinnen als auch drauBen ausprobieren.

Schwerpunkte:
Geschichte und Bedeutung der Psychomotorik

Phantasievolle Bewegungsgeschichten zum Mitmachen
Psychomotorische psychomotorische Spielideen und Anregungen zum sofortigen

Umsetzen
Zielgruppe: Padagog*innen aus Hort und Grundschule
Ort: Dresden & GroBer Garten
Referentin: Ina Krause

Psychomotorikerin, Motopadin mit eigener Praxis

Kursnummer: 2438
Termin: 08.07.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 09.06.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.



Der Mensch als Teil der Natur: ein Thema, was aktueller nicht sein kdnnte.
Neben kontinuierlichem Wirtschaftswachstum wird immer deutlicher, dass die Natur sich veran-
dert. Es ist sicht- und splrbar, dass ein Wandel zu nachhaltigeren Lebensweisen notwendig ist.

Padagogik hat immer auch die Aufgabe, auf veranderte Lebenswelten und Kontexte zu reagieren
und Konzepte zu verdndern. Wie kénnen wir Kindern den Zugang zur Natur ermdglichen, in ihnen
ein 0kologisches Bewusstsein entstehen lassen?

Neben padagogischen Kompetenzen braucht es hierflir Fachkenntnisse zu Naturthemen, das Wis-
sen um den Umgang mit moéglichen Risiken in der Natur sowie die Bereitschaft und Motivation,
sich auf den Lern- und Erfahrungsraum Natur einzulassen.

Wie kdnnen wir diese gestalten? Der Wald ist hierfiir ein idealer Lernort als Spiel-, Erfahrungs-
und Sinnesraum. Beliebig einfach und beliebig komplex bietet er alles, was Kinder zum Lernen
brauchen.

Im Jahresverlauf erleben Kinder das Werden und Vergehen und lernen die Gesetze der Natur ken-
nen. Dies regt an, das eigene Werteverstandnis und Verhalten zu reflektieren und sich die Konse-
quenzen des eigenen Handelns bewusst zu machen.

Dem Besuch eines Waldkindergartens am Stadtrand von Dresden folgt eine Reflexionszeit zu Im-
pulsen fiir die eigene padagogische Praxis. Dies erdffnet die Moglichkeit in die naturnahe Bildung
und Erziehung ,einzutauchen™ und zu erleben, wie diese in der Kita gestaltet werden kann.

Schwerpunkte:

Der Wald als Bildungsraum

Umsetzung von Konzepten in der Natur- und Waldpadagogik
Naturnahe Bildung und Erziehung

Impulse zur Bildung fir nachhaltige Entwicklung am Beispiel ,Wald"

Zielgruppe: Padagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen

Ort: Dresden
Referent*innen: Padagog*innen des Waldkindergartens
Katrin Grimm
Sprach- und Kulturwissenschaftlerin (M.A.),
Fachberaterin im Bundesprogramm ,Sprach-Kitas: Weil Sprache der
Schlussel zur Welt ist®

Kursnummer: 2420

Termin: 10.05.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 11.04.2022

Dies ist eine Outdoor-Veranstaltung, denken Sie bitte an wetterfeste Bekleidung!









Fortbildungen als Team



Fortbildungen als Team

Inhouse-Fortbildungen beim Institut 3L

Neben dem fachlichen Input haben Fortbildungen mit dem gesamten Team den groBen Vorteil,
dass daran gearbeitet werden kann, wie die neuen Inhalte ganz konkret in die Arbeit der be-
treffenden Einrichtung einflieBen kdnnen. Alle Mitarbeiter*innen begeben sich zu einem Thema in
den fachlichen Dialog. Der pddagogische Alltag wird anhand der Impulse durch die Referent*innen
auf den Prifstand gestellt und es werden die nachsten anstehenden Schritte miteinander geplant.
Dies kann zu Themen wie

Partizipation in Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe
Frihkindliche Bildungsprozesse

Beobachtung und Dokumentation

Inklusion

Ko-Konstruktion von Kindern und Jugendlichen
Besondere Herausforderungen bei der Arbeit mit Kindern unter 3 Jahren
Zusammenarbeit mit Eltern

Naturnahe Bildung und Erziehung

Sexualpadagogik

Medienpéadagogik

Nachhaltigkeit

und vielen anderen mehr erfolgen. Bei der Erstellung eines Angebotes fiir Sie wird der Fokus spe-
zifisch auf die Fragestellungen der Einrichtung gelegt: Was brauchen Sie konkret und wie kénnen
Sie auf dem, was in der Praxis schon stattfindet, gut aufbauen?

Durch die Zusammenarbeit mit den verschiedensten Referent*innen und Institutionen sowie jah-
relange Erfahrungen in der Fortbildung kdnnen wir Sie gern dazu beraten, wie die Ziele, die Sie
far Ihre Einrichtung im Blick haben, am besten umgesetzt werden kénnen. Neben den klassischen
Teamfortbildungen ist es auch mdéglich,

Konsultationen zu konkreten Praxisthemen,
Supervisionen,

Leitungscoachings,

Trégerinterne Fachtage,

Studienreisen oder

Erlebnispddagogische Team-Tage,

welche sich auf Ihre konkreten Bedarfe beziehen und Sie als Team weiterbringen, bei uns
einzukaufen.

Wir kénnen auch auf umfangreiche Erfahrungen im digitalen Arbeiten zurickgreifen und sind
dadurch in der Lage, qualifizierte Online-Formate anzubieten, wenn dies sinnvoll und notwendig
ist.

Wir freuen uns auf Ihre Anfragen.
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Tagesseminare



Tagesseminare

Vom Eigensinn des Lernens

Die Veranstaltung stellt die Bildungsprozesse von Kindern in den Mittelpunkt und fragt dabei nach
den Erfahrungen und Sichtweisen von Kindern. Der kindliche Eigensinn fuhrt zu ganz eigenen
Sinn- und Wirklichkeitskonstruktionen und fordert padagogische Fachkréfte heraus, ihre erwach-
senenzentrierte Sichtweise auf den Prifstand zu stellen und die vielfaltig an Kinder herangetrage-
nen Anforderungen kritisch zu beleuchten. Dies verlangt, die Perspektive der Kinder im Blick zu
behalten, die Entwicklung eines jeden Kindes zu sehen und zu erwarten, um aus diesem Fokus
heraus padagogische Arbeit zu konzipieren und zu gestalten. Die Anerkennung von Individualitat
in der Gemeinschaft und die gleichzeitige Forderung von Gemeinsinn kdnnen durch echte Partizi-
pation gelingen. Die Wiinsche und Intentionen von Kindern mussen auch in bestehenden Macht-
verhdltnissen, in welche sie eingebunden sind, Beobachtung finden.

Schwerpunkte:
= Aspekte kindlicher Entwicklung
= Herausforderung, Kind zu sein und kindlicher Eigensinn
= Verantwortung von Erwachsenen
= Lernen als sozialer Prozess

Zielgruppe: P&dagog*innen fur 0-10-Jahrige, Lehrer*innen der Grundschule,
Fachberater*innen und Multiplikator*innen, Lehrer*innen der Fachschule
fur Erzieher*innen

ort: Dresden

Referentin: Prof. Dr. phil. Patricia Krober
Diplom-Padagogin, Professur fur Soziale Arbeit und Beratung an der
Hochschule Mittweida

Kursnummer: 2447

Termin: 19.09.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 20.08.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.




Tagesseminare

,Partizipation in der Praxis — Methoden zur Umsetzung
in der Praxis"

Beteiligungsstrukturen in der Kita entwickeln

Die Orte und Einrichtungen der Kindertagesbetreuung haben sich in den letzten Jahrzehnten zu
einer bedeutenden Sozialisationsinstanz entwickelt. Um eine partizipative Kultur in
Kindertagesstatten zu verankern, bedarf es grundlegender Aspekte seitens der pddagogischen
Fachkrafte.

Die eigene Meinung vertreten, Kompromisse aushandeln, gemeinsam entscheiden - das will
gelernt sein. Kinder, die aktiv mitbestimmen dirfen, erleben sich selbstwirksam und lernen, dass
ihre Entscheidungen Konsequenzen haben. Allerdings nur dann, wenn Sie als Fachkraft mutig sind
und das zulassen. Doch wie gestaltet sich die Umsetzung in der Praxis, welche Schwierigkeiten
kénnte es geben und wie gelingt es Ihnen, diese zu meistern?

Schwerpunkte:

Was bedeutet Partizipation?

Welche Rahmenbedingungen braucht es?
Wie kann ich alle Beteiligten gut einbinden?
Welche Beteiligungsverfahren gibt es?
Erarbeitung methodischer Umsetzungsideen

Zielgruppe: Padagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen aus
Kindertageseinrichtungen

ort: Chemnitz

Referentin: Andrea Stiiber
Diplom-Sozialpadagogin, staatlich anerkannte Erzieherin,
Leiterin des Kindergartens Am Steiger

Kursnummer: 2455

Termin: 10.10.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 11.09.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.
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Tagesseminare

,Starke statt Macht®

Erfahrung und aktuelle Erkenntnisse der Frihpadagogik und Hirnforschung der vergangenen Jahre
zeigen, dass Kinder erst durch Vertrauen in ihre Selbstbildungsprozesse und die Anerkennung ih-
rer Kompetenzen ein gesundes Selbstwertgefiihl entwickeln und Anforderungen und Schwierigkei-
ten bewaéltigen. Dieses ,neue Bild vom Kind" findet Ausdruck im Konzept der ,Neuen Autoritat".
Die Psychologen Haim Omer und Arist von der Schlippe stellen in ihrem systemischen Ansatz, der
auf den Ideen der Bindungstheorie und des gewaltlosen Widerstands beruht, die erwachsene Be-
zugsperson als ,Anker" in den Mittelpunkt. Ziel ist es nicht, erwiinschtes Verhalten von Kindern
durch Strafen oder Entzug von Etwas herbeizufiihren, sondern durch eine professionelle Préasenz
neue Lernerfahrungen und damit Entwicklungsbedingungen zu schaffen.

Lassen Sie uns in der Veranstaltung Gberlegen, wie Sie durch eine professionelle Prédsenz einen
Rahmen gestalten kénnen, in welchem Kinder (und Eltern) neue Lernerfahrungen machen. Disku-
tieren wir gemeinsam, wie Sie das Konzept in Ihrer Einrichtung verankern kdénnen.

Schwerpunkte:
= Der Wandel des Erziehungs- und Autoritatsverstandnisses
= Handlungs- und Haltungsaspekte des Konzepts ,Neue Autoritat™ und seine 7 Saulen
= Selbstreflexion, u. a. zu Macht und padagogischer Prasenz, Adultismus
= Kennenlernen von Interventionsmdéglichkeiten, etwa Beziehungs-, Versdhnungs- und
Wiedergutmachungsgesten, Gesten der Wertschatzung
Zielgruppe: padagogische Fachkrafte in der Kita
ort: Chemnitz
Referentin: Dr. Katja Ludwig
Erziehungswissenschaftlerin,
Multiplikatorin Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung
Kursnummer: 2437
Termin: 05.07.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 06.06.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.



Tagesseminare

Offen flr die Themen der Kinder
Das infans-Konzept der Frithpadagogik als Ansatz zur Umsetzung des Bildungsauftrages
in Kindertageseinrichtungen

Mit den Bildungsplanen der Lander wird der Rahmen fiir die Bildungsarbeit in den
Kindertagesstatten des jeweiligen Bundeslandes gebildet. Diesen gilt es mit Leben zu fillen.
Anders als in friheren Programmen stehen die Selbstbildungsprozesse der Kinder und ihre
Themen im Mittelpunkt der Arbeit. Das erfordert fur die Fachkrafte ein Umdenken: Ihre Rolle, die
Methoden und Strukturen der padagogischen Arbeit missen sich entsprechend veréndern.

Wie gelingt es Einrichtungen sicherzustellen, dass allen Kindern in den Kindertageseinrichtungen
die erforderlichen und ihnen angemessenen Bildungsmdoglichkeiten erdffnet werden?

Das infans-Konzept der Frihp&dagogik mit seinen fiinf Modulen liefert dazu mogliche
Handlungsschritte.

Dieses Seminar stellt das infans-Konzept der Friihpadagogik als Mdglichkeit vor, den besonderen
Ansprichen frihkindlicher Bildung gerecht zu werden. Vor dem Hintergrund der eigenen Praxis
bietet das Seminar vielféltige Mdglichkeiten, diese zu reflektieren.

Schwerpunkte:

= Beobachtung und Dokumentation von Bildungsprozessen mit den infans-Instrumenten

= Berlcksichtigung der Individualitét des Kindes bei der Planung von Bildungsangeboten mit
der Erstellung eines individuellem Curriculums

= Raume fir Kinder

Zielgruppe: padagogische Fachkrafte, Kita-Leitungen
ort: Jena
Referentin: Nadja Peuckert

staatlich anerkannte Erzieherin, Bildungsreferentin & Dozentin
Kursnummer: 2478
Termin: 11.07.-12.07.2022
Kursgebiihr: 172,00 Euro
Anmeldung: bis 12.06.2022
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Ganzheitliche Bildung/Bediirfnisorientiertes Arbeiten im Elementarbereich

Kinder brauchen Bildungsanladsse, die an ihren Themen orientiert sind. Das Kind als Akteur seiner
Entwicklung braucht ihm zugewandte Pddagog*innen, die Geduld haben, ihm vertrauen, die offen
flr neue Perspektiven sind, die kindliche Neugier aufgreifen und Kinder auf dem Weg ins weitere
Leben begleiten, starken und ermutigen.

Wie kdnnen Kinder in diesem Prozess optimal begleitet werden? Was heiBt bedirfnisorientiertes
Arbeiten in der Praxis? Welcher Grundhaltung bedarf es? Neben theoretischen Anregungen wird
Partizipation als wesentlicher Aspekt der bedirfnisorientierten Arbeit Thema sein.

Schwerpunkte:

Grundsatze/Grundlagen des bedurfnisorientierten Arbeitens
Bildungsverstandnis

die Rolle der padagogischen Fachkraft
Erziehungspartnerschaft in der Offenen Arbeit
Mittagessen/Mittagsschlaf

Zielgruppe: Padagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen
Ort: Jena
Referentin: Andrea Stiiber

Diplom-Sozialpadagogin, staatlich anerkannte Erzieherin,
Leiterin des Kindergartens Am Steiger

Kursnummer: 2484

Termin: 07.10.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 08.09.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.




In jedem Alter kann man einem Kind Zutrauen in eigene Aktionen und Handeln vermitteln, es in
seinem Streben nach Unabhangigkeit und Eigenverantwortung Schritt fir Schritt unterstitzen, ihm
immer wieder neue Umwelten bieten, die ihm die Chance geben, sich in der jeweiligen Gemein-
schaft, besonders in seiner gerade selbst gewdahlten Gruppe, wohlzufiihlen und sich als wirksam zu
empfinden.

Miteinander offen zu arbeiten, setzt eine spezielle Einstellung zur Entwicklungsbegleitung von Kin-
dern und die sich dadurch von Grund auf verdnderte Beziehung zwischen dem Kind und dem Er-
wachsenen voraus.

Wie diese padagogische und organisatorisch anspruchsvolle Aufgabe gelingen kann, werden wir
thematisieren.

Zielgruppe: Padagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen
Ort: Dresden
Referentin: Stefanie Potschke

Kindheitswissenschaftlerin (B.A.),
Erziehungswissenschaftlerin (M.A.),
Leiterin der Kindertagesstatte Striesener Entdeckerland

Kursnummer: 2459
Termin: 03.11.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro

Anmeldung: bis 04.10.2022




Mehr Mitgefiihl und Wertschatzung sich selbst und anderen gegeniiber

+Mindfulness-based Education™ - auf Achtsamkeit gegriindete Erziehung - und , mindful paren-
ting", achtsames Eltern-Sein, werden in unserer immer anforderungsreicheren und rasanteren Le-
benswelt immer wichtiger. Die Grundiiberlegungen dieser Haltung gehen dahin, zum einen Kin-
dern und Jugendlichen, aber auch den Eltern und anderen ,Erziehenden™ mehr Gelegenheiten zu
bieten, sich bewusster und wertfreier mit den eigenen Gefiihlen, Bediirfnissen und Verhaltensmus-
tern auseinanderzusetzen. Daflir werden in den Tagesablauf von Kindern und Jugendlichen (z. B.
in den Schulunterricht oder die Kita-Zeit) Achtsamkeitsphasen eingeflochten. Durch die kontinu-
ierliche Ubung von Selbstwahrnehmung und Selbsterforschung wéchst ihre Féhigkeit, die Auf-
merksamkeit zu steuern. Sie sind ihren spontanen Impulsen und Stress-Reaktionen nicht mehr so
ausgeliefert und lernen, hinderliche und automatisierte Verhaltens- und Gedankenmuster wahrzu-
nehmen, ihre biographisch vermittelten Bewertungen zu erkennen und neue Wege zu gehen. Sich
zu spiren und sich seiner selbst bewusst zu werden ebnet auch den Weg fiir Empathie - Mitgefuhl
und Wertschatzung zum anderen kdnnen sich entwickeln.

Schwerpunkte:

Achtsamkeit als Grundhaltung

Beobachten ohne zu bewerten

Die beiden Gesichter von Erwartungen an sich selbst und an Heranwachsende
Das Konzept des ,mindful parenting"

Die Rolle der Empathie in der Erziehung

Wahrnehmung durch unmittelbares Erfahren seines Kérpers - der Body Scan
Achtsamkeitsbasierte Atem- und Gehmeditationen

Achtsamkeit im Klassenzimmer bzw. in der Kita

Praktische Ubungen fiir Kinder und Jugendliche zur Steigerung der Achtsamkeit
Praktische Ubungen fiir Eltern und Erzieher*innen zur Steigerung der Achtsamkeit

Zielgruppe: Pddagog*innen in Kita und Schule, Leiter*innen, Fachberater*innen und
Multiplikator*innen

ort: Jena
Referent: Michael Hock
Kommunikationstrainer, Konfliktberater,
Kursleiter fir Authentisches Medizinisches Qigong (DDQT)

Kursnummer: 2487

Termin: 07.11.-08.11.2022
Kursgebiihr: 172,00 Euro
Anmeldung: bis 08.10.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.



Tagesseminare

Kindeswohl als Leitprinzip

Schutzauftrag und Konsequenzen in der Kinder- und Jugendhilfe

Kinder und Jugendliche, die uns auffallen und oft auch nicht auffallen: Ist deren Wohl gefahrdet
und was ist Giberhaupt KINDESWOHL und Kindeswoh|GEFAHRDUNG?

Ziel ist es, mit den in der Kinder- und Jugendhilfe tatigen Professionen, die den Schutzauftrag
nach §8a SGBVIII und §1666 BGB im Blick haben (sollten) - wie Kita/Jugendhilfe/Jugendamt/
Schule/Gesundheitshilfe/Polizei - Uber Kindeswohl, Kindeswohlgefahrdung und Kinderschutz zu
sprechen, sich auszutauschen und vieles sichtbar zu machen.

Was bedeutet Schutzauftrag? Welche Konsequenzen hat die Umsetzung des Schutzauftrages fir
sozialpadagogisches Handeln? Welche Erfahrungen gibt es bereits zu diesem ,Thema"? Meine per-
sonliche Haltung?

Méglichkeiten der Zusammenarbeit/Netzwerke? Welche Grenzen werden deutlich? Woran und wie
erkenne ich Gefahrdung? Was sind Kriterien der Kindeswohlbestimmung? Welche MaBnahmen sind
zum Schutz méglich? Welche Basics sind fir alle verbindlich? Wie kann ich schwierige Situationen
aushalten und verarbeiten? Wie werden Kinder, Jugendliche und Eltern in unsere Handlungen ein-
bezogen?

Wir werden an Fallbeispielen aus Ihrer Praxis arbeiten und dabei die Moglichkeit der anonymen
Fallberatung nutzen.

Schwerpunkte:
= Gesetzliche Grundlagen und Handlungsmdoglichkeiten im Arbeitsfeld
= Verantwortlichkeiten im Rahmen des Schutzauftrages
= Zusammenarbeit/Netzwerke
= Dokumentation in der Arbeitspraxis

Zielgruppe: Pddagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen,
Mitarbeiter*innen der Jugendhilfe

Ort: Chemnitz

Referentin: Dagmar Michael
Diplom-Sozialpadagogin, Verfahrensbeistédndin, Vormund und
Ergdnzungspflegerin, Mediatorin (Familienmediation)

Kursnummer: 2415

Termin: 26.04.-27.04.2022
Kursgebiihr: 172,00 Euro
Anmeldung: bis 27.03.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.




Was ist eigentlich Inklusion und reicht nicht auch Integration?

Wenn sich nicht das einzelne Kind den vorgegebenen gesellschaftlichen Systemen anpassen muss,
sondern die Gesellschaft sich so gestalten lasst, dass jedes Individuum, so wie es ist, den notwen-
digen Raum zu eigener Entfaltung bekommt - dann sprechen wir von Inklusion.

Inklusion zielt darauf, die Teilhabe aller Kinder am Lernen und Spielen zu erméglichen und zu stei-
gern. Im Kitaalltag geht es vor allem darum, Bedingungen daflr zu schaffen, dass Herkunft, In-
teressen, Erfahrungen, Fahigkeiten und das Wissen aller Kinder wahrgenommen und erkannt wer-
den.

Die Fortbildung bietet eine vielseitige Annaherung an eine inklusive Padagogik in Kindertagesstat-
ten. Dabei stehen vor allem die padagogischen Visionen und Vorteile von Inklusion im Vorder-
grund. Daruber hinaus wird aufgezeigt, welche Voraussetzungen fir inklusive Pddagogik in der
Praxis notwendig sind und wie Inklusion gelingen kann.

Zielgruppe: Padagog*innen fur 0-10-Jahrige, Fachberater*innen, Multiplikator*innen,
Lehrer*innen Grundschule und Lehrer*innen der Fachschule fur
Erzieher*innen

Ort: Dresden

Referentin: Anika Richter
Diplom-Heilpédagogin, Fachberaterin ,Inklusion" fur die Stadt Dresden,
Projektleiterin im abgeschlossenen sédchsischen Landesmodellprojekt
»Inklusion in Kindertageseinrichtungen®, Praxistatigkeit in der
heilpddagogischen Familienhilfe und in integrativen Kindertageseinrichtungen

Kursnummer: 2442

Termin: 09.09.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 10.08.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.




Mehrsprachigkeit in der Kita als Chance nutzen

Sprache ist der Schliissel zur Welt und kann Tiren 6ffnen. Alle Kinder bringen von Geburt an die
Fahigkeit mit, sprechen zu lernen. Sie méchten kommunizieren: mit Worten, Blicken, Mimik, Be-
rihrungen und es bedarf, unabhangig von ihrer sozialen und kulturellen Herkunft, vielfaltiger
sprachlicher Anregung.

In der Regel erlernen Kinder in einer mehrsprachigen Umgebung eine weitere Sprache ohne Mihe
und Kindertageseinrichtungen kénnen die Kinder dabei unterstitzen, denn das Aufwachsen in und
mit mehreren Sprachen ist eine Chance.

Die grundséatzliche Voraussetzung ist jedoch eine Wertschatzung von Vielfalt und Mehrsprachigkeit
und dass es einen Wert an sich darstellt, Gber die eigene Kultur und Sprache hinaus Begegnungen
mit anderen zu schaffen.

Dies ist eine Herausforderung, die mit neuen Mdéglichkeiten, aber auch fir viele Eltern und Fach-
krafte mit Unsicherheiten, Angsten und Sorgen behaftet ist. Die Fortbildung geht hier den damit
verbundenen Fragen nach: Wie kann mit kultureller Vielfalt padagogisch professionell umgegan-
gen werden? Was bedeutet es fiir ein Kind und seine Eltern, einen ,Migrationshintergrund" zu ha-
ben oder zugeschrieben zu bekommen? Welche Chancen bietet die kulturelle Vielfalt im Kita-All-
tag? Vor welchen Herausforderungen stehen Sie im padagogischen Alltag und wie kdnnen diese
gemeistert werden?

Individuelle Fragen und Herausforderungen im padagogischen Alltag der Teilnehmer*innen sollen
dabei im Zentrum stehen, die Selbstreflexion angeregt und fir persénliche kulturelle Hintergriinde
sensibilisiert werden.

Schwerpunkte:

Mythen und Wissen Uber Mehrsprachigkeit

Bilingualismus und Zweitspracherwerb

Anregung zur Reflexion und dem Austausch der eigenen Praxis in der Kindertageseinrich-
tung

Nichtsprachliche Kommunikationsmittel

Perspektiviibernahme

Erfahrungsaustausch (ggf. kollegiale Beratung)

Zielgruppe: Padagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen
Ort: Jena
Referentin: Katrin Grimm

Sprach- und Kulturwissenschaftlerin (M.A.),
Fachberaterin im Bundesprogramm ,Sprach-Kitas: Weil Sprache der
Schllssel zur Welt ist"

Kursnummer: 2480

Termin: 15.09.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 16.08.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.



ICF-CY als Orientierungshilfe zur Beschreibung von Teilhabeeinschrankungen und deren
padagogische Intervention

Teilhabe meint das Einbezogensein in eine Lebenssituation - sie ist dann verwirklicht, wenn das
Kind die Moglichkeit erhalt, seine Lebenswelt mitzugestalten, Entscheidungen zu treffen, sie mit-
zutragen und umzusetzen. Besonders Kinder mit Anspruch auf Eingliederungshilfe sind in ihrer
Teilhabe am gesellschaftlichen Leben oft eingeschrénkt. Aufgabe padagogischer Fachkréfte in Kin-
dertageseinrichtungen, insbesondere heilpddagogischer Fachkréfte, ist es, diesen Ausschlusspro-
zessen entgegenzuwirken und planvoll Barrieren abzubauen.

Die ICF-CY [Internationale Klassifikation der Funktionsfahigkeit, Behinderung und Gesundheit -
Kinder und Jugendliche] ist ein Diagnosemanual, welches die Unterstitzungsleistung in der Kita
aus der Perspektive der Teilhabeeinschrankungen betrachtet.

In dieser Fortbildung erhalten Sie die Mdglichkeit, sich mit der ICF-CY vertraut zu machen, sie als
Orientierungshilfe anzuwenden und Ihre eigene Hilfeplangestaltung mit den neuen Anforderungen
zum Teilhabebegriff abzugleichen.

Schwerpunkte:

Aufbau und Anliegen der ICF-CY

Teilhabe erkennen und Barrieren gezielt abbauen

Mdéglichkeiten und Grenzen der Anwendung von ICF-CY im padagogischen Alltag diskutie-
ren

Das Buch ,ICF-CY" [Internationale Klassifikation der Funktionsfahigkeit, Behinderung und Gesund-
heit - Kinder und Jugendliche] sowie eigene Hilfeplane (anonymisiert) sollten zu dieser Fortbil-
dung mitgebracht werden.

Zielgruppe: Padagog*innen, heilpadagogische Fachkrafte, Leiter*innen
ort: Jena
Referentin: Dr. Heike Herrmann

Diplom-Sprachwissenschaftlerin, Mitarbeiterin Institut 3L,
Fachberaterin ,, Inklusion" fir die Stadt Dresden

Kursnummer: 2472

Termin: 16.05.-17.05.2022
Kursgebiihr: 172,00 Euro
Anmeldung: bis 17.04.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.






Tagesseminare

,Anders ist nicht Anders"

Kita-Arbeit - interkulturelle Bildung und Erziehung in der Kindertagesstiatte

,Das Anderssein der anderen

als Bereicherung des eigenen Seins begreifen;

sich verstehen,

sich verstédndigen,

miteinander vertraut werden,

darin liegt die Zukunft der Menschheit." Rolf Niemann

In unserer globalisierten Welt ist die kulturelle Vielfalt auch in Deutschland zu einer Selbstver-
standlichkeit geworden. Die Herausforderung fiir jeden Einzelnen besteht darin, sich mit der Un-
terschiedlichkeit weltoffen auseinanderzusetzen und Mdglichkeiten zu schaffen, aufeinander zuzu-
gehen. Im Fokus steht das gemeinsame Bemiihen um ein friedliches Miteinander und das soziale
Zusammenleben in der Gruppe, gepragt durch Akzeptanz und Respekt Anderen gegeniber. Flr
Erzieher*innen im Elementarbereich bedeutet dies, aus diesem groBen Erfahrungsschatz zu
schopfen und den padagogischen Alltag der Kinder und der Erzieher*innen bunt zu gestalten. Ge-
treu nach dem Motto ,die Sonne strahlt Gberall auf dieser Welt", man muss sie nur entdecken.
Wollen wir uns mit diesem Thema auseinandersetzen!

Schwerpunkte:

= Was bedeutet in der heutigen Gesellschaft interkulturell?

= Was sollte ich als Erzieher*in darliber wissen, um in meiner taglichen Arbeit padagogisch
wirken zu kénnen?

= Wie viel Wissen Uber ,Andere" ist notwendig, um Uber eine erfolgreiche Integration zu
sprechen?

= Was verstehen wir unter Biografie und wie beeinflusst sie unser eigenes Tun und Handeln?

Zielgruppe: Erzieher*innen, Padagog*innen
ort: Chemnitz
Referentin: Heidrun Wetzk

Staatlich anerkannte Sozialpadagogin, jahrelang Leiterin einer
Kindertageseinrichtung, Multiplikatorin infans-Konzept, Fortbildnerin
Kursnummer: 2418

Termin: 03.05.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 04.04.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.



Tagesseminare

Nein zu Diskriminierung! Ja zu Unterschieden!

Rassismuskritische Perspektiven in der Zusammenarbeit mit Kindern und Familien

Was kdnnen wir tun, wenn uns Eltern mit rechtsextremen AuBerungen oder Symbolen konfrontie-
ren? Welche Mdglichkeiten haben wir, auf rassistische Beleidigungen unter Kindern zu reagieren?
Und wie hinterfragen wir eigentlich unsere eigenen Stereotype?

In dieser Fortbildung wollen wir uns mit rassismuskritischen Perspektiven im pddagogischen Alltag
beschaftigen, um Familien und Kindern kompetent gegeniibertreten zu kénnen. Die Auseinander-
setzung mit den Phanomenen Rechtspopulismus und -extremismus, Rassismus sowie Verschwo-
rungstheorien stehen dabei im Fokus unserer Betrachtung.

Gemeinsam erarbeiten wir Handlungsoptionen im Umgang mit ihnen. Dafir ergriinden wir auch
unsere eigenen Wertvorstellungen und Praktiken. Durch einen sensiblen Umgang mit den eigenen
Gefiihlen, Bedirfnissen und Werten kdnnen wir gegeniiber unseren Mitmenschen mit Klarheit
kommunizieren. Dies bietet die Chance, sich aktiv gegen jede Form von ausgrenzenden und dis-
kriminierenden Handlungen einzusetzen und dabei gleichzeitig wertschatzende Beziehungen auf-
rechtzuerhalten.

Schwerpunkte:
= Rassismuskritische Pddagogik
= Sensibilisierung fir die Themen Rechtspopulismus & -extremismus
= Ein kompetenter Umgang mit Familien
= Vorfalle zwischen Kindern begleiten

Zielgruppe: Padagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und
Multiplikator*innen in Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege

ort: Dresden

Referentin: Felicia Fischer
Kindheitspdadagogin (B.A.), Sozialarbeiterin (M.A.),
Fachberaterin im Bundesprogramm , Sprach-Kitas: Weil Sprache
der Schlussel zur Welt ist™

Kursnummer: 2407
Termin: 24.03.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro

Anmeldung: bis 25.02.2022
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Ausgrenzung in Kindergruppen

Die Rolle der AuBenseiter*in wird oft den Kindern zugedacht, deren Verhalten als irgendwie
,anders’ bis unakzeptabel empfunden wird. Ihnen féllt es schwer, Spielkamerad*innen und Gleich-
gesinnte zu finden oder Freundschaften zu schlieBen. Ratlos wird an die Gruppe appelliert: ,Lasst
XY doch auch mal mitspielen!™ Aber will das betroffene Kind das tGberhaupt? Und warum geht es
den anderen Kindern vielleicht ganz gut damit, dass eine*r nicht mitmachen soll? Wir wollen ge-
nauer hinschauen, was in Gruppen vor sich geht, in denen Ausgrenzung geschieht, denn Gruppen-
prozesse folgen einer eigenen Logik und werden selten thematisiert. In der Fortbildung wollen wir
uns einfihrend mit Rollen, (Ausgrenzungs-)Dynamiken und unbewussten Prozessen in Gruppen
beschaftigen. Ziel ist es, sich neue Handlungsmaoglichkeiten zu erschlieBen, um so Ausgrenzung
angemessener begegnen zu kénnen.

Zielgruppe: padagogische Fachkrafte
Ort: Dresden
Referentin: Anna Oppermann

Erziehungswissenschaftlerin (B.A.), Kulturwissenschaftlerin (M.A.),
Bildungsreferentin und Fachberaterin ,Inklusion™ fiir die Landeshauptstadt

Dresden
Kursnummer: 2452
Termin: 29.09.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 30.08.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.




Tagesseminare 51

Jedes Verhalten hat seinen Grund
Der Umgang mit Kindern, welche uns im Kita-Alltag mit grenziiberschreitenden Verhal-
tensweisen herausfordern.

Wir werden uns zu auslésenden Faktoren fiir Aggressionen und Gewalt verstandigen, praxisnahes
Handwerkszeug und Methoden fiir herausfordernde Situationen im Kita-Bereich kennen lernen,
welche sofort umsetzbar sind, sowie wertvolle Lernprozesse und die Ubernahme von Verantwor-
tung bei Kindern in Gang setzen.

Schwerpunkte:
= Kita als sicherer Ort
= Adggressionen und Gewalt
= Die Aggressionsacht als Methode
= Konfliktbearbeitung mit Kindern

Zielgruppe: Padagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen,
Mitarbeiter*innen der Jugendhilfe

ort: Dresden

Referentin: Heidrun Wetzk
Staatlich anerkannte Sozialpadagogin, jahrelang Leiterin einer
Kindertageseinrichtung, Multiplikatorin infans-Konzept, Fortbildnerin

Kursnummer: 2451

Termin: 28.09.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 29.08.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.




Die Entwicklung von Kindern ist so unterschiedlich, wie es die Kinder sind. Wir werden uns deshalb
in der Fortbildung mit dem Entwicklungsbegriff als Gesamtheit der sozialen, emotionalen, kérperli-
chen und geistigen Entwicklung auseinandersetzen. Wie sieht Entwicklung im sogenannten ,Nor-
malfall® aus? Wann spricht man von Entwicklungsverzégerung, wann von Entwicklungsvorsprung?
Wie gehen wir Erzieher*innen damit um? Wie kénnen wir im Alltag der Kita darauf Einfluss nehmen?
Mit diesen und natirlich den Fragen der Teilnehmer*innen werden wir uns beschaftigen.

Schwerpunkte:
Entwicklungsbegriff: Was ist normal?

Woran erkenne ich Verzégerungen oder Vorsprung? Wie gehe ich damit um?
Fallbeispiele der Teilnehmer*innen

Zielgruppe: Padagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen
Ort: Dresden
Referentin: Ines Enge

Diplom-Psychologin, Leiterin der Beratungsstelle fur Kinder,
Jugend und Familie der AWO Chemnitz, Familientherapeutin,
Mediatorin, Supervisorin

Kursnummer: 2411

Termin: 05.04.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 06.03.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.




Tagesseminare

Entwicklungspsychologische Grundlagen von Kindern
von 0-6 Jahren

Die Grundlagen jeder professionellen padagogischen Arbeit liegen (auch) in der Kenntnis wissen-
schaftlicher Einsichten verschiedener Fachgebiete. So gilt es, sich - hin und wieder - die Zeit zu
nehmen, um auf Forschungsergebnisse zu schauen, die nicht unmittelbar mit der alltdglichen Ar-
beit zu tun haben, deren Verstandnis jedoch wert- und bedeutungsvoll fiir die berufliche Praxis im
Alltag ist. Welche Fahigkeiten bringen Kinder mit auf die Welt? Welche Vorteile hat ihr Verhalten?
Was bringt es ihnen, so zu sein, wie sie sind — und nicht anders? Was entwickelt sich in den ersten
Jahren und wie? ...

Entwicklungspsychologisches Wissen kann padagogische Fachkréfte darin unterstiitzen, den Blick
auf die Kinder zu verdndern, deren Unterstlitzung und Anregung in der Auseinandersetzung mit
der duBeren Welt immer wieder neu zu reflektieren und zu tberprifen — mit ihnen im Dialog zu
sein.

Schwerpunkte:

Das Kind als ,aktiver Gestalter" seiner Entwicklung und seine Abh&ngigkeiten
Die Bedeutung der Beziehung(en)

Entwicklungsaufgaben und ihre Bewadltigung

Ubergénge und ihre Gestaltung

Kognitive Entwicklung

Emotionale Entwicklung

Entwicklung des Sozialverhaltens

Férdernde Umwelt

Zielgruppe: Padagog*innen fir 0-6-Jahrige, Lehrer*innen der Grundschule, Lehrer*innen
der Fachschule fur Erzieher*innen

ort: Dresden

Referentin: Ines Enge
Diplom-Psychologin, Leiterin der Beratungsstelle fiir Kinder,
Jugend und Familie der AWO Chemnitz, Familientherapeutin,
Mediatorin, Supervisorin

Kursnummer: 2429

Termin: 14.06.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 15.05.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.
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Tagesseminare

Entwicklungspsychologie 6-10-Jahrige

Entwicklungspsychologische Grundlagen fiir die mittlere Kindheit

In der Fortbildung werden die Teilnehmer*innen mit den neueren wissenschaftlichen Erkenntnissen
zur Entwicklung von Kindern im Grundschulalter bekannt gemacht. Sie bekommen ein tieferes Ver-
standnis fir deren Verhalten und kénnen daraus Schlussfolgerungen fiir ihre padagogische Arbeit
ableiten.

Vor diesem Hintergrund erhalten sie Kenntnisse, die dazu beitragen, dass sie den Bedurfnissen der
ihnen anvertrauten Kinder besser gerecht werden und in der Kommunikation mit den Eltern profes-
sioneller auftreten kénnen.

Schwerpunkte:

= Mittlere Kindheit, Kennzeichen und Besonderheiten (Entwicklungsziele, Entwicklungsver-
anderungen, individuelle Unterschiede)

= Schule und Hort als Sozialisationsort

= Entwicklungsbesonderheiten aggressiven Verhaltens

= Fragen und Fallkonstellationen von Teilnehmer*innen

Zielgruppe: Padagog*innen 6-10-Jahrige, Lehrer*innen der Grundschule,
Fachberater*innen und Multiplikator*innen

ort: Dresden

Referentin: Ines Enge
Diplom-Psychologin, Leiterin der Beratungsstelle fiir Kinder,
Jugend und Familie der AWO Chemnitz, Familientherapeutin,
Mediatorin, Supervisorin

Kursnummer: 2465

Termin: 06.12.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 07.11.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.




Beobachtungs- und Dokumentationsinstrumente auf dem Priifstand

Die aufmerksame Beobachtung gilt als wichtige Grundvoraussetzung fiur das Erkennen von Bil-
dungsprozessen bei Kindern und tragt wesentlich dazu bei, Verhalten und Strategien zu verste-
hen. Ein weiteres Ziel von professioneller Beobachtung ist es, die kindliche Entwicklung im Auge
zu behalten und eventuell auftretende Schwierigkeiten zu erkennen, um entsprechende Unterstit-
zungen geben zu kdnnen.

Beobachtungs- und Dokumentationsinstrumente gibt es fir die Kita in vielfaltiger Art und Weise.
Instrumente, welche mit Hilfe von vordefinierten Entwicklungsstandards versuchen, die
Gesamtentwicklung eines Kindes oder Teilbereiche der Entwicklung (z. B. Sprache, Motorik, Wahr-
nehmung) einzuschatzen, werden der Individualitat kindlicher Entwicklungsprozesse selten ge-
recht.

Es bleibt die Frage, welche dieser Verfahren fiir die padagogische Arbeit in der Kindertageseinrich-
tung geeignet und gut anwendbar sind und dem neuen Bild vom Kind gerecht werden.

In dieser Veranstaltung werden Ihnen einige Verfahren vorgestellt, die zum Ausprobieren zur Ver-
figung stehen. Ich mdchte Sie dazu einladen, Ihre Beobachtungs- und Dokumentationsverfahren
mitzubringen und gemeinsam ILhre Fragen zu diskutieren.

Schwerpunkte:

Was bedeutet Beobachtung und wie ist die Abgrenzung zur Diagnostik?
Beobachtungs- und Dokumentationsinstrumente als pddagogische Handwerkzeuge
Wie unterscheiden sich , Checklisten®™ von freien Beobachtungsverfahren?
Erfahrungsaustausch und Transfer in die eigene Praxis

Zielgruppe: Padagog*innen, Leiter*innen
ort: Chemnitz
Referentin: Maria Mewes

Freie Referentin: Qualitat | Entwicklung | Weiterbildung,
Trainerin in der Qualifizierung Kindertagespflege (BVKTP),
Zertifizierte Evaluatorin fur Kita und Kindertagespflege,
Elterntrainerin ,Starke Eltern - Starke Kinder®" (DKSB)

Kursnummer: 2417

Termin: 29.04.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 30.03.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.



Tagesseminare

,Kann - kann nicht"

Stdrkenorientiertes Beobachten und Dokumentieren

Eine zentrale Aufgabe von padagogischen Fachkréften ist das Beobachten von Kindern und dessen
Dokumentation. Oftmals orientieren sich jedoch Beobachtungs- und Dokumentationsverfahren an
empirisch feststellbaren Kompetenzfortschritten von Kindern in verschiedenen Entwicklungsberei-
chen und erzeugen bei padagogischen Fachkréaften die Vorstellung einer Normalentwicklung von
Kindern. Die Aufmerksamkeit wird auf die Defizite von Kindern gerichtet und entsprechende
padagogische Bemihungen zielen auf die Kompensation ab.

In der Veranstaltung werden Beobachten und Dokumentieren als ein Versuch gesehen, die indivi-
duellen (Selbst-)Bildungsressourcen und -potenziale zu erfassen, um BedUrfnisse entsprechend
padagogisch beantworten zu kénnen. Dies geht davon aus, dass die kindliche Entwicklung interin-
dividuell und intraindividuell einem jeweils einmaligen Verlauf folgt. Das Ansetzen an Starken und
Interessen ermdoglicht angstfreie Bildungsprozesse mit Erfolgserlebnissen fiir die Kinder. Dies ist
eine gute Basis fir das lebenslange Lernen.

Die Fortbildung setzt sich damit auseinander, welche ressourcenorientierten Ansatze es zur
Beobachtung und Dokumentation gibt und ermdglichen ein Nachdenken Uber unser ,Schubladen-
denken™ und eigene biografische Pragungen, die diesen Zugang erschweren.

Schwerpunkte:
= Aufgaben von Beobachtung und Dokumentation
= Beurteilungstendenzen und -fehler
= Anndhernd wertfreies Beschreiben
= Starkenorientierte Beobachtungs- und Dokumentationsverfahren
Zielgruppe: padagogische Fachkrafte in der Kita
ort: Chemnitz
Referentin: Dr. Katja Ludwig
Erziehungswissenschaftlerin,
Multiplikatorin Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung
Kursnummer: 2461
Termin: 09.11.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 10.10.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.



Tagesseminare

Das Lernen sichtbar machen

Lerngeschichten sind eine besondere Form der Dokumentation. Neben der Beschreibung des
Beobachteten und Einordnung dessen in Entwicklung und/oder Thema des Kindes, werden in der
Lerngeschichte auch die Beziehungen der Kinder untereinander und zu den Erwachsenen sichtbar.
Fur Eltern und Familien kann dies eine Einladung sein, das eigene Kind aus einer anderen
Perspektive wahrzunehmen und sich von der Begeisterung der Pdédagog*innen anstecken zu
lassen. Lerngeschichten bieten zudem insbesondere fir Kindergarten- und Hort-Kinder vielféltige
Gesprachsanldsse Uber die Erfahrungswelt der Kinder. Nicht zuletzt sind Lerngeschichten ein
groBer Schatz fir die Kinder selbst. Die Geschichten zeigen, dass Erwachsene sich fir ihre Sicht
der Welt, fur ihre Fragen und Antworten Zeit nehmen und dass das, was sie tun, wichtig ist.

Das Seminar will insbesondere diejenigen ermutigen, die sich bisher (noch) nicht an das Thema
Lerngeschichten herangewagt haben. Schrittweise werden wir uns dem Schreiben von
Lerngeschichten néhern, so dass jede*r mit dem notwendigen Handwerkszeug in die Praxis
zurlickkehren kann.

Schwerpunkte:
= Die Bedeutung positiver Lernerfahrungen
= Potentiale von Lerngeschichten fir Kinder und Familien
= Das lebendige Schreiben von Lerngeschichten
= Umsetzung in die Praxis

Zielgruppe: Padagog*innen in Kindertageseinrichtungen, Hort und in der
Kindertagespflege

ort: Dresden
Referentin: Birgit Schmidt
Diplom-Kommunikationswirtin, Montessori-Padagogin,
Kita-Fachberaterin, Bildungsreferentin im Bereich Kindertagespflege
Kursnummer: 2408

Termin: 29.03.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 28.02.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.
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Tagesseminare

Beobachtung und Dokumentation in der
Offenen Arbeit

~Um klar zu sehen geniigt oft ein Wechsel der Blickrichtung.™
(Antoine de Saint-Exupéry)

Wie kann es in der Offenen Arbeit gelingen, Beobachtung und Dokumentation als padagogische
Grundhaltung und festen Bestandteil in die alltdgliche Arbeit gut zu integrieren, zu Elementen der
Teamarbeit sowie zu professionellen Instrumenten der Bildungsbegleitung werden zu lassen?

Schwerpunkte:
= Kann man Lernen sehen?
= Wahrnehmende Beobachtung als Prozess
= Beobachtung als Beachtung und Beziehungsangebot
= Beobachten wir, um zu dokumentieren oder dokumentieren wir, um zu beobachten?

Wie ist das eigentlich?

Zielgruppe: P&dagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen
ort: Dresden
Referentin: Cornelia Kamenka

Sozialpadagogin (B.A.), staatlich anerkannte Erzieherin und Leiterin der
Kindertagesstatte Bergfelderweg

Kursnummer: 2419
Termin: 03.05.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro

Anmeldung: bis 04.04.2022




Tagesseminare

Von der Fotomappe zur individuellen Entwicklungs-
dokumentation ,Ich-Buch"

Ein Portfolio ist kein Sammelsurium von Fotos in Form einer Fotomappe oder eine wahllose
Sammlung von ,Kunstwerken", in der alles abgeheftet wird, was die padagogischen Fachkréfte
oder Kinder jemals in der Kindertageseinrichtung produziert haben. Ein Portfolio sollte immer als
ein Instrument der individuellen Entwicklungsdokumentation eines Kindes betrachtet werden, das
eine Mischung aus bildlich-anschaulicher und individueller schriftlicher Dokumentation enthalt und
das Eigentum des Kindes ist. Voraussetzung dafir ist, Kinder individuell im Alltag zu beobachten
und somit ihre Lerndispositionen zu erkennen, um dadurch ihre individuelle Bildung im Selbstbil-
dungsprozess beschreiben und transparent machen zu kénnen.

Theoretische Impulse und der Austausch lber personliche Erfahrungen stehen im Mittelpunkt des
Tages.

Schwerpunkte:
= Das ,Ich-Buch" (Portfolio) als Instrument zur Aussage der individuellen Entwicklung
= Beobachtung & Beobachtungsverfahren
= Beschreibende Beobachtungsinstrumente
= Dokumentation und Beschreibung der Entwicklung ab dem ersten Tag in der Kindertages-

einrichtung
= Das ,Ich-Buch" als Grundlage fiir Entwicklungsgesprache

Zielgruppe: Padagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen,
Mitarbeiter*innen der Jugendhilfe

ort: Dresden
Referentin: Christiane Heidke
Sozialpadagogin (B.A.), Erzieherin,
Leiterin der Kindertagesstatte An der Cockerwiese

Kursnummer: 2436

Termin: 04.07.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 05.06.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.
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Tagesseminare

Sprachentwicklung von Kindern

Physiologische H6r- und Sprachentwicklung im Uberblick

Nach einem Uberblick iiber die physiologische Hér- und Sprachentwicklung soll auf die Férdermég-
lichkeiten in den einzelnen Entwicklungsetappen eingegangen werden.
Auf Wunsch kénnen Erfahrungen, Ideen und Férdermdglichkeiten zu den jeweiligen Entwicklungs-
schritten in Gruppen ausgetauscht, erarbeitet und vorgestellt werden.

Schwerpunkte:

Wenn die Sprache ,(zu) spat kommt"

Die haufigsten Stérungsbilder

Fordermdglichkeiten im Alltag O bis 3 Jahre sowie 3 bis 6 Jahre

Ggf. auch spezielle Forderung in Kindergarten und Vorschule (hierzu praktische Arbeit in

Gruppen madglich)

Zielgruppe:

Ort:
Referentin:

Kursnummer:

Termin:
Kursgebiihr:
Anmeldung:

P&dagog*innen, Erzieher*innen, Heilpaddagog*innen fir 0-6-Jéhrige

Dresden

Dorothea Senf

Logopé&din, Lehrtatigkeit, Fortbildungstatigkeit und Vortrage fir
Logopad*innen, Erzieher*innen, Heilpddagog*innen,
Frihférderung

2462

10.11.2022

89,00 Euro

bis 11.10.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.




Psychosexuelle Entwicklung von Kindern bis zum 6. Lebensjahr

Eine offene frihkindliche Sexualerziehung trégt zu einem gesunden Aufwachsen der Kinder bei,
aber oft sind Erwachsene unsicher, was genau dies bedeuten kann. Fur viele Fachkréfte ist das
Thema immer noch mit viel Unsicherheiten und Sprachlosigkeit verbunden. Es lohnt sich, in der
Kita auch fir diesen Bereich der kindlichen Entwicklung ein pddagogisches Konzept zu haben und
nicht erst in kritischen Situationen zu reagieren.

Indem ein Kind sich selbst, seinen Kérper und seine Grenzen kennenlernt, ist es in der Lage, auch
die Grenzen anderer zu respektieren. Kinder sind wissbegierig und unbefangen, ihre Fragen zu
kérperlichen Vorgéngen, Geschlechterunterschieden, zu Themen der Liebe, Schwangerschaft und
Geburt zu stellen. Das Ziel sexualpadagogischen Handelns ist es, die Kinder zu unterstitzen, das
Grundwissen Uber ihren Kérper und ihre kdrperliche Entfaltung zu férdern und die Fragen der Kin-
der offen aufzugreifen, um ihnen altersgeméBe Lern- und Erfahrungsrdume zu ermdglichen, ohne
sie dabei zu Uberfordern.

Diese Fortbildung gibt einen umfassenden Uberblick zur Entwicklung der kindlichen Sexualitdt und
geht auf die Grundfragen sexualpddagogischer Begleitung von Kindern ein.

Dabei erhalten die Teilnehmer*innen viele Impulse zum Umgang mit kindlicher Sexualitat in der
Kita und gegeniber Eltern. Theoretische Impulse, der Austausch von Erfahrungen aus der eigenen
Praxis und Selbstreflexion werden an diesem Tag im Mittelpunkt stehen.

Schwerpunkte:

Die psychosexuelle Entwicklung des Kindes in den ersten 6 Lebensjahren
Grundfragen und Ziele sexueller Bildung im Vorschulalter

Eine kdrperfreundliche Sexualerziehung, z. B. die Starkung der Kinder durch
Kérperwahrnehmung und Sensibilisierung fur Geflihle und Bedirfnisse
Umgang mit kritischen Situationen und Grenziiberschreitungen
Zusammenarbeit mit Eltern

Vorstellung von Methoden und Materialien fur die Praxis

Zielgruppe: Padagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen
Ort: Dresden
Referentin: Uta Dittmar

Padagogin (M.A.), Sexualpadagogin,
Systemische Familientherapeutin

Kursnummer: 2416

Termin: 28.04.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 29.03.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.



Die veranderten Lebenswelten von Familien flhren vielerorts zu weniger Bewegungsspielraum fir
Kinder. Zwar haben viele Kinder ein eigenes Kinderzimmer, in dem sie ausreichend Spielzeug
vorfinden - aber der Anteil von Bewegung im Alltag wird immer geringer. Wege werden oft mit
dem Auto gemacht und die Gestaltung der Freizeit ist von Ideen des Konsums gepragt. Dabei ist
die Bewegung durch die Welt eine wichtige Grundlage, sich diese anzueignen. Wenn Kinder die
Moglichkeit erhalten, sich zu bewegen, kann man deutlich deren Bedirfnis erkennen: nach
rennen, hopsen, rollen, stampfen und so weiter. Kinder nehmen ihre kdrperlichen Bedurfnisse
wahr und bendétigen Raum, diese auszuleben.

Kita kann die Grundsteine fir die Freude an der Bewegung setzen, um die Entwicklung einer
gesiinderen Generation zu unterstiitzen.

Dazu ist es flir Fachkréafte wichtig, Uber motorische Entwicklung der Kinder von 0-6 Jahren
Kenntnisse zu haben, um den Kita-Alltag, Radume und Angebote diesem Anspruch anzupassen.

Schwerpunkte:
Motorische Entwicklung im Kleinkindalter: Was sollte ich wissen?

Bewegungsanreize schaffen
Spielformen in der Kita

Zielgruppe: Erzieher*innen
ort: Jena
Referentin: Tina Schmutzler

Diplom-Sportwissenschaftlerin, Sporttherapeutin, langjahrige
Erfahrungen im stationaren und ambulanten Reha-Bereich,

Fortbildnerin
Kursnummer: 2482
Termin: 30.09.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro

Anmeldung: bis 31.08.2022




Der Ubergang in die Kindertageseinrichtung ist fiir die meisten Kinder die erste Erfahrung einer
regelmaBigen Trennung von ihren Eltern oder anderen wichtigen Bezugspersonen. Durch die Ein-
gewdhnung bekommt das Kind (und dessen Familie) die Mdglichkeit, mit der neuen Situation ver-
traut zu werden. Ziel der Eingewdhnung ist es, dass das Kind sich wohlfiihlt und die Entwicklungs-
angebote der Einrichtung fir sich nutzen kann.

Doch nicht immer verlauft eine Eingewéhnung so, wie Eltern und Padagog*in sich dies wiinschen.
Jedes Kind bringt seine eigene Geschichte und seine eigenen Erfahrungen mit, genauso wie die
Erwachsenen, die das Kind begleiten. Ausgehend von der Bindungstheorie werden im Seminar
mdogliche Ursachen aufgezeigt, die dazu fihren kdnnen, dass Kinder sich schwer von ihren Eltern
trennen. Gleichzeitig nehmen wir auch das Beziehungsgeflige zwischen Eltern und Padagog*in in
den Blick und schauen auf die Vorbereitung einer Eingewdhnung sowie Erwartungen, die bewusst
oder unbewusst vorhanden sind.

Ziel des Seminars ist es, Ursachen und Zusammenhange von lénger verlaufenden Eingewohnun-
gen besser zu verstehen, um darauf aufbauend die Méglichkeiten und Grenzen des padagogischen
Handelns auszuloten.

Schwerpunkte:

Trennungsschwierigkeiten im Licht der Bindungstheorie

Vorerfahrungen von Kindern und Familien, die Ubergange erschweren
Vorbereitung der Eingewdhnung als unterschatzte Ressource

Bedeutung der Sichtbarmachung von Erwartungen

Reflexion bisher erlebter Eingewéhnungen an Beispielen der Teilnehmer*innen

Zielgruppe: Pddagog*innen in Kindertageseinrichtungen und in der Kindertagespflege
Ort: Dresden
Referentin: Birgit Schmidt

Diplom-Kommunikationswirtin, Montessori-Padagogin,
Kita-Fachberaterin, Bildungsreferentin im Bereich Kindertagespflege

1. Seminar

Kursnummer: 2401
Termin: 08.03.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro

Anmeldung:

2. Seminar

Kursnummer:

Termin:
Kursgebiihr:
Anmeldung:

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.

bis 09.02.2022

2439
12.07.2022
89,00 Euro

bis 13.06.2022



Tagesseminare

Was heiBBt hier schulfahig?!

»Ich freu’ mich auf die Schule, dann lern’ ich endlich was." Wenn Padagog*innen im Kindergarten
mit dieser Aussage konfrontiert werden, beginnt (mal wieder) die Gedankenarbeit: Was brauchen
die Kinder fiir das Lernen in der Schule? Wie kénnen Kinder fiir den Ubergang in die Schule gestérkt
werden? Welche Begleitung brauchen die Eltern? Wie begleite ich den Ubergang der Kinder mit den
Lehrer*innen der Grundschule gemeinsam?

Mit diesen Gedanken zu spielen kann bereichernd oder ernlichternd sein. Die wirkliche
Herausforderung ist es aber, das Gedankenspiel in die Praxis des Kindergartens zu tbertragen und
zu fragen ,Was heifBt hier schulfahig? ...und wie kann ich die Kinder wirksam unterstitzen?"

Schwerpunkte:
= Gedanken zum Lernen im Kindergarten und in der Schule
= Basiskompetenzen fir den Erwerb der Kulturtechniken
= Ubergénge als Herausforderung
= Emotional starke Kinder
= Methodische Méglichkeiten der Umsetzung
= Austausch
Zielgruppe: P&dagog*innen fur 0-10-Jahrige, Lehrer*innen der Grundschule,
Fachberater*innen und Multiplikator*innen, Lehrer*innen der
Fachschule fir Erzieher*innen
ort: Dresden
Referentin: Prof. Dr. phil. Patricia Krober
Diplom-Padagogin, Professur fur Soziale Arbeit und Beratung an der
Hochschule Mittweida
Kursnummer: 2414
Termin: 11.04.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 12.03.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.




Tagesseminare

Mit Kindern in Kontakt kommen - wertschatzende
Gesprache im Kita-Alltag

Wertschétzende und offene Gespréache sind eine wichtige Aufgabe im p&dagogischen Alltag und
kénnen von uns bewusst gestaltet werden. Sie dienen nicht nur der Begleitung und Unterstiitzung
von Bildungsprozessen, sondern kdnnen auch ein entscheidender Tlrdffner zu Kindern sein, wenn
wir ihre Bedurfnisse bewusst wahrnehmen. Mit individuell geeigneten kommunikativen Zugéngen
kommen wir mit Kindern in Kontakt und kdnnen eine tragende Beziehung zu ihnen aufbauen.

Auf welche Erfahrungen wertschatzender Gesprachsfiihrung blicken wir selbst zurlick? Und wie
sprechen wir mit Kindern? Wann wollen wir im pddagogischen Alltag vorrangig Informationen mit-
teilen und wann widmen wir uns den Kindern mit ihren individuellen Gesprachsthemen? Und wie
kann es gelingen, im Alltagstrubel ,ganz Ohr" zu sein, Dialoge zu entwickeln und verbale Bezie-
hungsangebote der Kinder wertschatzend anzunehmen? All jenen Fragen wollen wir uns in der
Veranstaltung widmen, um herauszufinden, wie wir Kinder konkret unterstitzen kénnen, sich
sprachlich gut entwickeln zu kdnnen. Dazu gehdrt es auch, ndher zu beleuchten, welche Gelegen-
heiten wir Kindern bieten, sich und ihre Gefiihle und Gedanken mitzuteilen und dabei gehért zu
werden. Wir wollen auBerdem néaher differenzieren, was welches Kind braucht und wie wir starker
jene Kinder einbeziehen, die sich ,sprachlich eher entziehen®™.

Schwerpunkte:
= Bedeutung wertschatzender Kommunikation fir die kindliche Sprachentwicklung
= Grundlagen und Bausteine wertschatzender Gesprachsfiihrung und —haltung
= Gefluhle spiegeln durch Sprache
= Reflexion des eigenen Sprechverhaltens
= Besprechung von Fallbeispielen
Zielgruppe: Padagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen
Ort: Jena
Referentin: Dr. Heike Herrmann

Diplom-Sprachwissenschaftlerin, Mitarbeiterin Institut 3L,
Fachberaterin ,Inklusion" fir die Stadt Dresden

Kursnummer: 2476

Termin: 05.07.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 06.06.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.

65




Tagesseminare

,Das kann ja heiter werden!"

Wie Humor im Arbeitsalltag helfen kann

Kinder scheinen schon mit dem Humor zur Welt zu kommen - nach einigen Wochen lacheln sie
das erste Mal, lachen herzhaft, gern und viel, freuen sich, wenn ,Quatsch" passiert, machen selbst
welchen usw. ... Tatsachlich wird der Humor gelernt, kann trainiert, aber auch wieder verlernt wer-
den. In unserem Arbeitsalltag begegnen uns oft Probleme, die uns das Leben eher schwer ma-
chen. Wir haben dann wenig zu lachen, von Leichtigkeit und heiterer Gelassenheit kann keine
Rede sein. Welchen Platz kann da der bewusst eingesetzte Humor einnehmen? Und wie kann das
gelingen?

Das Seminar dient dazu, die verschiedenen Facetten des Humores zu entdecken, die Entwick-
lungsphasen, aber auch die Techniken, wodurch Humor entstehen kann, zu betrachten sowie an
der eigenen humorvollen Haltung zu arbeiten. Wir wollen den Humor schlieBlich bewusster als In-
strument in den Arbeitsprozess mit den Kindern, aber auch mit den Mitarbeiter*innen mitnehmen
kénnen.

Methodisch wird es ein lebendiger Mix aus Theorieinput, lustvollen Beispielen, spielerischen Ubun-
gen, gemeinsamem lauten Nachdenken, eigenen Erfahrungen und Beobachtungen.

Schwerpunkte:
= Was ist Humor?
= Lachen als Ausdrucksform des Humores und seine Wirkung auf Kérper und Seele
= Entwicklungsphasen des Humores
= Humor als Haltung
= Humor als Instrument im Arbeitsprozess

Zielgruppe: Padagog*innen, Lehrer*innen, Fihrungskréfte und alle Interessierte
ort: Dresden
Referentin: Jeanette Perschke
Supervisorin, Coach, Humortrainerin
Kursnummer: 2448
Termin: 22.09.-23.09.2022
Kursgebiihr: 172,00 Euro
Anmeldung: bis 23.08.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.






Tagesseminare

Kindheit ohne Abenteuer ist mdglich, aber sinnlos

Gefahren vermeiden - Risiken begleiten

Kinder brauchen Abenteuer — um an ihnen zu wachsen, um zu lernen und nicht zuletzt um Freude
an ihnen zu haben. Risikoreiches Spiel (auch Risky Play genannt) ist keine eigene Spielform, son-
dern in fast jedem Spiel der Kinder zu finden. Es ist die Balance zwischen Neugier und Ungewiss-
heit, Freude und Angst, Sicherheit und Wagnis.

Auch wenn das Bedirfnis jeden Kindes nach Abenteuern unterschiedlich stark ausgepréagt ist, ist
Risky Play wichtig fur die psychische, kérperliche und soziale Entwicklung von Kindern. Es unter-
stltzt sie in ihrer Personlichkeitsentwicklung, wie in Bereichen der Kérpererfahrung, emotionalen
Entwicklung, Resilienz, Selbstwirksamkeit und Selbstandigkeit. Beim Eingehen von Risiken lernen
Kinder, diese auch als solche zu erkennen, sich ihnen anzunehmen oder sie zu vermeiden.

Wie kdnnen wir Kinder in der Kita vor Gefahren schiitzen und ihnen gleichzeitig Abenteuer ermdg-
lichen? Was bedeutet das fiir die padagogische Praxis? Wie sieht eine risikoreiche Spielumgebung
aus? Und wie werden wir Erwachsenen eigentlich abenteuerlustiger?

Schwerpunkte:

Risky Play und Freies Spiel

Risiko- und Gefahrdungsanalyse in Kita und Kindertagespflege
Anforderungen an eine risikoreiche Spielumgebung
Aufsichtspflicht und Risky Play - (k)ein Widerspruch?

Umgang von Fachkraften mit Abenteuern und Risiken

Zielgruppe: Padagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen
in Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege

ort: Jena

Referentin: Felicia Fischer
Kindheitspdadagogin (B.A.), Sozialarbeiterin (M.A.),
Fachberaterin im Bundesprogramm , Sprach-Kitas: Weil Sprache der
Schlussel zur Welt ist®

Kursnummer: 2471
Termin: 12.05.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro

Anmeldung: bis 13.04.2022



Tagesseminare

Stress mit dem Mittagsschlaf? - (K)ein Thema

Jedes Kind ist einzigartig und hat somit auch seine eigenen Schlafrituale und Einschlafge-
wohnheiten. Doch wie kdnnen wir diese Vielfalt in der Kita berticksichtigen? Inwieweit kann eine
Kita auf die unterschiedlichen Schlafgewohnheiten und -bedirfnisse ihrer Kinder eingehen? Wer
bestimmt, wie viel Kinder schlafen sollen?

Welche Rolle spielen dabei die eigenen Anspriiche, das Raumangebot und die elterlichen Wiin-
sche? In der Praxis gibt es mittlerweile eine Vielfalt an Konzepten dazu. Diese reichen von festen
Schlafzeiten fir alle Kinder Uber gestufte Schlafgruppen und -zeiten je nach Alter bis hin zu flexi-
blen Lésungen je nach Kind. Und in manchen Kitas ist gar kein Mittagsschlaf vorgesehen.

Die Veranstaltung bietet die Moglichkeit, das Thema Mittagsschlaf in seiner Vielfalt zu betrachten
und praxisorientierte Ideen zu erarbeiten.

Schwerpunkte:

Wer bestimmt wie viel und ob Kinder schlafen sollen?
Méglichkeiten des Ausruhens bzw. alternativer Entspannung
Erkenntnisse aus Wissenschaft und Forschung

Sicherheit im Umgang mit allen Beteiligten

Bediirfnisorientierte Gestaltung der Schlafumgebung, Schlafrituale

Zielgruppe: Padagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen
ort: Chemnitz
Referentin: Andrea Stiiber

Diplom-Sozialpadagogin, staatlich anerkannte Erzieherin,
Leiterin des Kindergartens Am Steiger

Kursnummer: 2434

Termin: 24.06.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 25.05.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.
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Anregungen fiir den padagogischen Alltag in Krippe, Kindergarten, Vorschule und Hort

Unsere Stimme brauchen wir taglich. Aber: Gehen wir immer schonend und richtig mit
unserer und mit den Stimmen der Kinder um? Wahlen wir die richtigen Lieder fur unsere
Kinder aus?

Diese und andere Fragen zur Stimme mdochten wir an diesem Tag naher betrachten.

Die Teilnehmer*innen erhalten einen Uberblick tiber die Entwicklung der Stimme von der Geburt
bis zum Stimmwechsel. Sie Uben sich in der musikalischen und methodischen Analyse von
verschiedenem Liedgut fiir unterschiedliche Altersstufen und entwickeln praxisbezogene
Angebote daraus. Dabei setzen sie Elementarinstrumente und andere unterschiedliche
Begleitinstrumente ein.

Schwerpunkte:

Bezug zum Sachsischen Bildungsplan, asthetische Bildung

Entwicklung der Kinder von 0 bis 11 Jahren auf musischem Gebiet unter besonderer
Beachtung der stimmlichen Entwicklung

Tonumfang unterschiedlicher Altersgruppen und giinstige Tonlagen fir das Singen
Stimmgruppen und ihre Tonumfange

Lockerungs-, Atem- und Einsingetbungen fir die verschiedenen Altersgruppen
Merkmale der gesunden und gestérten Stimme

Ubungen im Analysieren von Liedern (Ziel: Tonumfang, Tonlage usw. fiir bestimmte
Altersgruppen erkennen, Uberprifen und ggdf. Lieder z. B. transponieren)

Gestalten von Liedern fir unterschiedliche Zielgruppen

Kennenlernen und Ausprobieren verschiedener Methoden der Liedeinfiihrung und
-gestaltung fur den padagogischen Alltag in der jeweiligen Einrichtung der
Teilnehmer*innen

Beféahigung zum schonenden Umgang mit der eigenen Stimme (Stimmhygiene) und mit
den Kinderstimmen

Es entstehen MP3-Aufnahmen. Bei Interesse kdnnen Sie sich die unbearbeiteten Tonaufnahmen
per USB-Stick oder SD-Card im Anschluss an den Workshop gleich mitgeben lassen bzw. sich die
bearbeiteten Audioaufnahmen als E-Mail-Anhang zusenden lassen.

Bringen Sie auch gern Ihre personlichen Instrumente (z. B. Blockflote, Gitarre, etc.) mit.
Es kommt nicht auf die ,perfekte Instrumentbeherrschung" an. Auch Notenkenntnisse sind nicht
zwingend notwendig.

Zielgruppe: Erzieher*innen (aus allen Bereichen) u. a.
ort: Dresden
Referent: Ernst Gert Zuckerriedel

Diplom-Musiklehrer, Grundschullehrer, Dozent fir Musikpddagogik,
u. a. in der Erzieherausbildung

Kursnummer: 2460

Termin: 04.11.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 05.10.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.



Singen und Musizieren unter Einsatz von Selbstbauinstrumenten

Was macht den Alltag in der Kita lebendiger und bunter? — Musik! Leider kommt diese oft zu kurz.
Die Péddagog*innen denken, ihnen fehlen Begabung und Beherrschung eines Instrumentes. Ein
hoher Anspruch - auch an die eigenen Gesangsfahigkeiten - steht der Lust an Rhythmus und Ge-
sang im Weg. Dabei geht es nicht um Konzertauffiihrungen, sondern um das gemeinsame, verbin-
dende Erlebnis fir die Kinder. Die Fortbildung will Zégerlichen Mut machen, mit einfachsten Mitteln
die Musik in die Einrichtung zu bringen.

Beginnend mit dem Selbstherstellen einfacher Musikinstrumente gehen wir auf die Suche nach
musikalischen Einsatz- und Gestaltungsmdglichkeiten fiir die padagogische Arbeit im Vorschul-
und Hortbereich.

Die Teilnehmer*innen erhalten einen kurzen Uberblick tiber die ,musikalische" Entwicklung von
Kindern mit besonderem Schwerpunkt vom 6. bis zum 11. Lebensjahr.

Schwerpunkte:

Bezug zum Sachsischen Bildungsplan, asthetische Bildung

Entwicklung der Kinder von 0 bis 11 Jahren auf musischem Gebiet (Schwerpunkt: 6-11
Jahre)

Bau von elementaren Instrumenten (z. B. Rasseln, Trommeln, Regenmacher, Klanghdlzer)
Gestalten von Liedern, Musikstlicken verschiedener Genres mit Elementarinstrumenten,
besonders mit den gebauten Instrumenten

Musizieren ohne Vorgaben, nach grafischen Zeichen und evtl. nach Notenbild
Kennenlernen und Ausprobieren verschiedener Methoden fiir den Alltag fiir die jeweiligen
Einrichtungen der Teilnehmer*innen

Es entstehen MP3-Aufnahmen. Bei Interesse kdnnen Sie sich die unbearbeiteten Tonaufnahmen
per USB-Stick oder SD-Card im Anschluss an den Workshop gleich mitgeben lassen bzw. sich die
bearbeiteten Audioaufnahmen als E-Mail-Anhang zusenden lassen.

Bitte bringen Sie eine feste Unterlage, Bleistift, Zirkel, Schere, Hammer, Klebepistole mit Reserve-
Stick, Feinsage oder Fuchsschwanz sowie Material zum ,Verschénern® der Instrumente (z. B.
Buntpapier, Servietten, Stoffreste) mit.

Zielgruppe: Erzieher*innen (besonders Vorschul- und Hortbereich), u. a.
Ort: Dresden
Referent: Ernst Gert Zuckerriedel

Diplom-Musiklehrer, Grundschullehrer, Dozent fir Musikpddagogik,
u. a. in der Erzieherausbildung

Kursnummer: 2457

Termin: 13.10.-14.10.2022
Kursgebiihr: 172,00 Euro
Anmeldung: bis 14.09.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.



oder: der Tag, an dem mein Stiefvater die Kassette aus dem Autofenster warf

Fur alle, die auf der Kulturinsel Einsiedel noch nicht genug bekommen haben - oder die nicht da-
bei sein konnten, haben wir eine ,,Auskopplung® mit Melvin Haack geplant.

Zwischen Uberdudeln und Unterfordern, Ubermoral und Unsinn, Uben und Unterrichten: Was ist
eigentlich ein gutes Kinderlied? Gar nicht so leicht zu sagen. Und hier der Plan: Wir héren welche.
Wir singen welche. Wir schreiben selber eins. Na fibelhaft!

Schwerpunkte:

Schéne Liedbeispiele anhéren und abklopfen

Kreative Schreibliibungen

Kleine Theater- und Bewegungsspiele zwischendurch
AbschlieBender Versuch, selbst ein Kinderlied zu gestalten

MELVITA Melvin Haack ist als schulfliichtiger Ex-Mathelehrer, mit allen Tafelwassern gewaschen.
Inzwischen ist er Liedermacher (,Schnaps im Silbersee”), Kinderbuchautor (,Fips und die
verschwundene Zeit”), Abenteuerpadagoge in der Geheimen Welt von Turisede. Irgendwie halt ein
Hans Klampf in allen Klassen!

Zielgruppe: P&dagog*innen mit Freude an Wort und Klang
ort: Dresden

Referent*innen: Melvin Haack und Jana Juhran
Kursnummer: 2454

Termin: 06.10.2022

Kursgebiihr: 89,00 Euro

Anmeldung: bis 07.09.2022




Immer mehr Kindergarten und auch Schulen erkennen das Potential und die Bedeutung von Zei-
ten im Wald und in der Natur mit Kindern. Viele Vorteile liegen auf der Hand, wie z. B. vielfaltigste
Sinneserfahrungen, zahlreiche Bewegungsmdéglichkeiten, viel Frei-Raum fiir Spiele, Toben oder
auch Rickzugsmdéglichkeiten fir die Kinder - alles ohne jegliches Arrangement von auB3en!

Die Kinder kénnen ihre eigene Einbindung in die natiirliche Umwelt erleben und ihre Verbindung
zur Natur vertiefen. Dabei begegnen sie vielen Fragen des Lebens, denen sie durch eigenes Erfor-
schen und Entdecken auf den Grund gehen kénnen und Lernanreizen, denen sie eigenmotiviert
folgen kdnnen.

Dennoch tauchen in der Vorbereitung dieser Waldzeiten viele Fragen auf, wie z. B.:

Welche gesetzlichen Rahmenbedingungen gibt es?

Auf welche Gefahren muss ich achten?

Welche Waldgebiete darf ich nutzen und welche nicht?

Was kann ich dort mit den Kindern inhaltlich und methodisch tun?
Wie kann ich auch im Wald nach dem Bildungsplan arbeiten?
Welche Ausristung benétigen wir dabei?

Wir wollen uns bei der Weiterbildung mit diesen und anderen Fragen beschéftigen, um damit ei-
nen souveranen Umgang mit diesen besonderen Zeiten im Wald zu ermdglichen.

Dabei sollen auch praktische Ubungen in und mit der Natur nicht zu kurz kommen, um unsere ei-
gene Freude am drauBen sein wieder zu splren und einfach umsetzbare Ideen fiir die Waldzeiten
mit den Kindern zu vermitteln.

Bitte bringen Sie daher wald- und wetterfeste Kleidung und Schuhwerk zu dieser Veranstaltung
mit!

Zielgruppe: Erzieher*innen, Padagog*innen fiir 3-10-Jahrige, z. B. aus Kindergarten,
Grundschule, Hort, Jugendarbeit

ort: Jena

Referentin: Maritta Vierlinger
Diplom-Padagogin, Qualifizierung zur ,Walderzieherin® (Naturschule
Freiburg), Ausbildung zur ,Wildnispadagogin™ (Wildnisschule
Wildniswissen), Mitbegriinderin von ,ELAN e.V." Erfurt und
+Waldkinder IImenau e.V.%, Initiatorin des Waldkindergartens Ilmenau

Kursnummer: 2479

Termin: 09.09.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 10.08.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.



Tagesseminare

Schulvorbereitung in der Offenen Arbeit

Ein Blick auf den Ubergang vom Kindergarten in die Schule

Mit dem Ubergang in die Kita beginnt fiir jedes Kind die Schulvorbereitung. Paddagogische Fach-
kréfte sind aufgefordert, eine Lernumgebung in der Kita zu gestalten, welche das Kind zu kompe-
tenten Schulanféngern werden lasst. Nur, was bedeutet Schulfdhigkeit? Welche Kompetenzen
brauchen Kinder fiir einen erfolgreichen Ubergang in die Schule? Und welche Unterstiitzung und
Begleitung bendtigen sie durch Eltern und padagogische Fachkrafte?

In der Fortbildung wird IThnen anschaulich aufgezeigt, wie Schulvorbereitung im Allgemeinen und
das letzte Kindergartenjahr im Besonderen gestaltet werden kann - welche individuellen und
gruppenbezogenen Veranderungen die Kinder in der Offenen Arbeit erfahren und welche Moglich-
keiten und Grenzen in der Kooperation mit Horten und Grundschulen liegen.

Schwerpunkte:

» Entwicklungspsychologische Besonderheiten in der Ubergangsphase
= Gruppendynamische Herausforderungen
= Maoglichkeiten und Grenzen der padagogischen Begleitung

Zielgruppe: Padagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen,
Mitarbeiter*innen der Jugendhilfe

ort: Dresden
Referentin: Heidrun Wetzk
Staatlich anerkannte Sozialpadagogin, jahrelang Leiterin einer
Kindertageseinrichtung, Multiplikatorin infans-Konzept, Fortbildnerin
Kursnummer: 2400

Termin: 09.02.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 10.01.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.




Grundlagen des Miteinanders in den ersten Lebensjahren

Kleine Kinder lernen in erster Linie aus Erfahrung. Sie beobachten ihr Umfeld und nehmen wahr,
dass sich Menschen sehr unterschiedlich verhalten und miteinander kommunizieren. Sie erleben
Reaktionen auf ihr eigenes Handeln und erleben sich als Ausléser fiir Gefiihle. Im gemeinsamen
Zusammenleben gibt es immer wieder Aushandlungsprozesse, Kindern werden Dinge erlaubt oder
verboten. Kinder nehmen wahr, welche Dinge Erwachsenen wichtig sind und welche Wertigkeiten
gelebt werden. Schon kleine Kinder kommen mit Vorurteilen und Pragungen in die Kita und rekon-
struieren diese. In der gemeinsamen Ko-Konstruktion mit den anderen Kindern entsteht eine je
eigene Atmosphare des Miteinanders.

Die UN-Kinderrechtskonvention definiert fur alle Verantwortlichen einen Rahmen, der Kindern fir
ein gesundes und partizipatives Aufwachsen zur Verfligung stellen soll. Damit ist auch in der Zu-
sammenarbeit zwischen Eltern und Padagog*innen ein nicht immer einfacher Diskurs eréffnet
Uiber geeignete Methoden der Begleitung kindlichen Aufwachsens.

Schwerpunkte:

Regeln des Zusammenlebens - familidr und in der Kita

Die Kindertageseinrichtung als Lernort fir ein gesellschaftliches Zusammenleben
Ko-Konstruktion unter Kindern

Selbstbildungsprozesse im Spannungsfeld unterschiedlichster Interessen

Rolle der padagogischen Fachkrafte

Zielgruppe: padagogische Fachkrafte der Kindheitspadagogik
Ort: Jena
Referentin: Heidrun Wetzk

Staatlich anerkannte Sozialpadagogin, jahrelang Leiterin einer
Kindertageseinrichtung, Multiplikatorin infans-Konzept, Fortbildnerin
Kursnummer: 2488
Termin: 14.11.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 15.10.2022




Tagesseminare

Wie viel ,Nein™ darf sein?

Umgang mit ,trotzigen™ Kindern und ihren Emotionen

In dieser Fortbildung wollen wir uns mit den Chancen und Mdéglichkeiten in der vermeintlichen
JTrotzphase" auseinandersetzen: Kinder fuhlen sich verzweifelt, kdnnen neue Situationen, die
durch Grenzsetzung entstehen, nicht tUberblicken und bekommen Panik. Diese Situationen fordern
Kinder und Erwachsene gleichermaBen heraus. Wie wir damit ganz praktisch umgehen kénnen
und welche Rolle hier Grenzen spielen, wird Thema der Veranstaltung sein. Denn Kinder wollen
voller Neugier die Welt erobern - Grenzen kdnnen dabei Halt und Orientierung geben. Die Autono-
miephase ist in diesem Prozess ein Meilenstein kindlicher Entwicklung. Sie birgt nicht nur Heraus-
forderungen, sondern auch Gelegenheiten zum selbstbewussten Umgang mit Emotionen und zum
gemeinsamen Wachsen.

Was passiert in der Entwicklung der Kinder im Alter zwischen 3 und 5 Jahren? Welche Unterstit-
zung benoétigen die Kinder, um als selbstbewusste Personlichkeiten aus dieser Phase hervorzuge-
hen? Was passiert, wenn Grenzen zu offen sind oder zu streng gesetzt werden?

Schwerpunkte:
= Die Autonomiephase: Ein Meilenstein in der kindlichen Entwicklung
= Geflhlschaos und Verzweiflung von Kindern in dieser Phase der Entwicklung
= Welt erobern und an Grenzen stoBen
= Die Rolle sprachlicher Fahigkeiten in der Autonomiephase

Zielgruppe: Padagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen,
Mitarbeiter*innen der Jugendhilfe

ort: Chemnitz

Referentin: Ines Enge
Diplom-Psychologin, Leiterin der Beratungsstelle fir Kinder,
Jugend und Familie der AWO Chemnitz, Familientherapeutin,
Mediatorin, Supervisorin

Kursnummer: 2440
Termin: 06.09.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro

Anmeldung: bis 07.08.2022



Tagesseminare

Lidgen haben lange Beine

Vom Liigen im Alltag und dem Umgang damit

Wir lernen, dass man nicht liigen soll. Dennoch tun wir Erwachsenen es (je nach Studie zwischen
2 und 200 mal am Tag) und Kinder auch. In dieser Veranstaltung wollen wir diese Liigen einmal
genauer unter die Lupe nehmen - ihre Merkmale, ihre Kontexte und ihre Motive. Mit Blick auf Er-
wachsene und Kinder scheint hier haufig mit zweierlei Ma gemessen zu werden: das Austricksen
mit dem Sandmann ist okay, das Flunkern iber nicht gegessenes Gemise oder nicht gemachten
Mittagschlaf nicht. Anstatt kindliche Ligen als bése abzustempeln, begeben wir uns auf die Suche
nach ihren Beweggriinden. Dabei stehen die Entwicklung von Kindern und ihre Bedirfnisse im Mit-
telpunkt.

Was haben Ligen mit Kinderrechten zu tun? Welche Rolle spielen Machtbeziehungen zwischen
GroBen und Kleinen? Wie kénnen wir die Férderung des kindlichen Ideenreichtums und die Ver-
mittlung moralischer Werte unter einen Hut bringen? Und wie kdnnen wir damit umgehen, wenn
jemand die Unwahrheit sagt?

Schwerpunkte:
= Chancen und Herausforderungen der Lige
= Adultismus: die Macht der Erwachsenen
= Kindliche Entwicklung, Lernen und Kompetenzen
= Bedurfnisorientierung

Zielgruppe: Padagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen
Ort: Jena
Referentin: Felicia Fischer

Kindheitspadagogin (B.A.), Sozialarbeiterin (M.A.),
Fachberaterin im Bundesprogramm ,Sprach-Kitas: Weil Sprache der
Schlussel zur Welt ist"

Kursnummer: 2483
Termin: 06.10.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro

Anmeldung: bis 07.09.2022




Tagesseminare

Auf der Suche nach meinem Ich

Biografisches Arbeiten zur Identitdtsforderung mit Kindern ab 10 Jahren

Biografiearbeit versteht sich im professionellen Setting als Uberbriickungsarbeit, aber nicht als
Psychotherapie. Nahezu alle Lebensphasen bieten Zugange fir eine Riickschau. Wir alle werden
von einer ganz individuellen Lebensgeschichte begleitet, in der sich an manchen Stellen Fragen
aufwerfen: Wo komme ich her? Was macht mich aus und wofiir bin ich im Hier und Jetzt? Warum
unterscheide ich mich von anderen? Vor dem Hintergrund unterschiedlicher kultureller und ethni-
scher Herkunft von Kindern und Jugendlichen kann Biografiearbeit einen Beitrag dazu leisten, sich
spielerisch selbst, aber auch gegenseitig ndher und besser kennenzulernen.

Der Seminartag vermittelt einen theoretischen Einblick zur Biografiearbeit. Er bietet den Teilneh-
menden die Gelegenheit, sowohl bekannte als auch neue Methoden der padagogischen Praxis
selbststdndig zu erproben und bewusst einzusetzen. Darliber hinaus vermittelt das Seminar einen
ganzheitlichen Blick zur eigenen professionellen Haltung, um gemeinsam mit Kindern und Jugend-
lichen Antworten auf unterschiedliche Fragen zu finden.

Schwerpunkte:
= Biografie als Lernhintergrund
= Wirkungen von Biografiearbeit
= Aspekte professioneller Haltung
= Methodisch-didaktische Anwendungstools

Zielgruppe: padagogische Fachkrafte aus Bildungseinrichtungen sowie der ambulanten
und stationdren Kinder- und Jugendhilfe

ort: Jena
Referent: Manuel Wand

Kindheitspadagoge (M.A.) (FH),

Traumapadagoge und traumazentrierter Fachberater (DeGPT/FVTP)
Kursnummer: 2470

Termin: 09.05.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 10.04.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.




Tagesseminare

Tablet, Apps und Co. in der Kita

Moglichkeiten fiir eine altersgerechte und alltagsintegrierte Medienpadagogik

Bereits die jingsten Kinder verstehen den grundlegenden Umgang mit Smartphone sowie Tablet
und bedienen mobile Gerate rasch und ohne zusatzliche Hilfe. Zu Recht missen diese Phdnomene
auch in der Kita kritisch hinterfragt werden. Das Ziel medienpddagogischer Arbeit ist es, Kinder
beim Aufwachsen mit digitalen Medien zu begleiten und die Erfahrungswelt um unterschiedlichste
Spiel- und Lernmdglichkeiten zu erweitern.

Zu Beginn der Fortbildung wird anhand aktueller Studien verdeutlicht, welchen Stellenwert digitale
Medien im Alltag von Kindern und Familien einnehmen. Darauf aufbauend erhalten die Fachkréfte
einen umfassenden Uberblick tiber Méglichkeiten des Einsatzes von mobilen Geréten und altersge-
rechten Apps fiir den Kita-Alltag. Vor dem Hintergrund eines Kriterienkatalogs fiir kindgerechte An-
wendungen kénnen ausgewahlte Angebote an den eigenen oder durch den LFD zur Verfligung ge-
stellten Geraten erprobt und in Bezug auf deren padagogisches Potenzial reflektiert werden.

Schwerpunkte:
= Mediennutzung von Kindern und aktuelle Medientrends
= Mdglichkeiten einer altersgerechten und alltagsintegrierten Medienpadagogik in der Kita
= Kriterienkatalog fur kindgerechte Apps und Anwendungen
= Rechtliche Aspekte der Medienarbeit mit Kindern
= Was vor der Nutzung zu beachten ist: Technische Sicherheitseinstellungen und Mediennut-
zungsvereinbarungen
Zielgruppe: Pddagog*innen, Leiter*innen und Multiplikator*innen
ort: Dresden
Referentin: Pauline Mager
Kommunikations- und Medienwissenschaft (M.A.),
Projekt ,Web 2.0 - Inhalte und Herausforderungen fiir Medienbildung und
Informationskompetenz®
Kursnummer: 2410
Termin: 31.03.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro

Anmeldung: bis 28.02.2022
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Tagesseminare

Smartphone, Apps und Co. im Hort

Digitale Medien mit Hortkindern aktiv und kreativ nutzen

Der Kontakt zu digitalen Medien ist fir Kinder unmittelbar Teil ihrer Lebensrealitat. Dass wird auch
zunehmend in Horteinrichtungen bzw. im ,Hortleben™ spirbar. Doch vielfach sind Bedenken sowie
Problemsituationen damit verbunden: Streit im Gruppenchat, rechtliche Fragestellungen, Zweifel
von Eltern und Kolleg*innen. Wie also kann und sollte den aktuellen digitalen Entwicklungen in der
Bildung begegnet werden? Wie lassen sich digitale Medien mit der jeweiligen Zielgruppe auf
kreative Weise nutzen? Welche Vereinbarungen im Umgang mit digitalen Medien sollten
Einrichtungen diesbezlglich treffen?

Diesen und weiteren Fragen gehen wir in der Fortbildung nach. Im Zuge dessen erhalten
padagogische Fachkréfte einen umfassenden Uberblick (iber technische Sicherheitseinstellungen
sowie Mdglichkeiten des Einsatzes digitaler Medien im Bildungskontext. Im Zuge dessen kdnnen
ausgewahlte altersgerechte Anwendungen an den eigenen oder an durch den ,LFD" zur Verfligung
gestellten Geraten erprobt und angesichts ihres padagogischen Potenzials gemeinsam reflektiert
werden.

Schwerpunkte:
= Mediennutzung von Kindern und aktuelle Medientrends
= Maoglichkeiten des Einsatzes digitaler Medien im Bildungskontext
= Ideen und Praxisbeispiele fiir Medienprojekte
= Technische Sicherheitseinstellungen und Mediennutzungsvereinbarungen
= Unsicherheiten wirkungsvoll begegnen und Beriihrungséngste abbauen
Zielgruppe: Padagog*innen, Leiter*innen und Multiplikator*innen
ort: Chemnitz
Referentin: Pauline Mager

Kommunikations- und Medienwissenschaft (M.A.),
Projekt ,Web 2.0 - Inhalte und Herausforderungen fir Medienbildung und
Informationskompetenz®

Kursnummer: 2450
Termin: 27.09.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro

Anmeldung: bis 28.08.2022



Tagesseminare

Cybermobbing - Hintergrinde, Folgen und
Praventionsmaoglichkeiten

Beldstigen, Bedrohen, BloBstellen und Beleidigen - findet dies Uber digitale Medien statt, ist von
Cybermobbing die Rede. Wie es entsteht, welche Formen es gibt und welche Konsequenzen damit
fir Betroffene und Tater*innen einhergehen, wird im Rahmen der Fortbildung thematisiert. Die
padagogischen Fachkréfte bekommen die Méglichkeit, verschiedene Perspektiven einzunehmen, um
den Prozess des Cybermobbings sowohl zu hinterfragen als auch nachvollziehen zu kénnen. Darauf
aufbauend werden gemeinsam Handlungsstrategien erarbeitet und Beratungsmadglichkeiten aufge-
zeigt. Um das Thema in die padagogische Praxis integrieren zu kdnnen, werden anschlieBend ver-
schiedene Methoden und Praventionsmdglichkeiten aktiv erprobt und gemeinsam reflektiert.

Schwerpunkte:
= Cybermobbing - Definition, Formen und Konsequenzen
= Handlungsstrategien fir padagogische Fachkréfte
= Methoden und Préaventionsmdoglichkeiten fir die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
= Raum fur Fragen und individuelle Beratung
Zielgruppe: P&dagog*innen, Leiter*innen und Multiplikator*innen
ort: Chemnitz
Referentin: Pauline Mager

Kommunikations- und Medienwissenschaft (M.A.),
Projekt ,Web 2.0 - Inhalte und Herausforderungen fiir Medienbildung und
Informationskompetenz®

Kursnummer: 2427
Termin: 07.06.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro

Anmeldung: bis 08.05.2022




Alltagsintegrierte Sprachbildung in der Kita

Kinder lernen Sprache(n) in der Regel ganz nebenbei. Sie wollen ihre Vorstellungen und Wiinsche
mitteilen, suchen Antworten auf ihre Fragen und wollen sich dabei anerkannt und beachtet fiihlen.
Um Kinder in ihrer Sprachbildung und -entwicklung sensibel zu begleiten und ihnen Teilhabe zu
ermdoglichen bedarf es Wissen und der Fahigkeiten von sprachbildenden Interaktionsstrategien in
alltaglichen Situationen.

Aber wie genau (inter-)agiert man denn sprachbildend?
und
Wie kann der Austausch mit den Kindern, Uber das Frage-Antwort-Muster hinaus, gelingen?

Diese Fortbildung widmet sich eingangs der Frage, welches theoretische Wissen es braucht, um
Sprachbildungsprozesse im Alltag noch besser verstehen und begleiten zu kdnnen.
Alltagssituationen in Ihrer Kita werden betrachtet, Interaktion(en) mit Kindern in den Blick ge-
nommen und praktische Beispiele spielerisch ausprobiert, wie die Sprachentwicklung unterstitzt
werden kann.

Der Blick auf die verbalen und nonverbalen Signale der Kinder, mit denen sie in den Dialog treten,
eroffnet ein Fenster zu Moglichkeiten der feinflihligen Dialoganbahnung und —fiihrung mit Kindern
durch die padagogischen Fachkrafte. Ihre (oder: verschiedene) vielfaltigen Praxiserfahrungen fin-
den Eingang in die Veranstaltung, in der wir uns neben dem gemeinsamen Austausch auch dem
Erproben von Sprachlehrstrategien widmen.

Schwerpunkte:

Meilensteine der Sprachentwicklung

Systematische (Sprach-)beobachtung als Arbeitsgrundlage
Rolle von Padagog*innen als Sprachvorbild

Interaktions- und Gespréachsstrategien

Systematische (Sprach-)beobachtung als Arbeitsgrundlage
Betrachtung von Praxisbeispielen

Zielgruppe: padagogische Fachkrafte
ort: Dresden
Referentin: Katrin Grimm

Sprach- und Kulturwissenschaftlerin (M.A.),
Fachberaterin im Bundesprogramm ,Sprach-Kitas: Weil Sprache der
Schlussel zur Welt ist®

Kursnummer: 2430

Termin: 15.06.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 16.05.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.






Tagesseminare

Bewegung auf kleinstem Raum

Psychomotorik: freudvolle Bewegung in Kita und Schule

Bewegung ist ein grundlegendes Bedlrfnis aller Kinder. Sie lernen mit ihrem ganzen Kérper. Durch
Bewegung erfahren sie koordinative Fahigkeiten wie Reaktion, Orientierung, Gleichgewicht

und vieles andere mehr. Von Beginn ihres Lebens an ist die Erkundung der Welt mit der motori-
schen Entwicklung verbunden. Die Fertigkeiten entfalten sich in Abh&ngigkeit von der Umgebung
unterschiedlich. Voraussetzung ist, dass es Gelegenheit und Raum fiir Kérpererfahrungen und Ex-
pansion gibt.

In Kita und Schule sind Kinder nicht selten rdumlich eingeschrénkt - nicht jede Einrichtung hat ein
groBes AuBengeldnde oder einen Bewegungsraum. Wir wollen in der Fortbildung auf die Suche ge-
hen, wie auch unter schwierigeren Bedingungen Bewegung ermdglicht werden kann und Kinder
fir die Lust, sich zu bewegen, begeistert werden kénnen.

Kommen Sie mit auf eine ,bewegende" Reise auf kleinstem Raum, auf der Sie stiirmische, sinnli-
che und ruhige Momente erleben werden. In der Psychomotorik kdnnen wir neugierig sein und un-
seren Ideen einen ganz personlichen Ausdruck geben. Eigene Bediirfnisse bekommen einen Platz.
Dazu stehen die unterschiedlichsten Materialien und Gerate zur Verfiigung.

Schwerpunkte:
= EinfGhrung in die Psychomotorik und Motopadie
= Motorische Fahigkeiten Gber Bewegungsangebote verbessern
= Bewegungsspiele mit allen Sinnen
= Psychomotorische Spielideen fir kleine Rdume

Bitte dicke Socken und bewegungsfreundliche Kleidung mitbringen!

Zielgruppe: P&dagog*innen aus Kita und Grundschule, Interessierte
ort: Chemnitz
Referentin: Ina Krause
Psychomotorikerin, Motopadin mit eigener Praxis
Kursnummer: 2463
Termin: 18.11.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 19.10.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.



~Du hast heute aber ein schickes T-Shirt an!™ - ,Hey! Das ist mal ein cooles T-Shirt!™ - ,Das ist
nur was fur echte Jungs!™ - ,Das ist Mddchenkram!™ - ,Heulsuse®™ - ,Raufbold"

Kindern werden aufgrund ihres Geschlechts bestimmte Zuschreibungen zuteil, denen sie sich
kaum entziehen kdnnen und die somit groBen Einfluss auf ihre Identitatsfindung haben. Aufgrund
unseres Bildes vom Kind verhalten und entwickeln sich Kinder. Bereits im jungen Alter fragen sich
Kinder, was sie eigentlich sind: Junge? Madchen? Oder etwas anderes? Und andert sich das, wenn
ich erwachsen bin? Diese Fragen sind nattrlich und gehéren zu einer gesunden Identitdtsentwick-
lung dazu. Es ist die Aufgabe der padagogischen Fachkraft, diese Entwicklung gendersensibel zu
begleiten.

Wir wollen uns also unseres gendersensiblen Blickes auf die Kinder bewusst werden und hinterfra-
gen, woher unser Blick auf Jungen und Madchen kommt. Wir prifen, ob dieser Blick auf die Be-
dirfnisse der Kinder ausgerichtet ist. AuBerdem diskutieren wir, wie unser pddagogisches Handeln
zur selbstbewussten Identitatsfindung fir Kinder beitréagt, damit sie ihre m/w/d-Identitat selbstsi-
cher leben kénnen. Dazu betrachten wir, wie wir die gendersensible padagogische Haltung im All-
tag mit und fir die Kinder umsetzen. Damit sich alle Kinder reprasentiert sehen, werden gemein-
sam Ideen fir den gendersensiblen pddagogischen Alltag erarbeitet.

Inhalte des Seminars:

Was ist typisch Junge oder typisch Madchen - und was gibt es noch?

Wie begegnen wir Kindern gendersensibel?

Wie kdnnen wir Kindern ermdglichen, sich gendersensibel in der Raumgestaltung und im
Tagesablauf reprasentiert wiederzufinden?

Zielgruppe: padagogische Fachkrafte aller Arbeitsbereiche
Ort: Dresden
Referentin: Maria Mewes

Freie Referentin: Qualitat | Entwicklung | Weiterbildung,
Trainerin in der Qualifizierung Kindertagespflege (BVKTP),
Zertifizierte Evaluatorin flr Kita und Kindertagespflege,
Elterntrainerin ,Starke Eltern - Starke Kinder®" (DKSB)

Kursnummer: 2435

Termin: 01.07.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 02.06.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.



Tagesseminare

...und dann geschah etwas Ungeheuerliches!

Traumazentrierte Aspekte im padagogischen Alltag

Alle Menschen haben téglich ganz unterschiedliche Erlebnisse. Dabei kénnen sie in verschiedener
Art und Weise von ihren Erlebnissen iberwaltigt werden. Doch wobei handelt es sich bei den
Uberwaéltigungen? Diese und weitere Fragen sollen im Seminar geklart werden. Dariiber hinaus
geht es vor dem Hintergrund der Salutogenese um traumazentrierte Aspekte im padagogischen
Alltag.

Das Seminar zielt darauf ab, grundlegende Begriffe im Zusammenhang mit Trauma zu definieren
und die Bedeutung der padagogischen Begleitung von traumatisierten Kindern und Jugendlichen
hervorzuheben. SchwerpunktmaBig werden einzelne Phanomene vorgestellt. Unter fachlicher Be-
gleitung kénnen einzelne Schlagworte im Gruppensetting diskutiert werden. Der Tag gipfelt mit
der Vorstellung ausgewéahlter Bilderbiicher fir GroB3 und Klein.

Schwerpunkte:
= Traumazentrierte Grundbegriffe
= Innerfamilidre Gewalt
= Co-traumatische Prozesse
= Literaturvorschlage fir die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

Zielgruppe: padagogische Fachkrafte aus Bildungseinrichtungen sowie der ambulanten
und stationdren Kinder- und Jugendhilfe

ort: Jena
Referent: Manuel Wand

Kindheitspadagoge (M.A.) (FH),

Traumapadagoge und traumazentrierter Fachberater (DeGPT/FVTP)
Kursnummer: 2481

Termin: 26.09.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 27.08.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.




Mit Kindern iliber schwierige Situationen sprechen

Eine behitete Kindheit wiinschen wir jedem Kind. Es soll eine Welt kennenlernen, in der es sich si-
cher fuhlt und gute Erfahrungen macht. Leider gehdren zum Leben aber auch schwierige und for-
dernde Situationen. Die Konfrontationen mit Leid, Tod, Bedrohungen und schwierigen Lebenssitu-
ationen sind nicht alltéglich und doch sind sie Teil unserer Erfahrungswelt. Bewéltigte belastende
Situationen hinterlassen Spuren - es kommt darauf an, aus diesen Erfahrungen der absoluten
Ohnmacht und Uberforderung rauszugehen. Hier ist das Gespréach bzw. die Reflexion eine iibliche
menschliche Bewdltigungsstrategie.

Kinder sind auf Erwachsene angewiesen, die ihnen Moglichkeiten bieten, Erlebnisse zu verarbei-
ten. Nur zu gern moéchten Eltern und padagogische Fachkréafte Kinder vor schmerzenden Gefiihlen
wie Enttauschung, Angst und Trauer beschiitzen. Auch gibt es Unsicherheiten darin, was Kinder
verkraften kénnen und was man ihnen zumuten kann.

Das Vertrauen in die Kompetenz der Kinder, ihren Bedurfnissen zu folgen und diese zu auBern,
kann hier ein Zugang sein.

Lassen Sie uns gemeinsam herausfinden, wie die emotionale Entwicklung im Kindesalter verlauft
und wie Sie als pddagogische Fachkraft einen Grundstein fiir eine emotionale Beziehung legen, in
welcher sie Kinder unterstitzen, sich ihrer Gefiihle bewusst zu werden und Belastungen zu bewél-
tigen.

Schwerpunkte:

Bedirfnisse der Kinder erkennen

Mit Kindern tber Gefiihle sprechen - wie?

Meilensteine emotionaler Entwicklung im Kindesalter

Kinder in ihrer emotionalen Entwicklung unterstiitzen — das Spiel und Philosophieren
Trost, Geduld und Sicherheit in schwierigen Situationen

Zusammenarbeit mit Eltern

Zielgruppe: padagogische Fachkrafte in der Kita und im Hort
Ort: Dresden
Referentin: Dr. Katja Ludwig

Erziehungswissenschaftlerin,
Multiplikatorin Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung

Kursnummer: 2456

Termin: 11.10.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 12.09.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.



Trauerarbeit in padagogischen Settings

Der padagogische Alltag fordert von pddagogischen Fachkraften die Flexibilitdt, Kinder auch in Si-
tuationen von Abschied, Trauer und Tod professionell zu begleiten. Dabei erdffnen sich meist
spontan viele Fragen und Unsicherheiten auf Seiten der padagogischen Fachkrafte. Welche Gefiih-
le treiben mich als pddagogische Fachkraft in einer solchen Situation um und wie gehe ich auf die
Geflihle von Kindern ein? Welche Antworten gibt es auf Fragen, nach denen ich selbst noch keine
Antwort gesucht habe? Diese und weitere Fragen sollen im Seminar beantwortet werden.

Das Seminar zielt darauf ab, Orientierung zu geben. Zum Beispiel, welche Phasen die Trauer bein-
haltet. Aber auch, wie mit unvorhergesehenen Situationen hinsichtlich Abschied, Trauer und Tod in
unterschiedlichen Settings adaquat umgegangen werden kann. Es soll dazu beitragen, eigene
Angste abzubauen und Mut machen, Kinder wiirdig bei der Entwicklung einer stabilen Persénlich-
keit zu unterstitzen.

Schwerpunkte:

Trauer im Wandel der Zeit und die Rolle des Kindes
Unterschiedliche kulturelle/religidse Aspekte
Abschiednehmen als gemeinsames Ritual

Umgang mit Geflihlen

Zielgruppe: padagogische Fachkrafte aus Bildungseinrichtungen sowie der ambulanten
und stationdren Kinder- und Jugendhilfe

Ort: Jena
Referent: Manuel Wand
Kindheitspadagoge (M.A.) (FH),
Traumapadagoge und traumazentrierter Fachberater (DeGPT/FVTP)

Kursnummer: 2473
Termin: 07.06.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro

Anmeldung: bis 08.05.2022




Tagesseminare

Der positive Blick auf das Kind — Entwicklungsgespra-
che als Chance gelingender Erziehungspartnerschaft

Jeden Tag geben Eltern das Wertvollste, was sie besitzen, in fremde Hande: ihr Kind. Sie vertrau-
en darauf, dass ihr Anliegen, dem Kind die bestmdglichsten Entwicklungsbedingungen zu bieten,
weitergefiihrt wird. Die sorgsame Begleitung, der liebevolle Blick und die Verantwortung, dass
dem Kind nichts passiert, sollen in der Zeit ihrer Abwesenheit gewahrleistet sein. Bei einer ver-
trauensvollen und guten Zusammenarbeit mit den Familien sind die Pddagog*innen auch An-
sprechpartner*innen bei kleinen oder gréBeren Sorgen. Ihre jahrelange Erfahrung und ihr Blick
auf bestimmte Fragestellungen kdnnen Eltern Entlastung und Sicherheit geben, dass sich ihr Kind
gut entwickelt.

Kinder verbringen einen groBen Teil des Tages in der Kita. Sie machen Erfahrungen und Entwick-
lungsschritte, welche die Eltern nicht miterleben. Es gehért zur Professionalitét der Fachkréfte, mit
geeigneten Methoden und Instrumenten die kindliche Entwicklung anzuregen und im Blick zu be-
halten. Beobachtung und Dokumentation sind die Grundlage fiir die Planung der padagogischen
Arbeit und auch der regelmaBigen Entwicklungsgespréche mit den Eltern.

Die Fortbildung widmet sich der Fragestellung, welche Beobachtungs- und Dokumentationsformen
fir die Zusammenarbeit mit den Eltern geeignet sind und wie es auch mdoglich bleibt, Entwick-
lungsverzdégerungen oder erhohten Férderbedarf im Blick zu behalten.

Schwerpunkte:

= Beobachtung als Grundlage padagogischen Handelns

= Der positive Blick auf das Kind: professionelles Vorgehen

= Kindliche Entwicklung beobachten und dokumentieren: geeignete Beobachtungsinstru-
mente

= Entwicklungsgespréche fihren

Zielgruppe: padagogische Fachkréfte der Kindheitspéddagogik
Ort: Jena
Referentin: Heidrun Wetzk

Staatlich anerkannte Sozialpadagogin, jahrelang Leiterin einer
Kindertageseinrichtung, Multiplikatorin infans-Konzept, Fortbildnerin
Kursnummer: 2466
Termin: 14.03.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 15.02.2022
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Das Verhalten von Kindern im Kontext ihrer Familien besser verstehen

Die systemische Padagogik geht davon aus, dass wir alle, Kinder und Erwachsene, tief mit unse-
ren Herkunftsfamilien und den damit gemachten Erfahrungen verbunden sind. Wie stark diese
Bindungen sind, zeigt sich mitunter, wenn Kinder Verhalten zeigen, das wir als unangemessen,
storend oder anstrengend wahrnehmen. In der padagogischen Praxis sind wir dann gefordert, mit
diesem Verhalten umzugehen.

Eine wichtige Frage aus systemischer Sicht ist, in welchem Kontext das Verhalten des Kindes Sinn
macht und vielleicht sogar eine notwendige Uberlebensstrategie darstellt. Zudem lenken wir den
Blick auf uns als Padagog*innen. Denn auch wir gehen in Resonanz mit bestimmten Themen und
Verhaltensweisen, die es manches Mal schwer machen, in einer professionellen Distanz zu bleiben.

Anhand von unterschiedlichen Familienkonstellationen, zu denen auch Patchwork- und Ein-Eltern-
Familien gehdren, werden wir grundlegende Dynamiken, die auf Kinder wirken, sichtbar machen.

Gemeinsam werden wir an Fallbeispielen und an Beispielen der Teilnehmer*innen den Handlungs-
spielraum der padagogischen Arbeit ausloten. Und Strategien erarbeiten, wie wir mit den Grenzen
umgehen, mit denen wir unweigerlich konfrontiert sind.

Ziel des Seminars ist es, ein Gefiihl fir den ,guten™ Platz im Beziehungsgefiige zwischen Kind, Fa-
milie und Kindertageseinrichtung zu bekommen: Der Platz, von dem aus wir professionell und zu-
gewandt agieren kdnnen.

Schwerpunkte:

Grundlagen des systemischen Ansatzes und Menschenbildes

Dynamiken in verschiedenen Familienkonstellationen

Systemische Haltung der Padagog*innen

Arbeit an Fallbeispielen und Beispielen der Teilnehmer*innen

Methoden: u. a. Genogramm, Rollenspiel und Strukturaufstellungen

Das Seminar ist erfahrungsorientiert und setzt eine aktive Teilnahme voraus.

Zielgruppe: Padagog*innen in Kindertageseinrichtungen und in der Kindertagespflege,
Mitarbeiter*innen der Kinder- und Jugendhilfe

Oort: Dresden
Referentin: Birgit Schmidt
Diplom-Kommunikationswirtin, Montessori-Padagogin,
Kita-Fachberaterin, Bildungsreferentin im Bereich Kindertagespflege
Kursnummer: 2464

Termin: 29.11.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 30.10.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.



Tagesseminare

Regenbogenfamilien

Eltern besser verstehen - Kinder starken

Lesbische, schwule und trans* Eltern sind mit vielféltigen Herausforderungen konfrontiert. Von der
Kinderwunschzeit bis zur Stiefkindadoption erleben sie den Prozess des Familie-Werdens ganz an-
ders als heterosexuelle Paare. Zudem treffen sie und ihre Kinder immer wieder auf Unversténdnis
und Ablehnung bis hin zu offener Diskriminierung.

Fur AuBenstehende und auch Fachkréfte in der Kita bleibt davon vieles unsichtbar und unbekannt.
Im Umgang mit den Familien kommt dann schnell eine Scheu vor womdoglich grenziberschreiten-
den Fragen auf, aber auch eine Unsicherheit dartiber, ob mehr Interesse und Unterstitzung wich-
tig waren.

Die Fortbildung gibt Einblicke in die rechtliche und psychosoziale Lebenswirklichkeit von Regenbo-
genfamilien und zielt auf eine gelingende vorurteilsbewusste Arbeit in der Kita. Gemeinsam reflek-
tieren wir unsere eigene heteronormative Sozialisation und fragen danach, was Eltern hilft und
Kinder stérkt.

Schwerpunkte:
= Regenbogenfamilien: eine Standortbestimmung
= Familie im gesellschaftlichen Wandel
= Heteronormativitat und die Herausforderungen an padagogisches Arbeiten
= Kinder und Familien gut begleiten
Zielgruppe: Padagog*innen
ort: Dresden
Referentin: Anna Oppermann
Erziehungswissenschaftlerin (B.A.), Kulturwissenschaftlerin (M.A.),
Bildungsreferentin und Fachberaterin ,Inklusion" fiir die Landeshauptstadt
Dresden
Kursnummer: 2406
Termin: 21.03.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro

Anmeldung: bis 22.02.2022




Mit Eltern gut ins Gesprach kommen

Die Zusammenarbeit mit Familien ist ein wichtiger Bestandteil der pddagogischen Arbeit in der
Kita. Die Einbindung der Eltern und der Austausch mit ihnen sind fir den Erziehungs- und Bil-
dungsprozess des Kindes von immenser Bedeutung.

M&chte man das Kind mit seinen individuellen Bediirfnissen und Fahigkeiten berlicksichtigen und
fordern, so kann dies nur unter Berilicksichtigung der Familie und des Familiengeschehens passie-
ren. Fur die Entwicklung einer guten Erziehungspartnerschaft bilden gelingende Elterngesprache
eine wichtige Grundlage.

Es macht Sinn, sich der verschiedenen Formen von Elterngesprdachen bewusst zu werden und
Klarheit Uber deren Potentiale und Begrenzungen zu bekommen. In jeder Begegnung kommuni-
zieren wir mit Eltern und werden wahrgenommen. Das Bewusstsein (ber Anliegen von Gespra-
chen und die damit verbundene Gestaltung des Settings ist Aufgabe von Pddagog*innen.

Die Fortbildung nimmt folgende Fragen in den Blick:

Was brauchen Eltern und wie gehen (und bleiben) wir als padagogische Fachkréafte gut mit
ihnen in Kontakt?

Was brauchen padagogische Fachkréfte, um im Kontext ihrer eigenen pddagogischen Rolle
eine professionelle Haltung in Gesprachen mit Eltern einzunehmen?

Welche Rolle spielen dabei die eigenen Erwartungen und Einstellungen?

Wie kdnnen sich Teams ggf. entlasten?

Zusatzlich kann die Veranstaltung dafiir genutzt werden, Elterngesprache zu erproben, mégliche
Stolpersteine aufzudecken und Handlungsoptionen zu finden, um so mehr Sicherheit fur wieder-
kehrende Herausforderungen zu erlangen.

Fallbeispiele aus der Praxis der Teilnehmer*innen sind dafiir ausdriicklich erwiinscht.

Zielgruppe: Padagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen
Ort: Jena
Referentin: Katrin Grimm

Sprach- und Kulturwissenschaftlerin (M.A.),
Fachberaterin im Bundesprogramm ,, Bundesprogramm ,Sprach-Kitas:
Weil Sprache der Schlissel zur Welt ist"

Kursnummer: 2486

Termin: 03.11.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 04.10.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.



Tagesseminare

Schreckgespenst Konfliktgesprach

Konstruktive Gesprachsfiihrung mit Eltern in herausfordernden Situationen

Ein Wort gibt das andere, Ihr roter Faden geht verloren, die Gesprachsfiihrung entgleitet Ihnen
mehr und mehr und gipfelt schlieBlich in gegenseitigen Vorwirfen, Schuldzuweisungen, Rechtferti-
gungen und falschen Versprechungen - immer wieder gibt es Elterngespréche, die besonders her-
ausfordernd sind. Gerade in Gesprachen Uber Probleme fiihlen sich Eltern schnell angegriffen, be-
vormundet und zurechtgewiesen und reagieren ablehnend. Umso wichtiger ist es, unbehagliche
Inhalte professionell aufzubereiten.

In der Veranstaltung wiederholen wir Grundlagen einer wertschatzenden Gesprachsfiihrung, set-
zen uns mit der Wirkung von Vorurteilen auseinander und erarbeiten gemeinsam anhand von Fall-
beispielen aus Ihren Einrichtungen Handlungsstrategien.

Schwerpunkte:
= Grundlagen einer wertschatzenden Gespréachsfiihrung
= Methoden und Fragetechniken
= Ubung an Fallbeispielen
= Ursachen fiur die Entstehung von Konflikten
Zielgruppe: padagogische Fachkrafte in der Kita und im Hort
ort: Dresden
Referentin: Dr. Katja Ludwig

Erziehungswissenschaftlerin,
Multiplikatorin Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung

Kursnummer: 2445

Termin: 15.09.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 16.08.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.
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Tagesseminare

,Belastete Eltern, belastete Kinder"
Impulse zur Arbeit mit Kindern und Eltern, die aufgrund einer psychischen Erkrankung,
h&uslicher Gewalt (0. d.) Schwierigkeiten mit Familie, Alltag und Erziehung haben

Eltern, die psychisch krank sind, die zu viel trinken, die ihre Impulse nicht im Griff haben, wollen
genauso gute Eltern sein wie andere. Ihre emotionale Verfiigbarkeit und ihre Verlasslichkeit sind
eingeschrankt, was sich auf die psychosoziale Entwicklung der Kinder auswirkt. In der Alltagspra-
Xis gelten diese Familien haufig als die sog. ,Multiproblemfamilien™, mit denen es schwierig ist, zu
arbeiten. Im Seminar werden theoretische Aspekte und die Herausforderungen fir das padagogi-
sche Praxishandeln erértert.

Schwerpunkte:
= Grundlagen psychische Besonderheiten und Elternsein
= Auswirkungen auf elterliche Kompetenzen und kindliche Entwicklung
= Risiko- und Schutzfaktoren
= Ableitungen und Konsequenzen fir die eigene berufliche Tatigkeit

Zielgruppe: Pddagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen, Mitarbeiter*innen der
Jugendhilfe und Multiplikator*innen

ort: Dresden

Referentin: Jana Juhran
Diplom-Sozialpéadagogin/Sozialarbeiterin,
Sozialtherapeutin (Integrative Therapie),
Leiterin Institut 3L

Kursnummer: 2412

Termin: 06.04.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 07.03.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.



Tagesseminare 95

Konflikte gehdéren dazu!

Die Zusammenarbeit mit Eltern und Familien ist ein wesentlicher Bestandteil der Arbeit in Kinder-
tagesstatten und in der Kindertagespflege. Diese Zusammenarbeit kann anregend und gewinn-
bringend fir beide Seiten sein, birgt aber auch viele Moglichkeiten fiir Spannungen und Mei-
nungsverschiedenheiten. Das ist erst einmal normal! Denn wo immer Menschen zusammenkom-
men, gibt es auch Konflikte.

Im Seminar werden wir uns Uber Konfliktarten und -ursachen austauschen und auch tber unter-
schiedliche Strategien sprechen, wie Menschen mit Konflikten umgehen. Anhand eigener und
fremder Fallbeispiele schauen wir uns Themen an, die in der Zusammenarbeit mit Eltern und Fa-
milien zu Unstimmigkeiten fihren und wie es gelingt, mit diesen auf eine konstruktive und re-
spektvolle Weise umzugehen.

Ziel des Seminars ist es, die eigenen Strategien im Umgang mit Konflikten bewusster wahrzuneh-
men und neue Handlungsmadglichkeiten dazu zu gewinnen.

Schwerpunkte:

Wann sprechen wir von einem Konflikt?

Wie entstehen Konflikte und weshalb eskalieren sie?

Welche Chancen und Potentiale verbergen sich in Konflikten?

Welche Strategien gibt es im Umgang mit Konflikten?

Was kann ich tun, um Konflikte zu entschéarfen, bei denen ich direkt oder indirekt beteiligt
bin?

Zielgruppe: padagogische Fachkrafte

ort: Dresden
Referentin: Birgit Schmidt
Diplom-Kommunikationswirtin, Montessori-Padagogin,
Kita-Fachberaterin, Bildungsreferentin im Bereich Kindertagespflege
Kursnummer: 2421

Termin: 11.05.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 12.04.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.




Tagesseminare

Mittendrin — Umgangsstreitigkeiten und Konflikte um
das Kind

Die Zahl der Kinder, die Trennung und Scheidung der Eltern miterleben, ist hoch. Das Erleben,
dass die wichtigsten Bezugspersonen im Leben der Kinder gegeneinander kdmpfen, iberfordert
Kinder und bringt sie in ausweglose Situationen. Doch nicht in jedem Fall muss dies so sein, denn
viele Eltern finden, auch mittels Unterstiitzung durch ihr Umfeld, gute Versionen des gemeinsa-
men Sorgens fur das Kind.

Die Veranstaltung eroffnet die Moglichkeit, die verschiedenen Herausforderungen an die padagogi-
sche Praxis in Trennungssituationen der Eltern zu reflektieren.

Welche Auswirkungen haben Konflikte, die Eltern miteinander haben, auf das Kind? Mit welcher
Art von Konflikten wird das Kind bei elterlichen Streitigkeiten konfrontiert? Wie wirkt sich dies in
verschiedenen Entwicklungsstufen des Kindes aus und welche Unterstitzungen kdnnen
P&dagog*innen bieten?

Schwerpunkte:
= Sorgerecht und Umgangsrecht
= Rolle der Padagog*innen
= Kindeswohl
= Arbeit mit den Eltern

Zielgruppe: Padagog*innen fiir 0-10-J&hrige, Mitarbeiter*innen der Jugendhilfe,
Lehrer*innen der Fachschule fur Erzieher*innen, Fachberater*innen
und Multiplikator*innen

Ort: Jena
Referent: Hagen GneuB
Diplom-Sozialpadagoge, Erzieher,
Geschaftsbereichsleiter TSA Bildung & Soziales gGmbH Sachsen,
Verfahrensbeistand und Umgangspfleger beim Familiengericht Dresden
Kursnummer: 2477

Termin: 08.07.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 09.06.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.






Tagesseminare

Fotografieren — so wird’s!

Umgang mit Fotografie in der Portfolio-Arbeit in padagogischen Arbeitsfeldern

Den eigenen Fotoapparat als Werkzeug kennenlernen und bedienen kdnnen ist die Grundlage fiir
Fotos von Menschen. In der Kitapraxis ist es sinnvoll, mithilfe von Fotografien Bildungsprozesse
von Kindern einzufangen und zu dokumentieren.

Ein Mix aus Theorie und Praxis soll die Teilnehmer*innen dem Ziel von ,guten Fotos im Portfolio"
naherbringen, fur beobachtende Fotografie sensibilisieren und einen Austausch zum Thema ,Was
brauchen Bilder im Portfolio?" bieten.

Schwerpunkte:
= Kleine Fotoschule
= Grundlagen beobachtender Fotografie
= Bildaufbau - Tricks und Kniffe
= Bildbearbeitung mit einfachen Mitteln

Ein weiterer Schwerpunkt dieser Fortbildung ist die Bildbearbeitung.

= Wie flge ich sie gut in bestehende Dokumente ein?
= Welche Mdglichkeiten der Nachbearbeitung habe ich von zu dunklen und zu hellen Bildern?
= Wie verkleinere ich Bilder? (Beschneiden und Formatieren von Fotos)

Der eigene Fotoapparat und eventuell ein Einrichtungslaptop sollten zu dieser
Fortbildung mitgebracht werden.

Zielgruppe: Pddagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen,
Mitarbeiter*innen der Jugendhilfe

ort: Jena

Referent: Jorg Bartusch
Seit 1985 aktiv fotografierend im Leben unterwegs,
Sozialarbeiter, begeisterter Mediennutzer und -gestalter

Kursnummer: 2489

Termin: 01.12.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 02.11.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.



Gesund und engagiert dlter werden im Beruf

Vielfdltig und unterschiedlich sind Erwartungen und Anforderungen, die an pddagogische Fachkraf-
te von Kindern, Eltern, Leitung und Trager gestellt werden. Der eigene Anspruch und Ehrgeiz der
Fachkraft kommt dann noch dazu.

Wie ist damit umzugehen? Grenzen setzen: ,Nein“-Sagen - Herausforderung und Lernfeld zu-
gleich, sich der eigenen ,Tankstellen™ bewusst werden, psychische Gesundheit pflegen. All das ge-
hort zu einem sensiblen Selbstmanagement.

Schwerpunkte:

Belastungen im Fokus

Moglichkeiten von Psychohygiene

,Energiekiller" erkennen und sich vor ihnen schitzen
Individuelle Ressourcen entdecken und bewusst nutzen

Zielgruppe: Pddagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen,
Mitarbeiter*innen der Jugendhilfe

Oort: Dresden
Referent: Michael Hock
Kommunikationstrainer, Konfliktberater,
Kursleiter fir Authentisches Medizinisches Qigong (DDQT)

Kursnummer: 2433

Termin: 20.06.-21.06.2022
Kursgebiihr: 172,00 Euro
Anmeldung: bis 21.05.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.




100 Tagesseminare

Phanomen Widerstand
Umgang mit Widerstanden in der Arbeit mit Menschen (Kolleg*innen, Eltern,
Familien,...)

Widerstand ist menschlich und eine ganz normale Reaktion in Veranderungsprozessen, also nichts
Ungewohnliches. Jeder Mensch mdchte selbst die Kontrolle behalten, den Status quo aufrechter-
halten und somit in gewohnter Sicherheit arbeiten und leben.

Widerstand wird haufig mit etwas Negativem verbunden. Widerstande kénnen jedoch genauso gut
positiv betrachtet werden.

Gemeinsam werden wir eigene Widerstdnde beleuchten, exemplarische Fallbeispiele aus der Praxis
aufgreifen und versuchen, Gegenwind in Riickenwind umzuwandeiln.

Schwerpunkte:
= Erscheinungsformen und Auspréagungen (offene und verdeckte Widersténde)
= Ursachenforschung - Eisbergmodell
=  Widerstandstypen
= Positive Betrachtungsweisen
= Widerstand nutzen - mit ihm, statt gegen ihn arbeiten
= Impulse fir einen konstruktiven Umgang

Zielgruppe: Padagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen,
Mitarbeiter*innen der Jugendhilfe

ort: Dresden
Referentin: Heidrun Wetzk
Staatlich anerkannte Sozialpadagogin, jahrelang Leiterin einer
Kindertageseinrichtung, Multiplikatorin infans-Konzept, Fortbildnerin
Kursnummer: 2441

Termin: 07.09.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 08.08.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.




In der Frage nach der Schuld stecken bleiben oder mit der Frage nach Mdglichkeiten neue Wege
flr Weiterentwicklung entdecken?

Schon das Wort ,FEHLER" 16st in den meisten von uns unangenehme Geflihle aus. Was dann ge-
schieht, was wir bisher oft gelernt haben, sind Kreisldufe von Schuldsuche und -zuweisung, Recht-
fertigung, Gewinnen und Verlieren. Es fihrt uns weg von der Chance, neue Entscheidungen zu
treffen und weiterzugehen mit neuen Erfahrungen. Insbesondere in der Erfahrungswelt zwischen
Erwachsenen und Kindern sind diese veranderten Perspektiven eine Quelle fiir eine wertschatzen-
de Lernkultur und Starkung der Lebenskompetenzen aller Beteiligten.

In diesem Workshop wollen wir Wege zu einer fehlerfreundlichen Lernkultur diskutieren. Dies ge-
schieht unter anderem mit folgender Anndherungsidee:

Alte Landkarte: Welche GEFUHLE habe ich, wenn ich DENKE, dass ich einen Fehler ge-
macht hatte oder andere einen gemacht hatten? Was sind fur mich die BEWEISE, dass ich
einen Fehler gemacht hatte oder jemand anderes? Welche Erwartungen gab es im Vor-
feld? Wer hat das Problem? Welches? Wer sagt, dass es richtig oder falsch ist? Welchen
Nutzen habe ich davon, mir die Schuld zu geben bzw. anderen?

Neue Landkarte: Ich habe etwas anders gemacht bzw. die Auswirkungen sind andere,
als ich erwartet/geplant hatte. Wie gehe ich mit meinen Gefiihlen/meinen Geschichten/
meinen Erwartungen und denen der anderen verantwortlich um? ,Fehler" als Wegweiser,
was nicht funktioniert und wohin die Reise gehen kdonnte. Wie kann ich Mdglichkeiten
schaffen fir Perspektivwechsel und Experimente?

Schwerpunkte:

Entwicklung von Wissen durch Fehler

Rolle der Kommunikation

Entwicklung Experimentierfreude

Ermdglichung Innovationskultur

Rolle des Humors in einer gesunden Fehlerkultur

Zielgruppe: Padagog*innen, Lehrer*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und alle
Interessierten

Ort: Jena
Referentin: Isabel Schrepel

Sozialpadagogin, Systemische Familientherapeutin;

Selbststandig unterwegs mit Prozessbegleitung, Coaching, Teamentwicklung
Kursnummer: 2475

Termin: 20.06.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 21.05.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.



Wie reagieren p&dagogische Fachkréfte, wenn sie ein Verhalten von Kolleg*innen beobachten, das
ihrer Meinung nach nicht férderlich und wertschatzend ist? Oft gar nicht oder Ubergriffig! Selten
bitten sie um ein Gesprach, in dem sich zwei Menschen auf Augenhdhe begegnen und geklart
wird, was genau das Missfallen erregte, welche Bedurfnisse erflllt wurden und welche auf der
Strecke blieben. Der inklusive Blick auf verschiedene Denk- und Handlungsweisen im Team und
die Suche nach der Verbindung sowie die Auseinandersetzung mit den eigenen Werten oder dem
geteilten Verstandnis von Qualitat unterbleiben. Dabei Gbergehen die Kolleg*innen in der Regel
ihre eigenen inneren Signale. Die deuten klar darauf hin: Hier geféllt mir etwas nicht. Damit wird
in dem Seminar gearbeitet: Zu Gben, die eigene innere Wahrheit als die eigene Sicht (und nicht
eine absolute Wahrheit) den anderen mitzuteilen und zuzumuten und damit in Verbindung zu ge-
hen. Dadurch wird es mdglich, auch unbequeme Beobachtungen und Erkenntnisse zu auBern und
neugierig auf die Position des Gegeniibers zu sein sowie Einsichten zu gewinnen, die tatsachlich
die Qualitdtsentwicklung vorantreiben und dem Anspruch der Inklusion auf der Ebene des Teams
gerecht werden. Fir diese latent aktuellen Gesprache gilt es den rechten Zeitpunkt und Ort zu
wahlen. Fir den Notfall ist es allerdings auch notwendig, deutlich und verbindlich grenzverletzen-
de oder entwiirdigende Verhaltensweisen zu unterbrechen. Die Ubungen kénnen Sie anschlieBend
in Ihrem Team erproben.

Schwerpunkte:

Erfahrungen und Sehnsiichte der Teilnehmer*innen zum Thema Rickmeldungen - das Pa-
radigma der Dominanz oder Partnerschaft

Arger wahrnehmen, authentisch mitteilen und in Verbindung bleiben

Schritte zu einem wertschatzenden Feedback: Intention, Beobachtung, Geflihle, Bedurf-
nisse, Bitte

Chancen in Teams, eine neue Kommunikations-Kultur zu etablieren

Zielgruppe: Padagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen,
Mitarbeiter*innen der Jugendhilfe

ort: Jena

Referentin: Barbara Leitner
Prozessbegleiterin, zertifizierte Trainerin fiir Gewaltfreie Kommunikation &
Coach, Autorin des Buches ,,GFK in der Kita"

Kursnummer: 2469

Termin: 04.04.-05.04.2022
Kursgebiihr: 172,00 Euro
Anmeldung: bis 05.03.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.



Eine Fortbildung fiir Menschen, die in ihrem beruflichen Alltag beratend, lehrend, be-
gleitend und handelnd tdtig sind

Als eine Methode professioneller Personalentwicklung zielt die Kollegiale Beratung auf den gemein-
samen Lernprozess eines Kollektivs, in dem die Erfahrungen und Kompetenzen der einzelnen
Gruppenmitglieder aktiviert und zur Bearbeitung von Fallen und zur Problemldsung genutzt wer-
den.

Die (kostengiinstige) Methode der Kollegialen Beratung ist einfach und effektiv und orientiert sich
an einer festen, wiederkehrenden Struktur aufeinanderfolgender Schritte. Ziele sind die bessere
Bewaltigung beruflicher Probleme, das Entwickeln von Kooperations- und Fiihrungsverhalten, die
Schulung der Wahrnehmung und Reflexion sowie die Weiterentwicklung von eigener Handlungs-
kompetenz und Persoénlichkeit.

Die einzelnen Phasen dieser Beratungsform werden an eigenen Fallbeispielen ausfiihrlich gelbt
und reflektiert.

Zielgruppe: Leiter*innen, Padagog*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen
Ort: Chemnitz
Referent: Hagen GneuB

Diplom-Sozialpadagoge, Erzieher,

Geschaftsbereichsleiter TSA Bildung & Soziales gGmbH Sachsen,

Verfahrensbeistand und Umgangspfleger beim Familiengericht Dresden
Kursnummer: 2432

Termin: 17.06.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 18.05.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.




104 Tagesseminare

Mitarbeiter*innen in der Kita erfolgreich fuhren,
fordern und unterstitzen

Wie kann es gelingen, Mitarbeiter*innen mittels effizienter Flihrung zu fordern und zu unterstit-
zen und dafilir zu sorgen, dass sich die Kolleg*innen dem Team zugehdérig fihlen, das bestehende
Konzept verinnerlichen und mit Leben erfillen?

Der Personalbindung und -entwicklung kommt in den immer wieder anstehenden Veranderungs-
prozessen eine zentrale Rolle zu. Den aktuellen Herausforderungen in Ihrer Kita gerecht zu wer-
den, gelingt nur mit einem stabilen Team von engagierten und gut qualifizierten Mitarbeiter*in-
nen.

Mit Transparenz in der Fiihrung, dem klaren Benennen von Erwartungshaltungen und Zielen sowie
der Fahigkeit, jede*n Mitarbeiter*in entsprechend individueller Starken ins Team und die anste-
henden Aufgaben einzubinden, kann es Ihnen gelingen, die Mitarbeiter*innen zu férdern und zu
fordern. Dazu wird die Gelegenheit sein, sich mit dem eigenen Fihrungsstil reflektierend ausein-
anderzusetzen.

Wir beschaftigen uns mit den unterschiedlichen Methoden, welche dazu zur Verfligung stehen und
Ubertragen diese auf die Herausforderungen in Ihrer Kita.

Die Veranstaltung ist zweitégig und baut aufeinander auf.

Schwerpunkte:
= Methoden der Personalentwicklung
= Mitarbeiter*innenzufriedenheit
» Feedbackkultur
= Zielgerichtete und wirksame Gesprache planen und fiihren
Zielgruppe: Leiter*innen von Kindertageseinrichtungen
Ort: Jena
Referentin: Heike Kiinzel
Fachberaterin fur Kitas, Managementcoach,
Supervisorin, Heilpddagogin, Erzieherin mit Lehrbefahigung,
Psychotherapeutin (HPG)
Kursnummer: 2467
Termine: 22.03.2022 und 13.09.2022
Kursgebiihr: 172,00 Euro
Anmeldung: bis 23.02.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.



Tagesseminare 105

Gewaltfrei fiUhren und leiten

Gewaltfreie Kommunikation als ein Instrumentarium fiir die Kita-Leitung

Leiterinnen und Leiter von Kitas bestimmen maBgeblich das Profil und die Qualitat einer Einrich-
tung. Damit diese Herausforderung nicht zu einer inneren ZerreiBprobe wird, braucht es zum ei-
nen eine enorme Prasenz, Gegenwartigkeit und Klarheit. Zum anderen ist es wichtig, mit sich
selbst und mit Anderen wertschatzend zu kommunizieren. Einen Weg dazu eréffnet die Gewalt-
freie Kommunikation (GFK). Indem sie die Bedurfnisse der Menschen in den Mittelpunkt stellt,
zeigt diese Haltung, wie Wertschatzung und Wahlfreiheit fir alle in jedem Moment gelebt werden
kann.

Das Herangehen der GFK - Essenz und Form bei dem Modell
Rolle, Macht und Verantwortung von Leiter*innen

Ihr Verstandnis von Team und Gemeinsamkeit

Bedirfnisse von Leiter*innen und Bedirfnisse im Team
Sprache von Leiter*innen

Selbstbild und blinde Flecken

Schwerpunkte:

= Erfahrungen und Sehnslichte der Teilnehmer*innen zum Thema Riickmeldungen - das
Paradigma

= Der Dominanz oder Partnerschaft

= Arger wahrnehmen, authentisch mitteilen und in Verbindung bleiben

= Schritte zu einem wertschatzenden Feedback: Intention, Beobachtung, Gefihle,
Bediirfnisse, Bitte

= Chancen in Teams, eine neue Kommunikations-Kultur zu etablieren

Zielgruppe: Leiter*innen, Fachberater*innen, Multiplikator*innen, Mitarbeiter*innen der
Jugendhilfe

ort: Chemnitz

Referentin: Barbara Leitner

Prozessbegleiterin, zertifizierte Trainerin fir Gewaltfreie Kommunikation &
Coach, Autorin des Buches ,GFK in der Kita"

Kursnummer: 2458

Termin: 03.11.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 04.10.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.



106 Tagesseminare

Betriebsfihrung von Kitas

oder wie leite ich ein mittelstédndisches Unternehmen?

Mal ehrlich: Eine Kita leiten ist doch wie einen Sack Fl6he hiten, oder? Jeden Tag wird die*der
Kita-Leiter*in mit mindestens einer neuen Baustelle konfrontiert:

Die Auseinandersetzung mit pddagogischen Fragen ist genauso notwendig wie eine gute
betriebswirtschaftliche Arbeit.

Die Wiinsche und Vorstellungen der Eltern sind wichtig, gleichzeitig muss eine konzeptio-
nelle Weiterentwicklung gewéhrleistet sein.

Bin ich als Leiter*in Impulsgeber*in, Begleiter*in oder Entscheider*in?

Der Spagat zwischen Baumpflege und Paragraph 8a SGB VIII.

Wenn's brennt: Bin ich selbst als Leiter*in die Feuerwehr oder eher die Notrufzentrale?
Muss ich als Leiter*in immer fir alle erreichbar sein?

Was muss ich selbst erledigen, was kann ich verteilen?

Was kann und will ich selbst entscheiden (Haushalt, Urlaub, ...)?

Bin ich fir die Kolleg*innen eigentlich Mutti/Vati, Freund*in oder Vorgesetzte*r?
Zusammenarbeit mit der Geschaftsfilhrung des Tragers

Arbeitsschutz, Hygiene, Brandschutz und Co. - oder doch Pddagogik?

Und was ist eigentlich mit Qualitat?

Die Erfahrungen der Teilnehmer*innen sind bei all diesen Fragen eine wesentliche Grundlage und
Ausgangspunkt dieser Fortbildung.

Zielgruppe: Leiter*innen von Kindertagesstatten
ort: Chemnitz
Referent: Hagen GneuB

Diplom-Sozialpéddagoge, Erzieher,
Geschaftsbereichsleiter TSA Bildung & Soziales gGmbH Sachsen,
Verfahrensbeistand und Umgangspfleger beim Familiengericht Dresden

Kursnummer: 2422

Termin: 13.05.2022
Kursgebiihr: 89,00 Euro
Anmeldung: bis 14.04.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.



Tagesseminare 107

Praxisanleitung weiterdenken

Reflexion und Weiterentwicklung fiir erfahrene Praxisanleiter*innen

Professionelle Begleitung von Praktikant*innen ist ein wichtiger Pfeiler in der Ausbildung kiinftiger
Fachkrafte. Zahlreiche Praxisanleiter*innen sind seit vielen Jahren mit dieser verantwortungsvol-
len Aufgabe betraut. Fur all diejenigen, die Praktikant*innen schon langer begleiten und anleiten,
ist diese Fortbildung konzipiert. Im Austausch mit erfahrenen Kolleg*innen kénnen Sie ihr eigenes
Handeln als Praxisanleiter*in reflektieren und weiterentwickeln. Ideen fiir den Umgang mit her-
ausfordernden Situationen sind ebenso Bestandteil der Fortbildung wie Impulse zu aktuellen Ent-
wicklungen in der Praxisanleitung.

Wenn Sie sich als erfahrene*r Praxisanleiter*in angesprochen fiihlen, sind Sie in dieser Fortbil-
dung genau richtig.

Schwerpunkte:
= Neue Entwicklungen in der Praxisanleitung
= Umgang mit Herausforderungen in der Praxisanleitung
= Arbeit mit dem individuellen Ausbildungsplan
= Kooperation mit Fachschulen
= Reflexion der eigenen Anleitungstatigkeit
Zielgruppe: Fachkrafte und Fachberater*innen, die als Praxisanleiter*innen tatig sind
Ort: Dresden
Referent: Bernhard Vetter
Business Coach und Change Manager (M.A.),
Diplom-Sozialpadagoge/Diplom-Sozialarbeiter (FH),
Systemischer Supervisor, Multiplikator Qualitédtsentwicklung sowie
Bildungs- und Lerngeschichten (DJI)
Kursnummer: 2426
Termin: 02.06.-03.06.2022
Kursgebiihr: 172,00 Euro
Anmeldung: bis 03.05.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.






Zusatzqualifikationen und
Fortbildungsreihen



Erfolgreich etabliert sich in den letzten Jahren ein Selbstversténdnis, welches Fachberatung in Ki-
tas als Grundlage professioneller Weiterentwicklung anerkennt. Fachberatungsstellen wurden in
Gebietskorperschaften verbindlich geschaffen, Fachberater*innen unterstitzen trégerintern Pro-
zesse oder arbeiten als Freiberufler*innen mit verschiedensten Kund*innen zu den unterschied-
lichsten Anliegen. Auch auf Bundesebene werden zu spezifischen Themenschwerpunkten Fachbe-
ratungsstrukturen geférdert.

Dies hat zur Folge, dass Kita-Fachberatung in den unterschiedlichsten Rollen im Arbeitsfeld der
Kindertageseinrichtungen tatig ist. Damit verbunden sind hohe Anforderungen an fachinhaltliche
und methodische Kompetenzen der Beratenden.

Die Fortbildung hat zum Ziel, Kita-Fachberatung fachlich zu stérken, deren Methodenkompetenzen
weiter auszubauen und den Teilnehmer*innen Reflexionsrdume zu erdffnen. Dies kann beitragen,
die eigene Rolle und die damit verbundenen Erwartungen klarer zu definieren und Handlungssi-
cherheit zu gewinnen.

Im Rahmen der Qualifikation wird neben verschiedensten Methoden aus der systemischen Arbeit,
dem Psychodrama und Integrativer Ansatze die Methode der kollegialen Fallberatung Bestandteil
des gemeinsamen Arbeitens sein. Die Referent*innen verfligen lber langjahrige Erfahrungen in
der Beratung und Begleitung von Kindertageseinrichtungen.

Modul 1
Fachberatung Kita: Rolle, Aufgaben, Auftrag

Das konstruktivistische Bildungsverstandnis stellt auch fiir die Arbeit der Fachberatung die Grund-
lage dar: Fachkréfte finden auf der Basis neuer Erkenntnisse die fir sie und die zu begleitenden
Kinder geeigneten Arbeitsformen, Leiter*innen suchen nach Strategien, wie sie ihr Team motivie-
ren, strukturieren, anregen oder auch konfrontieren kdnnen. Zu Beginn jedes Prozesses ist es
wichtig, sich Uber Erwartungen, Ziele und Rollen klar zu verstandigen.

Modul 2
Innovationsprozesse in der Kindertageseinrichtung

Im Modul werden Methoden vorgestellt und selbst ausprobiert, mit denen die aktuellen Fachdis-
kurse wie das neue Bildungsverstdndnis, Inklusion, Nachhaltigkeit, Gender, vorurteilsbewusstes
Arbeiten, Kinderrechte, Partizipation usw. angeregt und in die Praxis integriert werden kénnen.

Modul 3
Veranderungsprozesse begleiten

Eine sich an den Lebenswelten der Familien orientierende Elementarpddagogik birgt die Notwen-
digkeit der standigen Veranderung in sich — Padagogik ist Veranderung. Dabei ist die Motivation
der Beteiligten, sich auf Neues einzulassen, entscheidend. Dies bedeutet auch, sich selbst infrage
stellen zu kdénnen, Fehlerfreundlichkeit und Reflexionskultur zu leben. Konflikte und Widerstéande
sind dabei nicht selten. Die Herausforderungen fiir die Begleitung sind Gegenstand dieses Moduls.

Modul 4
Prozesse sichern und Erfolge feiern

Ein stetiger Anpassungsprozess an aktuelle Herausforderungen darf nicht bedeuten, dass sich die
Handelnden wie ,im Hamsterrad" fiihlen: Innehalten, Uberpriifen und Anerkennen von Leistungen
gehdren zur Arbeitszufriedenheit und sichern Motivation. Methoden und Strategien, dies zu ge-

wahrleisten, stehen neben der persdnlichen Ergebnissicherung im Mittelpunkt des letzten Moduls.



Zielgruppe:

Ort:
Referentinnen:

Kursnummer:
Termine:

Kursgebiihr:
Anmeldung:

Fachberater*innen fiir Kindertageseinrichtungen

Leipzig

Jana Juhran

Diplom-Sozialpadagogin/Sozialarbeiterin,

Sozialtherapeutin (Integrative Therapie),

Leiterin Institut 3L

Dr. Katja Ludwig

Erziehungswissenschaftlerin,

Multiplikatorin Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung

Dr. Heike Herrmann

Diplom-Sprachwissenschaftlerin, Mitarbeiterin Institut 3L, Fachberaterin
»Inklusion® fir die Stadt Dresden

2409

30.03.-01.04.2022, 12.07.-14.07.2022, 21.09.-23.09.2022,
07.12.-09.12.2022

1.150,00 Euro

bis 28.02.2022




Zusatzqualifikation fiir Leiter*innen sozialer Einrichtungen und solche, die es werden
wollen

Der Einsatz als Leiter*in einer sozialen Einrichtung erfordert Kompetenzen in einem vielféltigen
und komplexen Aufgabenbereich, der sich im Spannungsfeld von Padagogik, Betriebswirtschaft,
Personalfiihrung und Erziehungspartnerschaft bewegt.

Ziel dieser Zusatzqualifikation ist die Qualifizierung des padagogischen bzw. sozialpddagogischen
Personals fiir Fihrungs-, Verwaltungs- und Managementaufgaben.
Die Fortbildung umfasst sechs inhaltliche Module.

Bei Absolvierung des gesamten Kurses erhalten die Teilnehmer*innen ein Zertifikat, welches die
Einhaltung der Empfehlung des Ministeriums zum Erwerb der Zusatzqualifikation als Leiter*in ei-
ner Kindertageseinrichtung auszeichnet.

Modul1l

Sozialmanagement und Organisationsentwicklung (72 UE)
Grundgedanken des Sozialmanagements
Fuhrungspersonlichkeit
Organisationsentwicklung

Modul 2
Betriebsfiihrung (72 UE)

Marketing und Offentlichkeitsarbeit

Recht (Arbeitsrecht, Aufsichtspflicht, Haftung)
Recht (SGB XIII,...)

Arbeits- und Blroorganisation

Beleg-, Kassen- und Buchfiihrung

Modul 3
Personalmanagement (72 UE)

Personalftihrung in sozialen Einrichtungen
Flhrungsinstrumente und Fuhrungsstile
Fihrungsverhalten

Personalplanung

Modul 4
Teamarbeit und Beziehungsverhalten (40 UE)

Grundlagen der Gruppendynamik
Kennzeichen und Arbeitsweisen von Teams
Teamfiihrung

Gesprachsfiihrung und Teamgesprache
Konfliktmanagement und Teamarbeit



Modul 5
Qualitdtsentwicklung und -management (24 UE)

EinfUhrung in das Qualitatsmanagement (QM)
Rollenklarung von QM und Rahmenbedingungen
Planung von QM-Prozessen

Leitbildentwicklung - Hintergriinde und Kriterien
Qualitatssicherung und Dokumentation

Modul 6
Konzeptionsentwicklung und innovative Prozesse der inhaltlichen Arbeit (24 UE)

Entwicklungsprozess - Konzepte und Leitbild
Arbeit an der Praxis der Teilnehmer*innen
Ist-Stands-Analyse zu speziellen Qualitatsbereichen einzelner Einrichtungen

Modul 7
Kolloquium (8 UE)

Modul 8
Hospitation (8 UE)

Zielgruppe: Fur diese Fortbildung kénnen Bewerber*innen zugelassen werden, die Uber
eine abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich anerkannte*r
Erzieher*in, staatlich anerkannte*r Diplom-Sozialpddagoge*Pa&dagogin oder
Diplom-Sozialarbeiter*in, staatlich anerkannte*r Diplom-Heilpadagoge*Pad-
agogin verfiigen und bereits eine mindestens zweijdhrige berufliche Tatigkeit
in einer Kindertageseinrichtung eines ¢ffentlichen oder freien Tragers der
Jugendhilfe nachweisen kdnnen oder Bewerber*innen, die Leitungsaufgaben
in Kindertageseinrichtungen ausiiben, ohne Uber einen der oben genannten
Berufsabschliisse zu verfligen.

ort: Dresden

Referent*innen: Dr. Katja Ludwig (Kursleitung)
Hagen GneuB
Yvonne LedfuB3
Jana Juhran
Bernhard Vetter
Sandra Neitzel

Kursnummer: 2453

Termine: 04.10.-06.10.2022, 22.11.-24.11.2022, 14.12.-16.12.2022,
17.01.-19.01.2023, 07.02.-09.02.2023, 14.03.-16.03.2023,
26.04.-28.04.2023, 23.05.-25.05.2023, 12.06.-14.06.2023,
29.08.-31.08.2023, 12.09.-14.09.2023, 24.10.-27.10.2023,
14.11.-16.11.2023, 12.12.-14.12.2023

Umfang: 320 UE

Kursgebiihr: 2.310,00 Euro (Ratenzahlung mdoglich)

Anmeldung: bis 05.09.2022



Qualitdtsentwicklung mit QuikK

Die Gestaltung der padagogischen Arbeit in Tageseinrichtungen fiir Kinder stellt hohe Anforderun-
gen an Teams und padagogische Fachkrafte. Der Nationale Kriterienkatalog gibt hierfiir eine um-
fassende Orientierung. In 20 Qualitidtsbereichen - von der Asthetischen Bildung bis zur Zusam-
menarbeit mit Familien — wird gute Fachpraxis lebendig. Der Nationale Kriterienkatalog macht
Qualitat konkret beschreibbar und bietet eine wissenschaftlich fundierte Basis fir die padagogi-
sche Qualitatsentwicklung in Kindertageseinrichtungen, unabhangig von Konzeption und Trager-
schaft.

In dieser Fortbildung lernen die Teilnehmer*innen die Arbeit mit dem Nationalen Kriterienkatalog
kennen. Dariber hinaus erlangen die Teilnehmer*innen Kompetenzen, systematische Qualitats-
entwicklung in ihren Teams und Einrichtungen umzusetzen. Die Fortbildung dient zugleich der Re-
flexion und Begleitung bei der Umsetzung von eigenen Qualitédtsentwicklungsprozessen.

Schwerpunkte:

Arbeit mit dem neuen Nationalen Kriterienkatalog

Flhrung und Steuerung von Qualitdtsentwicklungsprozessen

Verfahren und Methoden zur Umsetzung der Qualitatsentwicklung im Team
Begleitung eigener Qualitétsentwicklungsprozesse

Zielgruppe: Fachkrafte und Fachberater*innen, die Qualitdtsentwicklung gestalten wollen
ort: Dresden
Referent: Bernhard Vetter

Business Coach und Change Manager (M.A.),
Diplom-Sozialpadagoge/Diplom-Sozialarbeiter (FH),

Systemischer Supervisor, Multiplikator Qualitédtsentwicklung sowie
Bildungs- und Lerngeschichten (DJI)

Kursnummer: 2404

Termine: 16.03.2022, 13.04.2022, 18.05.2022, 22.06.2022, 14.09.2022,
12.10.2022

Kursgebiihr: 548,00 Euro

Anmeldung: bis 17.02.2022

Dieses Thema kann auch als Inhouse-Veranstaltung bei Ihnen durchgefiihrt werden.






Praktikant*innen in der berufspraktischen Ausbildung sicher begleiten und anleiten

Der Lernort Praxis spielt im Kontext einer fundierten Ausbildung zum*zur Erzieher*in eine zentrale
Rolle. Als berufspraktische Ausbildungsstatte ibernehmen Kindertageseinrichtungen eine wichtige
Mitverantwortung in der Qualifikation zukunftiger Erzieher*innen und tragen zu deren Professiona-
lisierung bei. Hier kdnnen kinftige Fachkrafte in verschiedenen Praktika mit unterschiedlicher
Schwerpunktsetzung ihre Fahigkeiten erproben und einschéatzen lernen. Im Rahmen einer qualifi-
zierten Ausbildung ist es notwendig, dass eine padagogische Fachkraft mit Berufserfahrung die
Praktikantin bzw. den Praktikanten fachlich anleitet und begleitet, notwendige Fahigkeiten und
Fertigkeiten im padagogischen Alltag vermittelt sowie deren Reflexions- und Entscheidungsfahig-
keit fordert. Dies geschieht in enger Zusammenarbeit mit den Fachschulen. Dieses komplexe Auf-
gabengebiet der Praxisanleitung stellt vielfdltige Anforderungen an die*den betreffende*n Mitar-
beiter*in. Die Anleitung von Praktikanten geschieht nicht beildufig, sondern in dem Bewusstsein,
fir den qualifizierten Nachwuchs padagogischer Fachkrafte Verantwortung zu tragen und diese als
Chance fir die eigene padagogische Einrichtung zu sehen.

Im Rahmen der Qualifizierung geht es um die Auseinandersetzung mit der eigenen beruflichen
Rolle und den damit verbundenen Erwartungen, Rahmenbedingungen und gesetzlichen Grundla-
gen. Ein weiterer wichtiger Bestandteil ist die Gestaltung des Anleitungsprozesses. Dabei werden
Méglichkeiten der gelingenden Einbindung von Praktikanten in Arbeitsprozesse, Planung und Um-
setzung von Praktika mit unterschiedlichen Schwerpunktsetzungen, aber auch Methoden der Bera-
tung und Begleitung sowie Reflexion von Praktikanten thematisiert.

Die Fortbildung wird online durchgefiihrt, sodass auch Teilnehmer*innen mit sonst Iangeren An-
fahrtswegen gut daran teilnehmen kdnnen. Im Mittelpunkt stehen auch in der Online-Fortbildung
partizipatives und kollaboratives Arbeiten. Die Fortbildung wird im Sinne des doppelten Praxisbe-
zugs so geplant, dass Herangehensweisen, Methoden und Inhalte der Fortbildung in die Praxisan-
leitung vor Ort Ubertragen werden kdnnen.

Die Ausbildung wird gema&B der Verwaltungsvorschrift Praxisanleiterfortbildung vom 12. Mai 2017
zur Durchflihrung der Fortbildung von padagogischen Fachkraften fir die fachliche Anleitung und
Betreuung von Praktikantinnen und Praktikanten in Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe
durchgefiihrt. Die Zusatzqualifikation umfasst 90 Stunden und wird mit einem Fachgesprach abge-
schlossen. Die Teilnehmer*innen erhalten bei erfolgreicher Teilnahme ein Zertifikat entsprechend
der gemeinsamen Empfehlung von SMS und SMK sowie der VwV Praxisanleiterfortbildung vom 12.
Mai 2017.

Modul 1

Grundlagen der Ausbildung und berufsrelevante rechtliche Rahmenbedingungen kennen
sowie Anforderungen an Praxisanleiter in den unterschiedlichen Arbeitsfeldern reflek-
tieren

Modul 2
Den Ausbildungsprozess gemeinsam mit dem Team sowie mit den Praktikanten planen

Modul 3
Beziehungen gestalten sowie Bildungsprozesse anregen und unterstiitzen

Modul 4
Reflexionsgesprache fithren, Feedback geben und beurteilen

Modul 5
Lernortkooperation gestalten, Fachgesprach

Reflexionstag
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Zielgruppe: Erzieher*innen, Sozialpddagog*innen, Heilpddagog*innen mit mindestens
zwei Jahren Berufserfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe

Ort: online

Referent*innen: Bernhard Vetter
Business Coach und Change Manager (M.A.),
Diplom-Sozialpadagoge/Diplom-Sozialarbeiter (FH),
Systemischer Supervisor, Multiplikator Qualitéatsentwicklung sowie
Bildungs- und Lerngeschichten (DJI)
Silke Stocker
Diplom-Sozialpédagogin, Systemische Supervisorin/
Organisationsentwicklerin, Management fiir Gesundheits- und
Sozialeinrichtungen

Kursnummer: 6000

Termine: 12.05.-13.05.2022
23.06.-24.06.2022
01.09.-02.09.2022
06.10.-07.10.2022
17.11.-18.11.2022
28.04.2023 - Reflexionstag

Umfang: 90 UE

Kursgebiihr: 710,00 Euro

Anmeldung: bis 13.04.2022




Ein Material zur Blickschulung aus dem ,,Sachsischen Landesmodellprojekt
Inklusion in Kindertageseinrichtungen - eine Kita fiir alle™

Inklusion betont explizit die gleichen Rechte und

Grundbeddrfnisse aller Menschen. Gelebte Inklu- r

sion in der padagogischen Praxis schlieBt alle in- d '.}: -8

dividuellen Voraussetzungen und Bedurfnisse ein o

und zielt auf die stete Gestaltung von Rahmen- - i k I U [ G .
bedingungen, die Chancen eréffnen und Teilha- N it
bebarrieren abbauen. .
Die Kita ist neben der Familie der zentrale Ort, . Inklusion und

an dem Kinder ihr Kind sein mit allen Sinnen er- Gmmm |
leben. Gemeinsam mit anderen Kindern machen #in Kindertageseinrichtungen :
sie hier grundlegende wie wesentliche Erfahrun-

gen im sozialen Miteinander, probieren ihre eige- A WETTRIN EEY RLEAEERNL N {

ne Wirksamkeit aus und suchen - jeden Tag
aufs Neue - mit ihren individuellen Themen, In-
teressen und Bedurfnissen ihren Platz in der
Gruppe.

Kindertageseinrichtungen spiegeln wie kaum ein
anderer Ort die Vielfalt unserer Gesellschaft in
allen Facetten wider. Sie zeigen tagtdglich ein-
driicklich den Bedarf einer lebenslagensensiblen
Padagogik, die es vermag, Kindern mit verschie-
densten Voraussetzungen und Erfahrungen An-
schlussmdoglichkeiten zu eréffnen. Um dem An-
spruch dieser individuell ausgerichteten inklusi-
ven Padagogik gerecht zu werden, bedarf es der
Beobachtung der individuellen Entwicklung und
Bediirfnislagen. Die kindliche Werte- und Persodnlichkeitsentwicklung zu begleiten, stellt dabei eine
Hauptaufgabe padagogischer Fachkrafte dar. Den Experimentierraum hierfiir bieten die kontinuier-
lich im Alltag zu beobachtenden Gruppenprozesse der Kinder: im Spiel, in Aushandlungsprozes-
sen, im Dialog und im handelnden Tun zeigen sich vielfdltige Interaktions- und Kommunikations-
muster.

Das Schulungsmaterial ermdglicht es, Gruppenprozesse fernab des alltdglichen Handlungsdrucks
gezielt wahrzunehmen und zu reflektieren. Zudem unterstitzt es dabei, eigene Beweggriinde und
Sichtweisen aufzudecken, gemeinsam im und mit dem Team zu diskutieren sowie Haltungen zu
hinterfragen. Uber die Anregung, sich neuen Perspektiven zu ndhern und auch autobiografische
Einflisse einflieBen zu lassen, kdnnen Teamentwicklungsprozesse nachhaltig positiv beeinflusst
werden.



~Inklusion ist ein Bekenntnis dazu, in der eigenen piadagogischen Einrichtung wie in der
ganzen Gesellschaft Ausgrenzung zu iiberwinden." Tony Booth, 2010

Die Fortbildungsreihe bietet einen Raum, sich intensiv mit dem Material vertraut zu machen, es zu
erproben und die eigene Beobachtungskompetenz auf Gruppenprozesse weiterzuentwickeln. Zu-
satzlich dazu werden wir gemeinsam an eigenen Videosequenzen arbeiten und grundlegende Fer-
tigkeiten der Videobearbeitung erarbeiten. Dazu ist es notwendig, dass Sie eigene mobile Rechner
zur Fortbildung mitbringen und die Mdglichkeit zum Filmen haben.

Modul 1-3:

EinfUhrung in das Schulungsmaterial

Beobachtung als padagogische Kernkompetenz

Wahrnehmung und Interpretation von Gruppenprozessen

Teamentwicklung

Erproben der Materialien in vorbereiteter Umgebung

Arbeit an eigenem Videomaterial

Reflexion der allgemeinen Methoden

Entwicklung eigener Ansatze zur Nutzung des Materials in der eigenen Praxis

Zielgruppe: P&dagog*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und Multiplikator*innen
Ort: Chemnitz
Referentin: Isabel Schrepel

Sozialpadagogin, Systemische Familientherapeutin, selbststandig
unterwegs mit Prozessbegleitung, Coaching, Teamentwicklung
Kursnummer: 2444
Termine: 12.09.2022, 07.10.2022, 21.11.2022
Kursgebiihr: 310,00 Euro
Anmeldung: bis 13.08.2022



In der Novellierung des KJHG Mai 2021 wird zur Sicherung der Rechte und des Wohls von Kindern
und Jugendlichen in der Einrichtung ,die Entwicklung, Anwendung und Uberpriifung eines Kon-
zepts zum Schutz vor Gewalt, geeignete Verfahren der Selbstvertretung und Beteiligung sowie der
Mdoglichkeit der Beschwerde™ (Vgl. §45) gefordert. Die Trager sind gefordert, Schutzkonzepte fur
ihre jeweiligen Einrichtungen zu entwickeln.

In der Veranstaltung sollen die Grundlagen fiir Schutzkonzepte und Gefahrdungsanalysen vorge-
stellt werden. So wird fiir die Teilnehmenden deutlich, auf welchen Ebenen und mit welchen Ak-
teuren diese Schutzkonzepte fir die jeweilige Einrichtung zu erarbeiten sind. Im Rahmen der Fort-
bildung wird fir die teiinehmenden Einrichtungen eine Empfehlung entwickelt, wie der weitere
Prozess gestaltet werden kénnte.

Diese Veranstaltung eignet sich fur Fachkrafte der Kinder- und Jugendhilfe, die sich auf den Weg
zur Entwicklung von modernen Schutzkonzepten mit ihrem Trager begeben wollen.

Schwerpunkte:

Was sind Schutzkonzepte und Gefdhrdungsanalysen?

Wer wird beteiligt?

Was braucht es fir die Entwicklung von Schutzkonzepten?

Wenn gewlinscht: Empfehlungen fir die konkrete Einrichtung der Teilnehmer*innen

Zielgruppe: padagogische Fachkrafte
ort: Dresden
Referentin: Frau Prof. Dr. Barbara Wolf

Diplom-Padagogin, Professur fir Soziale Arbeit an der HS Mittweida,
langjahrige Praxiserfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe sowie in der
Erwachsenenbildung

Kursnummer: 2403
Termine: 14.03.-15.03. und 29.04.2022
Kursgebiihr: 285,00 Euro

Anmeldung: bis 15.02.2022



Authentische Zugange zur Forderung der Lebenskompetenz ,,Umgang mit Gefiihlen" im
Kita- und Schulalltag

Was ware, wenn wir Wut nicht nur als unkontrolliert und peinlich verstecken, sondern sie auch
verantwortlich nutzen kénnen, um mutig etwas Unbekanntes zu beginnen, zum Beispiel um aufzu-
raumen und Klarheit zu schaffen?

Was ware, wenn Angst nicht nur als erbarmlich und schwach abgetan wiirde, sondern sie uns
dient, um achtsam und feinflihlig mit anderen Menschen in Verbindung zu sein und in unbekann-
ten Situationen zu improvisieren?

Erwachsene sollten Begleiter sein bei der Lebenskompetenzentwicklung - Kinder dabei unterstit-
zen, mit Geflihlen verantwortlich umzugehen.

Wie kdnnen wir Kindern einen authentischen Zugang zu Geflihlen ermdglichen? Indem wir sie
selbst neu entdecken, Wege finden, sie auszudriicken und zuzulassen, sie mit anderen Augen se-
hen und fihlen und die Energien dahinter konstruktiv im Leben einsetzen.

Dieser Workshop in vier Teilen nahert sich einem neuen, konstruktiven und authentischen Bild von
Gefiihlen und eréffnet Rdume fiir Entdeckungen und zum Schétze heben. Uberraschende und be-
wegende Zugange zu den vier Geflihlen Wut, Angst, Traurigkeit und Freude werden so méglich.

Schwerpunkte:

Bedeutung der Lebenskompetenz ,Umgang mit Gefiihlen™

Alte und neue Bedeutung von Gefiihlen

Entdecken und Experimentieren mit allen Sinnen — neue Zugange zu Geflhlen
Bedeutung und Auswirkungen von Gefiihlearbeit mit Kindern

Von der Freude, mit Kindern authentisch alle Geflihle zu erforschen und die Energie zu

nutzen

Zielgruppe: Padagog*innen, Lehrer*innen, Leiter*innen, Fachberater*innen und alle
Interessierten

Ort: Dresden

Referentin: Isabel Schrepel
Sozialpadagogin, Systemische Familientherapeutin,
Selbststandig unterwegs mit Prozessbegleitung, Coaching,
Teamentwicklung

Kursnummer: 2402

Termine: 14.03.2022 Geflihle - neu entdeckt: Perspektivwechsel

25.04.2022 Auf Entdeckungsreise mit Wut und Angst
23.05.2022 Auf Entdeckungsreise mit Traurigkeit und Freude
13.06.2022 Mit der neuen Landkarte der vier Geflihle unterwegs
Kursgebiihr: 378,00 Euro
Anmeldung: bis 15.02.2022






Referent*innen

Jorg Bartusch

Uta Dittmar

Clivia Duben

Ines Enge

Felicia Fischer

Hagen GneuB

Katrin Grimm

Melvin Haack

Christiane Heidke

Dr. Heike Herrmann

Kerstin Herrmann

Michael Hock
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Seit 1985 aktiv fotografierend im Leben unterwegs,
Sozialarbeiter, begeisterter Mediennutzer und -gestalter

Padagogin (M.A.), Sexualpadagogin,
Systemische Familientherapeutin

Diplom-Sozialpadagogin, Multiplikatorin DJI , Sprachentwicklung
Kinder u3"“, Multiplikatorin ,Natur-Wissen-schaffen", Kita-Leiterin

Diplom-Psychologin, Leiterin der Beratungsstelle fir Kinder,
Jugend und Familie der AWO Chemnitz, Familientherapeutin,
Mediatorin, Supervisorin

Kindheitspadagogin (B.A.), Sozialarbeiterin (M.A.),
Fachberaterin im Bundesprogramm ,Sprach-Kitas: Weil Sprache der
Schlissel zur Welt ist"

Diplom-Sozialpadagoge, Erzieher,

Geschéftsbereichsleiter TSA Bildung & Soziales gGmbH Sachsen,
Verfahrensbeistand und Umgangspfleger beim Familiengericht
Dresden

Sprach- und Kulturwissenschaftlerin (M.A.),
Fachberaterin im Bundesprogramm ,Sprach-Kitas: Weil Sprache
der Schlissel zur Welt ist®

Mathematiklehrer, Liedermacher, Kinderbuchautor,
Abenteuerpadagoge

Sozialpadagogin (B.A.), Erzieherin,
Leiterin der Kindertagesstatte An der Cockerwiese

Diplom-Sprachwissenschaftlerin, Mitarbeiterin Institut 3L,
Fachberaterin , Inklusion® flir die Stadt Dresden

Diplom-Sozialpddagogin, Sozialarbeiterin, Erzieherin,
Leiterin der Kneipp-Kindergarten Kinderwelt, Thiringer Eltern-
Kind-Zentrum

Kommunikationstrainer, Konfliktberater,
Kursleiter fir Authentisches Medizinisches Qigong (DDQT)
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Jana Juhran

Cornelia Kamenka

Katja Kaupisch

Ina Krause

Heike Kiinzel

Prof. Dr. phil.
Patricia Kréober

Barbara Leitner

Kerstin Lesselt

Dr. Katja Ludwig

Pauline Mager

Maria Mewes

Dagmar Michael

Referent*innen

Diplom-Sozialpéddagogin/Sozialarbeiterin,
Sozialtherapeutin (Integrative Therapie),
Leiterin Institut 3L

Sozialpadagogin (B.A.), staatlich anerkannte Erzieherin und Leiterin
der Kindertagesstatte Bergfelderweg

Diplom-Geographin,
Grinderin und Geschaftsfihrerin von Nature & Transition

Psychomotorikerin, Motopadin mit eigener Praxis

Fachberaterin flr Kitas, Managementcoach,
Supervisorin, Heilpadagogin, Erzieherin mit Lehrbefahigung,
Psychotherapeutin (HPG)

Diplom-Padagogin, Professur fiir Soziale Arbeit und Beratung an
der Hochschule Mittweida

Prozessbegleiterin, zertifizierte Trainerin fir Gewaltfreie Kommuni-
kation & Coach, Autorin des Buches ,GFK in der Kita"

Diplom-Designerin, Werkstatt und Atelier 87

Erziehungswissenschaftlerin,
Multiplikatorin Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung

Kommunikations- und Medienwissenschaft (M.A.),
Projekt ,Web 2.0 - Inhalte und Herausforderungen fir
Medienbildung und Informationskompetenz"

Freie Referentin: Qualitdt | Entwicklung | Weiterbildung,
Trainerin in der Qualifizierung Kindertagespflege (BVKTP),
Zertifizierte Evaluatorin fur Kita und Kindertagespflege,
Elterntrainerin ,Starke Eltern - Starke Kinder®" (DKSB)

Diplom-Sozialpddagogin, Verfahrensbeistandin,
Vormund und Ergénzungspflegerin, Mediatorin (Familienmediation)



Referent*innen

Anna Oppermann

Nadja Penckert
Jeanette Perschke

Stefanie Potschke

Anika Richter

Birgit Schmidt

Tina Schmutzler

Isabel Schrepel

Dorothea Senf

Andrea Stiiber

Bernhard Vetter
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Erziehungswissenschaftlerin (B.A.), Kulturwissenschaftlerin (M.A.),
Bildungsreferentin und Fachberaterin ,Inklusion™ fir die
Landeshauptstadt Dresden

Staatlich anerkannte Erzieherin, Bildungsreferentin und Dozentin
Supervisorin, Coach, Humortrainerin

Kindheitswissenschaftlerin (B.A.),
Erziehungswissenschaftlerin (M.A.),
Leiterin der Kindertagesstatte Striesener Entdeckerland

Diplom-Heilpadagogin, Fachberaterin ,Inklusion™ fur die Stadt
Dresden, Projektleiterin im abgeschlossenen séchsischen
Landesmodellprojekt ,Inklusion in Kindertageseinrichtungen®,
Praxistatigkeit in der heilpddagogischen Familienhilfe und in
integrativen Kindertageseinrichtungen

Diplom-Kommunikationswirtin, Montessori-Padagogin,
Kita-Fachberaterin, Bildungsreferentin im Bereich Kindertagespflege

Diplom-Sportwissenschaftlerin, Sporttherapeutin, langjahrige
Erfahrungen im stationaren und ambulanten Reha-Bereich,
Fortbildnerin

Sozialpadagogin, Systemische Familientherapeutin;
Selbststandig unterwegs mit Prozessbegleitung, Coaching,
Teamentwicklung

Logopéddin, Lehrtatigkeit, Fortbildungstatigkeit und Vortrage fir
Logopad*innen, Erzieher*innen, Heilpadagog*innen,
Frihférderung

Diplom-Sozialpddagogin, staatl. anerkannte Erzieherin,
Leiterin des Kindergartens Am Steiger

Business Coach und Change Manager (M.A.),
Diplom-Sozialpadagoge/Diplom-Sozialarbeiter (FH),

Systemischer Supervisor, Multiplikator Qualitédtsentwicklung sowie
Bildungs- und Lerngeschichten (DJI)
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Maritta Vierlinger

Manuel Wand
Heidrun Wetzk
Beate Wuigk-Adam

Ernst Gert Zuckerriedel

Referent*innen

Diplom-Padagogin, Qualifizierung zur ,Walderzieherin® (Naturschu-
le Freiburg), Ausbildung zur ,Wildnispadagogin™ (Wildnisschule
Wildniswissen), Mitbegriinderin von ,ELAN e.V." Erfurt und ,Wald-
kinder Ilmenau e.V.", Initiatorin des Waldkindergartens Ilmenau

Kindheitspadagoge (M.A.) (FH), Traumapadagoge und traumazen-
trierter Fachberater (DeGPT/FVTP)

Staatlich anerkannte Sozialpadagogin, jahrelang Leiterin einer
Kindertageseinrichtung, Multiplikatorin infans-Konzept, Fortbildnerin

Diplom-Sozialpddagogin, Kunsttherapeutin (M.A.), Supervisorin,
Coach

Diplom-Musiklehrer, Grundschullehrer, Dozent fiir Musikpddagogik,
u. a. in der Erzieherausbildung



Allgemeine Geschaftsbedingungen (AGB)

Teilnehmer*innen

Die Fortbildungsveranstaltungen des Instituts
3L kdnnen von allen interessierten Menschen
besucht werden, unabhéngig von ihrem Berufs-
stand. Die unter der Rubrik Zielgruppen be-
nannten Berufsgruppen sind als Empfehlungen
zu verstehen.

Anmeldung

Die Anmeldung ist schriftlich per Brief, Fax,
E-Mail oder im Internet unter www.institut3L.de
mdoglich. Anmeldungen werden in der Reihenfol-
ge ihres Eingangs beriicksichtigt.

Mit der Unterschrift auf dem Anmeldeformular
erkennen Sie die Allgemeinen Geschaftsbedin-
gungen (AGB) des Instituts 3L an.

Nach Eingang der Anmeldung erhalten Sie in-
nerhalb von 2 Wochen eine Anmeldebestati-
gung per E-Mail oder per Post. Damit gilt die
Anmeldung als verbindlich und verpflichtet zur
Zahlung der Kursgebihr.

Spatestens 2 Wochen, bei den Studienreisen
spatestens 6 Wochen vor Veranstaltungsbeginn,
erhalten Sie eine schriftliche Einladung. Mit der
Einladung geht Ihnen die Rechnung fir die Zah-
lung der Kursgebiihren zu. Der Betrag ist inner-
halb der dort angegebenen Frist zu Uberweisen.
Kursgebihren sind steuerlich absetzbar.

Bei Zusatzqualifikationen und Fortbildungsrei-
hen schlieBen wir zusatzlich zu Ihrer verbindli-
chen Anmeldung Vertrédge mit Ihnen ab, die die
Rahmenbedingungen lber den ganzen Zeitraum
regeln und Ihre Anmeldung ergénzen.

Veranstaltungsort

Fur die Veranstaltungen stehen geeignete Se-
minarraumlichkeiten zur Verfiigung. Details er-
fahren Sie bei den einzelnen Veranstaltungsaus-
schreibungen bzw. auf Nachfrage. Die Veran-
staltungen in Jena finden im Akademiehotel der
TSA Bildung und Soziales gGmbH statt. Hier
stehen preiswerte Unterbringungsmadglichkeiten
im Einzelzimmer und im Zweibettzimmer inkl.
Fruhstick zur Verfigung.

Alle weiteren Veranstaltungsorte finden Sie in
der Ubersichtsseite der Tagungsorte. Auf
Wunsch empfehlen wir Ihnen auch an diesen
Veranstaltungsorten Ubernachtungsméglichkei-

ten. Detailinformationen zum Veranstaltungsort
erhalten Sie mit der Einladung.

Kursgebiihr

Studienreisen bieten wir Ihnen als Komplettpa-
kete an, d. h. der Preis versteht sich inkl. Uber-
nachtungs-, Reise- und Verpflegungskosten.
Bei allen anderen Angeboten enthalt die im
Fortbildungsprogramm angegebene Kursgebihr
die Verpflegungskosten am Veranstaltungsort.
Ubernachtungs- und Reisekosten sind von den
Teilnehmer*innen selbst zu tragen.

Es besteht kein Anspruch auf die Durchfiihrung
der Kurse, den Ersatz von Reise- und Ubernach-
tungskosten sowie Arbeitsausfall.

In absoluten Ausnahmefallen behdlt sich das
Institut 3L vor, in zumutbarem MaBe andere Re-
ferent*innen einzusetzen oder den Veranstal-
tungsablauf zu andern. Daraus lassen sich fur
die Teilnehmer*innen keine Anspriiche wie Ver-
tragsrucktritt oder Minderung der Kursgebihr
ableiten.

Anmeldeschluss, Riicktritt und
Stornierungen

(1) Fortbildungen, Zusatzqualifikationen und
Fortbildungsreihen

Fur diese Veranstaltungen gilt ein Anmelde-
schluss von 4 Wochen vor Beginn der Veranstal-
tung. Das genaue Datum entnehmen Sie bitte
der jeweiligen Ausschreibung. Wenn noch freie
Platze zur Verfligung stehen, nehmen wir Ihre
Anmeldung gern noch nach dem Anmelde-
schluss entgegen.

Stornierungen kdénnen kostenfrei bis zum An-
meldeschluss, also 4 Wochen vor dem Seminar-
termin vorgenommen werden. Bei Abmeldun-
gen nach dieser Frist stellen wir Ihnen 50 %
der Kursgebuhr in Rechnung. Die volle Kursge-
blhr erheben wir, wenn Sie ohne vorherige Be-
nachrichtigung nicht zur Veranstaltung erschei-
nen. Die Geblhren entfallen, wenn Sie eine*n
Ersatzteilnehmer*in benennen.

Wir empfehlen Ihnen, gerade bei den langerfris-
tigen Fortbildungen, eine Seminarversicherung.
Entsprechende Angebote finden Sie z. B. im In-
ternet.

(2) Studienreisen

Fur die Studienreisen gilt ein Anmeldeschluss
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von 6 Wochen. Das genaue Datum entnehmen
Sie bitte der jeweiligen Ausschreibung.

Wenn noch freie Platze zur Verfligung stehen,
nehmen wir Ihre Anmeldung gern noch nach
dem Anmeldeschluss entgegen.

Stornierungen kénnen kostenfrei bis zum An-
meldeschluss, also 6 Wochen vor Reisebeginn
vorgenommen werden. Bei Stornierungen bis 4
Wochen vor Reisebeginn erheben wir eine Stor-
nierungsgebiihr von 50 % des Reisepreises.
Aufgrund des hohen Planungs- und Vorfinanzie-
rungsaufwandes missen wir bei Stornierungen,
die die 4-Wochen-Frist unterschreiten, den vol-
len Reisepreis in Rechnung stellen. Die Gebiih-
ren entfallen, wenn Sie eine*n Ersatz-
teilnehmer*in benennen.

Wir empfehlen Ihnen den Abschluss einer Rei-
sericktrittsversicherung.

Stornierungen und Ummeldungen von Teil-
nehmer*innen kdnnen nur schriftlich vorge-
nommen werden.

Das Institut 3L behalt sich vor, die entsprechen-
de Veranstaltung z. B. aufgrund zu geringer
Teilnehmer*innenzahlen, der Erkrankung der
Referent*in oder héherer Gewalt telefonisch
bzw. schriftlich abzusagen. In diesem Fall erhal-
ten Sie bereits gezahlte Kursgebihren zurtick.
Weitere Anspriiche an das Institut 3L entstehen
dadurch nicht.

Qualifizierungsnachweis

Die Teilnahme an den Veranstaltungen des In-
stituts 3L wird, je nach Ausschreibung und Kon-
zeption der Veranstaltung, in Form einer Teil-
nahmebescheinigung oder eines Zertifikats be-
statigt.

Datenschutz

Mit der Anmeldung erklaren sich die Teil-
nehmer*innen damit einverstanden, dass ihre
personenbezogenen Daten fir die Bearbeitung
der jeweiligen Veranstaltung und zum Zwecke
der Information Uber weitere Angebote elektro-
nisch verarbeitet und gespeichert werden.

Haftung

Das Institut 3L haftet nicht fiir Beschadigungen,
Verlust oder Diebstahl an bzw. von Gegenstan-
den und Kraftfahrzeugen der Teilnehmer*innen.
Des Weiteren Uibernimmt das Institut 3L keine

Allgemeine Geschaftsbedingungen (AGB)

Haftung flr Personen-, Sach- und Vermodgens-
schaden, die bei der An- und Abreise oder wah-
rend der Veranstaltung entstehen.

Wenn Sie sich fir eine Studienreise beim Insti-
tut 3L entscheiden, achten Sie bitte auf ausrei-
chenden privaten Auslandskranken- und Unfall-
versicherungsschutz.

Die Teilnehmer*innen tragen fir ihr Handeln
und flr ihre korperliche und seelische Gesund-
heit selbst die Verantwortung. Dies gilt insbe-
sondere fur Veranstaltungen, in denen auch
Sport-, Natur-, Handwerks- bzw. Abenteuer-
aktionen durchgefiihrt werden.

Stand: 01.07.2021



Informationen zur Datenverarbeitung - Institut 3L

Mit diesen Hinweisen méchten wir Sie lber die
Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten
durch unser Unternehmen nach der ab dem
25.05.2018 geltenden EU-Datenschutzgrund-
verordnung (DSGVO) und die Ihnen nach dem
neuen Datenschutzrecht zustehenden Rechte
informieren. Welche Daten im Einzelfall verar-
beitet werden, richtet sich nach den beantrag-
ten oder vertraglich vereinbarten Leistungen.

Verantwortlicher fiir die Datenverarbei-
tung

TSA Bildung und Soziales gGmbH
Am Stadion 1 = 07749 Jena
Telefon: 03641 303-0

E-Mail: datenschutz@tsapost.de

Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie
per Post unter der o. g. Adresse

mit dem Zusatz -Datenschutzbeauftragter-
oder per E-Mail unter:
datenschutz@hconsult.info

Zwecke und Rechtsgrundlagen der
Datenverarbeitung

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten
unter Beachtung der EU Datenschutz-Grundver-
ordnung (DSGVO), des Bundesdatenschutzge-
setzes (BDSG neu) sowie aller weiteren maB-
geblichen Rechtsvorschriften.

Ihre personenbezogenen Daten werden durch
uns erhoben, wenn Sie mit uns in Kontakt tre-
ten, Wenn Sie sich per E-Mail, per Telefon, per
Brief oder personlich als Interessent*in, An-
tragsteller*in oder Kund*in an uns wenden oder
wenn Sie bereits im Rahmen bestehender Ge-
schaftsbeziehungen unsere Produkte und
Dienstleistungen nutzen. AuBerdem verarbeiten
wir personenbezogene Daten aus 6ffentlich zu-
ganglichen Quellen, wenn diese flr unsere
Dienstleistung notwendig sind.

Sofern Sie mit uns einen Vertrag abschlieBen
oder eine andere Leistung beauftragen, benéti-
gen wir nachfolgende von Ihnen gemachten
persdnlichen Angaben:

vollstandiger Name
vollstéandige Anschrift
Geschlecht
Geburtsdatum
Bankverbindung
Telefonnummer

E-Mail-Adresse

bei Vertragen mit Personen unter 16 Jahren
die Zustimmung der Erziehungsberechtig-
ten

Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitungen perso-
nenbezogener Daten fir vorvertragliche und
vertragliche Zwecke ist Art. 6 Abs. 1 Bst. b)
DSGVO.

Ohne diese Daten sind wir in der Regel
nicht in der Lage, einen Vertrag mit Ihnen
einzugehen oder auszufiihren.

Zudem werden wir uns eine Kontrolle der An-
wesenheit unter Verwendung einer Teilnehmer-
liste am Seminartag vorbehalten. Diese dient
als Nachweis fur Rechnungs- und Mahnwesen.

Eine Verarbeitung Ihrer personenbezogenen
Daten erfolgt nur, sofern Sie dieser ausdricklich
und aktiv zustimmen (Art. 6 Abs. 1 Bst. a)
DSGVO).

Eine erteilte Einwilligung kann jederzeit wider-
rufen werden. Dies gilt auch fiir den Widerruf
von Einwilligungserklarungen, die gegebenen-
falls vor der Geltung der DSGVO, also vor dem
25.05.2018, uns gegenuiber erteilt worden sind.
Der Widerruf beriihrt nicht die Rechtswirksam-
keit der bis zum Eingang des Widerrufes ergan-
genen Entscheidungen.

Bitte richten Sie Ihren Widerruf zur Einwilligung
an unser Unternehmen unter o. g. Kontaktda-
ten.

Ihre Daten verarbeiten wir auch, um die be-
rechtigten Interessen von uns oder von Dritten
zu wahren (Art. 6 Abs. 1 Bst. f) DSGVO).

Dies kann insbesondere erforderlich sein:

far Direktwerbung

flr Statistiken

zur Gewahrleistung der IT-Sicherheit und
des IT-Betriebs

zur Durchfiihrung von Forderungs-/Mahn-/
Inkassoverfahren.

Dariber hinaus verarbeiten wir Ihre personen-
bezogenen Daten zur Erflllung gesetzlicher
Verpflichtungen, wie z. B. handels- und steuer-
rechtlicher Aufbewahrungspflichten. Als
Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung dienen in
diesem Fall die jeweiligen gesetzlichen Regelun-
geni. V. m. Art. 6 Abs. 1 Bst. c) DSGVO. Soll-
ten wir Ihre personenbezogenen Daten fiir ei-
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nen oben nicht genannten Zweck verarbeiten
wollen, werden wir Sie im Rahmen der gesetzli-
chen Bestimmungen daruber zuvor informieren.

Kategorien von Empfangern
der personenbezogenen Daten

Spezielle Fachbereiche unseres Unternehmens
nehmen bestimmte Datenverarbeitungs-
aufgaben wahr. So kénnen Ihre Daten etwa zur
zentralen Verwaltung von Anschriftendaten, zur
Vertrags- und Leistungsbearbeitung und Ab-
rechnung, zur gemeinsamen Postbearbeitung
zentral durch einen Bereich unseres Unterneh-
mens verarbeitet werden.

Externe Dienstleister

Es erhalten nur diejenigen externen Stellen Zu-
griff auf Ihre Daten, die diese zur Erflllung un-
serer vertraglichen und gesetzlichen Pflichten
bendtigen, z. B. Druck-, Frankierdienste, IT-
Dienstleister, Kartendienstleister, Logistikunter-
nehmen.

Mit diesen Stellen sind gemaB Art. 28 DSGVO
Vertrége zur Auftragsverarbeitung geschlosse-
nen worden.

Sozialversicherungstrager, Finanz- oder Straf-
verfolgungsbehdérden u. a. erhalten ggf. die Da-
ten im Rahmen einer Gbergeordneten Rechts-
vorschrift.

Im Rahmen des Vertragsabschlusses kann
durch die verantwortliche Stelle eine Bonitats-
prifung bei

Liquido Inkasso GmbH
Leibnizstr. 4
07548 Gera

durchgefiihrt werden. Bei Nichtzahlung der falli-
gen Betrdge werden nach einer erfolglosen
Mahnung die personenbezogenen Daten an die

Liquido Inkasso GmbH

Leibnizstr. 4

07548 Gera

zur weiteren Bearbeitung Gbergeben.

Dauer der Datenspeicherung

Ihre personenbezogenen Daten werden regel-

maBig geldscht, sobald sie fir den erhobenen
Zweck nicht mehr erforderlich sind. Wir spei-

Informationen zur Datenverarbeitung - Institut 3L

chern Ihre personenbezogenen Daten auch, so-
weit wir gesetzlich dazu verpflichtet sind.
Entsprechende - befristete - Nachweis- und
Aufbewahrungspflichten ergeben sich unter an-
derem aus dem Handelsgesetzbuch und der Ab-
gabenordnung. Die Speicherfristen betragen
danach bis zu zehn Jahre.

Betroffenenrechte

Sie haben gegenilber dem Verantwortlichen
das Recht auf Auskunft nach Art. 15 DSGVO.
Unter bestimmten Voraussetzungen kénnen Sie
die Berichtigung (Art. 16 DSGVO) oder L6-
schung (Art. 17 DSGVO) Ihrer Daten verlan-
gen. Weiterhin steht Ihnen das Recht auf Ein-
schrankung der Verarbeitung (Art. 18 DSGVO)
sowie das Recht auf Datentibertragbarkeit (Art.
20 GSDVO) in einem géngigen und maschinen-
lesbaren Format zu.

Widerspruchsrecht

Das Recht des Widerspruches gegen die zu-
kunftige Verarbeitung Ihrer personenbezogenen
Daten zu Zwecken der Direktwerbung steht Ih-
nen gemaf Art. 21 DSGVO zu. Verarbeiten wir
Ihre personenbezogenen Daten zur Wahrung
berechtigter Interessen, kénnen Sie dieser Ver-
arbeitung widersprechen, sofern sich aus Ihrer
besonderen Situation Griinde ergeben, die ge-
gen die Verarbeitung sprechen.

Beschwerderecht

Sie haben die Mdglichkeit, sich mit einer Be-
schwerde Uber die oben genannten Kontaktda-
ten an den Datenschutzbeauftragten zu wen-
den. Alternativ kénnen Sie sich an eine Daten-
schutzaufsichtsbehérde wenden.

Dateniibermittiung in ein Drittland

Sollten wir oder einer unserer externen Dienst-
leister personenbezogene Daten an Dienstleis-
ter auBerhalb des Europaischen Wirtschafts-
raums (EWR) Ubermitteln, erfolgt die Ubermitt-
lung nur, soweit dem Drittland durch die EU-
Kommission ein angemessenes Datenschutzni-
veau bestatigt wurde oder andere angemessene
Datenschutzgarantien (z. B. verbindliche unter-
nehmensinterne Datenschutzvorschriften oder
EU-Standardvertragsklauseln) vorhanden sind.
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Veranstaltungsmanagement

Leiterin Institut 3L

Institut 3L

Jana Juhran

Institutsleitung

Beratung und Projektentwicklung
Leon-Pohle-StraBe 4 = 01219 Dresden
Telefon: 0351 4758453 = Fax: 0351 4758449
E-Mail: juhran.institut3l@tsapost.de

Ihre Ansprechpartnerinnen in der Verwaltung

Institut 3L - Biiro Sachsen

Claudia Lehmann
Veranstaltungsmanagement Sachsen
Leon-Pohle-StraBe 4 = 01219 Dresden
Telefon: 0351 4758453 = Fax: 0351 4758449
E-Mail: sachsen.institut3l@tsapost.de

Institut 3L - Biiro Thiiringen

Heike Engelhardt
Veranstaltungsmanagement Thiringen

Am Stadion 1 = 07749 Jena

Telefon: 03641 303-202 = Fax: 03641 303-100
E-Mail: thueringen.institut3l@tsapost.de




132 Tagungsorte

Tagungsorte

Wir bieten unseren Teilnehmer*innen nicht nur professionelle Fortbildungen, sondern auch
ein gutes Ambiente. Wohlfiihlen und sich bilden stehen in engem Zusammenhang.

Dresden:

Freie berufsbildende Schule Dresden
TSA Bildung und Soziales gGmbH
EspenstraBe 5 = 01169 Dresden
Telefon: 0351 32314885

E-Mail: post.fbs-dresden@tsapost.de
www.fbs-dresden.de

Dresden:

Institut 3L

TSA Bildung und Soziales gGmbH
Regionalbiiro Sachsen
Leon-Pohle-StraBe 4 = 01219 Dresden
Telefon: 0351 4758453

E-Mail: sachsen.institut3l@tsapost.de
www.institut3L.de

Jena:

Akademiehotel

TSA Bildung und Soziales gGmbH

Am Stadion 1 = 07749 Jena

Telefon: 03641 303-0

E-Mail: post.akademiehotel@tsapost.de
www.akademiehotel.info

Chemnitz:

Jugendherberge Chemnitz ,eins"
Getreidemarkt 1 = 09111 Chemnitz
Telefon: 0371 27809897

E-Mail: chemnitz-city@jugendherberge.de
www.chemnitz-city.jugendherberge.de
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Anmeldungen sind direkt online unter www.institut3L.de madglich!
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Hiermit melden wir unsere*n Arbeitnehmer¥*in fiir folgende Veranstaltung verbindlich an:
Bzw. hiermit melde ich mich zur folgenden Fortbildung verbindlich an:

Thema:

Kursnummer: Termin: ort:

Kursteilnehmer*in:
Vorname / Nachname

Ausgelbte Tatigkeit

Einrichtung:
Name der Einrichtung

StraBe / Hausnummer

PLZ / Ort

Telefon / Fax

E-Mail (Druckbuchstaben)

Trager (Name / Adresse)

Rechnungsadresse: |:| dienstlich |:| privat / Andere
(bitte genaue Anschrift vermerken)
Kostenstelle / Abteilung / Privatadresse / Alternative Rechnungsadresse:

Rechnungsversand: [] per Post [] per E-Mail
(wie oben angegeben)

Alternative E-Mail

Es gelten die Allgemeinen Geschaftsbedingungen des Instituts 3L. Mit meiner Anmeldung und
meiner Unterschrift akzeptiere ich die AGB, sowie die erhaltenen Informationen zur
Datenverarbeitung.

Ort / Datum: Unterschrift / Stempel:
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Sind auch Sie auf der Suche
nach einer neuen Herausforderung?

Wir Freuen uns auf Ihre Bewerbung!

E-Mail: info@rws-gruppe.de
Telefon: 0341 91703-0

Informationen auf www.rws-gruppe.de

Die RWS Gebaudeservice GmbH

ist ein zuverlassigerund kompetenter Dienst-
leistungspartner fir soziale Einrichtungen, Behérden,
Verwaltungen, Handels-und Industrieunternehmen.

Wir sind spezialisiert auf die werthaltende Reinigungund
Pflege von Gebauden und AuBenanlagen, auf Hausmeister-
leistungen und Wirtschaftsdienste.

Mit mehr als2.000 Mitarbeitern in sechsBundeslandern
sind wir wirklich nah, personlich fir Sieda.
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